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,Az iskola arra vald, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy
felébredjen tudasvdgya, megismerje a jol veégzett munka Orémeét,
megizlelje az alkotdas izgalmat, megtanulja szeretni, amit csindl, és
megtaldlja azt a munkadt, amit szeretni fog.”

Dr. Szent-Gyorgyt Albert

Kiildetésiink

Célunk és kiildetéstink a hagyomdanyokat tiszteletben tartva és dpolva, a
jovo elvardsait figyelemmel kisérve és annak megfelelve olyan modern
tuddst dtadni a jelen generdciojanak, amivel az élet barmely teriiletén
megdllja a helyét.



AZ INTEZMENY JOGI ES SZERVEZETI KERETEI

Az intézmény neve: Toszegi Altalanos Iskola 035955 001
Az intézmény székhelye: 5091 Toszeg, Rakoczi utca 30.

Az int¢zmény feladat-cllatasi helyei:
- Tészegi Altaldnos Iskola Endre Kiraly Tagintézménye 035955 006
5092 Tiszavarkony, Iskola utca 7.
5092 Tiszavarkony, Iskola utca 6.
5092 Tiszavarkony, Iskola utca 8.
- Vezsenyi Telephely 035955 009
5093 Vezseny, Kossuth utca 1-3.

Fenntart6: Szolnoki Tankertileti Kdzpont
5000 Szolnok, Béla kiraly ut 4.

Jogszabalyi hattér
A pedagdgiai program elkészitésénél az alabbi jogszabalyi eldirdsok alkalmazanddk:

- A ncmzcti kéznevelésrol szol6 2011, évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.)

- 2023. évi LIL torvény A pedagogusok jogallasasrol (PUETV) és a hozza kapcsol6dod
végrehajtasi rendeletek

- 2003, évi CXXV. Toérvény az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditisarol

- 1997, évi XXXI. Torveny a gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi 1gazgatasrol

- 1998, évi XXVIL Toérvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségilik
biztositasarol

- 20/2012. (VIIL31.} EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkddéserdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatirol (tovdbbiakban: R)

- a NAT kiadasarél, bevezetésér0l és alkalmazasarél szolé 110/2012. (VL4.) Korm.
Rendelet (tovdbbiakban: NATR)

- 401/2023. (VII1.30.) Korm. Rendelet a pedagdgusok 1y életpalyajardl szol6 2023. évi LIIL
Torvény végrehajtasardl

- 27771997, (X11.22)) Korm. Rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl

- 26/1997. (IX.3) NM rendelet az iskolacgészségiigyi ellatasrol

- Szolnoki Tankeriileti Kézpont Intézményfejlesztései terve (2023-2028)

- Szolnoki Tankeriileti Kdzpont Tankertleti Esélyegyenldssegi Intézkedési Terve (TEIT)

- szakmai alapdokumentum

Iskolatérténet:

1849-96 kozott épiilt a mostani 1skola helyén annak a két tantermes elédje, tanitoi lakassal egyiitt.
Ezt finiskolanak neveztek, a jelenlegi 6voda helyén épitett iskolat pedig leanyiskolanak. Késobb
mind a kettd iskoldba vegyesen jartak tanulok.

1929-ben épiilt az j reformatus iskola és tanitdi lakas, mely késdbb tornaterem és szolgalati lakas
lett. 1938-ban megépiilt a masodik tornaterem is, mivel ebben az idSben a tanuloi 1étszam
meghaladta a 70 {6t.

1948. jinius 16-an az Orszaggyiilés tbbségének szavazata alapjan térvényerbre emelkedett az
iskoldk Allamositdsardl szolo tOrvényjavaslat. 1948-ban az Aallamositassal egy iddben
villamositottak a kozseget és az iskolat. Tarsadalmi munkaval epiilt ebben az évben az iskola
udvardn a hivatalsegéd lakasa ¢s egy tanterem.



Kiiltelki iskolak: az allamositott kdzponti iskoldhoz tartozott a kozigazgatisi egység teriiletére
eplilt Szapary-tanya iskola, melynek éplilete 1929-ben épiilt. Az iskola az 1962/63-as tanévben
sziint meg. A felsdosztilyos tanuldk a tiszavarkonyi kollégiumba, az alsé tagozatsok Toészegre
jartak iskolaba.

H3&j tanyai iskola: 1958-ig az iskola 2 tanerds volt. Az oOsszevont gyermeklétszam az 1-8
osztalyokban 50-70 f0 volt. Az iskola 1973 juliusaban szint meg. A tanuldk Abonyba ¢s Toszegre
jartak iskolaban.

Az 1976-0s tanév végére a kdmyck egyik legkorszeriibb, varosi viszonylatban is helytallé
tornatermeét, tornaudvarat atadjak a tanulod ifjisdgnak. Lehetévé téve ezzel a testnevelés oktatds
szinvonalanak jelentds emeléset.

1984. szeptember elsején megkezdodott az oktatas a régi altalanos iskoldhoz csatolt 1), négy
tantermes szamyban. Még ebben az évben megtdrtént a salakos tornaudvar aszfaltozasa is.

1985. szeptember 25-én hatarozatot hozott a tancs, hogy augusztus 30-1 hatallyal megsziinteti az
alsd fokl oktatasi intézmenyek, a klubkdnyvtar, a kozségkdnyvtar, a mivelddési hiaz eddigi 6nadllé
miikddését, és helyette szeptember 1-jei datummal Altalanos Miivelddési Kézpentot hoz létre.
1991. januér elsejétdl qjra onalldk lettek ezek az intézmények.

Ennek eredményeként a 90-¢s évek elejére az iskola oktatdsa tartalmilag sokszinivé valt: NYTK
program, 0jjaépitési program, két idegen nyelv oktatasa, palyaorientacids foglalkoztatas, specialis
szakiskola inditasa, gyogytestncvclCs oktatdsa, cgészségnevells tanitasa, testnevelés cmelt
raszammal.

Az ezredforduld elején a telepililés autondmidjat az dnkormanyzati irdnyitast tette lehetOveé., Az
iskolak fenntartdja a helyi 6nkormanyzat lett, amely a helyi oktatas igazgatsi hatdsag szerepét is
betdlti.

2013-t6] az 6nkormanyzatok helyett Gjra dllami irdnyitas ala keriiltek az iskolak. 2017-t61 megajult
az iskolaudvar, az ebédld, az 1984-ben atadott épiiletrész, a tornaterem padozat és a teljes
tetdszerkezet, illetve ekkorra mar minden nyilaszard hészigetelt.

2020 szeptemberétdl a tiszavarkonyi iskola és a vezsenyi telephelye fijra a toszegi iskola irdnyitasa
ala keriilt.



1. Az iskola nevelési programja

Iskolank miikddésének elsddleges célja:

A korszeri, ¢letkoruknak megfeleld mennyisegii és mélységlh szaktargyi ismeretanyag
elsajatittatisa a tanulokkal (iranyadd dokumentumok: NAT, Kerettanterv, helyi tanterv).
A tanitas sordan arra toreksziink, hogy a tanulok részére nydjtott tdjékoztatas é€s
ismeretkozlés targyilagos és tobboldala legyen.

Személyre szabott vagy a csoportszinthez igazitott tanodrai és tandran kiviili foglalkozas az
egyes tanulok, tanuldcsoportok képességei, érdeklédese alapjan.

A valamely teriileten kiemelkedden tehetséges tanulok kibontakoztatasdnak segitése

Az alkalmazdsképes tudds elsajatitasdhoz sziikséges tanulasi technikak megismertetése a
tanulékkal.

Az irasbeli s a szobeli kifcjezbkészség, a kreativitds fojlesztésc.

Felkészités a magasabb iskolafokon tdrténd helytdlldsra (felsé tagozat, kézépiskola).

A rcalis dnismereti szint kialakitdsa, tolcrancidra ncvel€s, a vitakészség fejleszicsc.

A tanitasi idén kiviili iskolai, illetve iskolan kiviil szervezett szabadidés programok
segitségével az igényes, tartalmas szorakozas, kikapcsolodas iranti igény felkeltése.
Egészséges életmabdra, rendszeres €s kiegyensilyozott életvitelre nevelés.

A beilleszkedési vagy tanulasi problémakkal kiizdd, illetve szocialisan hatranyos helyzetii
tanulok segitése, tAmogatasuk, sziikség esetén szakember altal tdrténd segitésiik.

Fontos feladatunk:

+ A magas szinvonald munka személyi feltételeinek fenntartdsa érdekében az
alkalmazott pedagogusok modszertani tovabbképzésének szervezése. A
neveldtestiilet 6nmagara nézve kotelezben betartandd kévetelménynek tekinti a
személyes példaadast:

Az énmagaval szembeni szakmai igényesség terén

A munkafegyelem terén

Az etikus magatartas terén

Az egymas kozotti, illetve a gyerekekkel, sziildkkel, mas iskoldk pedagdgusaival
vald kapcsolatiban (tirelemre, megértésre torekvés, tisztelet, segitdkészség,
kdlcsonds bizalom, feleldsség vallalas)

Adminisztrativ munkénk, tanigyi dokumentumaink karbantartisa, mellyel a tartalmi
munkat szolgaljuk.

Tiszteljiik €s dpoljuk az intézmény hagyomanyait.

Segitjiik a palyajuk elején és végeén lévl pedagdgusainkat.

Vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges allaspontot képviseliink.

A torténelmi egyhazakkal, az alapitvanyunkkal, a civil szervezetekkel, intézményekkel
kiegyensilyozott kapcsolatot tartunk.

A fenntartdval, a szakminisztériummal &s intézményeivel korrekt kapcsolatra torekszlink.

¢ & @

Intézményeink elényei, erosségei:

Iskolank jelentdsegét az adja, hogy a tanuldk lakoéhelyén van, igy a didkoknak nem kell
ingaznia, utaznia. A gyermekek a kialakult tdrsas kapcsolataikat fenntartjak, erdsitik, s ez
kés6bbi ¢letiikre (felndttkor) is kihat, nem szakadnak el a telepiiléstol. Az iskola személyi
és targyi feltételei (pl.: szamitastechnikai eszkoztir, berendezés) megfelelnek a kor
elvarasainak, ezeket palyazatok segitsgével biztositjuk, bovitjiik.



- A pedagdgusok felkésziiltsége, elkdtelezettsége, elfogadottsaga a helyl kdzdsségben az
iskola hatékony miikddésének legfobb biztositéka.

- Gyermekkozpontisdg, mely mind a didk-didk, mind a pedagdgus-tanitvany kapcesolatra
pozitiv hatassal van, mert a tanulok €rzik, hogy a figyelemmel teli legkdrben bizalommal
fordulhatnak neveldikhez, ezaltal nagyobb biztonsagban vannak.

- Csaladias a légkor, mert a tanarok figyelme tallép a tandrai, kereteken, figyelik, hogy a
didkok iskolan beliil és kiviil se keveredjenck rossz tarsasagba, térjenek rossz utra.

Tovabbi erésségeink kézé tartozik:

e Iskolai szervezésii programok (szabadidds tevékenységek, tanoran kiviili
foglalkozasok).

¢ hagyomanyapolas

o Szamitastechnika, digitalis kultira oktatasa
o felkészités ECDL vizsgira, amennyiben az intézmény pedagdgust tud
biztositani és a sziilok vallaljak ennek kéltségeit.

s idegen nyelv cktatasa (angol)

» sportszellem: kosarlabda a Szolnoki Sportiskola-Sportcentrum tdmogatasaval,
labdarigas — a helyi Toszeg KSE egyiittmiikddésével, szivacskézilabda a kézilabda
szivetséggel egylittmiikddve, gyermektanc oktatasa

» cgészségnevelés a partnerszervezetekkel

¢ kornyezettudatos nevelés (nyari tabor, igény szerint erdei 1skola)

* a kor koévetelményeinek megfelelé tanulas—tanitds médszertan alkalmazasa
(kompetencia alapu oktatas)

1.1. Az iskolaban folyé nevel6-oktatdé munka pedagégiai alapelvei,
értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Célunk az értékalld tudas atadasa, az Onalld ismeretszerzés képességének fejlesztése a kor
igényeinek megfeleléen, ennél fogva iskolank térekszik a miiveltség értékhordozé hagyoméanyai,
valamint az 0] fejlesztési célok és tartalmak kézott egyensiuly fenntartasara, kozvetitésére.

A nevelés és oktatas nem valaszthat6 el egymastol, nem allithatoé szembe egymadssal. Az oktatas a
nevelés része. Iskolinkban a tanuldk korszerli ismereteinek, képességeinek, készségeinek
kialakitasa és bovitése, valamint a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése a legfontosabb
feladat. Szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedék nevelése, melyeknek érdekében
az iskola:

» oktatasi ¢s ncvelési modszercinck megvalasztasaban clsOsorban a jol bevalt hagyomanyokat
kdveti, de befogaddja mindazoknak az (ijitasoknak is, melyeket hatékonynak tart.

» tervszeri oktatd-neveld munkaja sordn a tanuldk alapkészségeit fejleszti és szamukra korszerti,
a mindennapi €letben hasznosithato, tovabb épithetd alapmiiveltséget nyUst,

» olyan ismereteket k§zol, - vonatkoztatva emberre, tdrsadalomra, miivészetekre, természetre,
tudomanyra, technikdra - melyek megalapozzak a tanuldk miiveltségét, vilagszemléletét,
vilagkeépiik formalodasat és eligazodasukat sziikebb és tigabb kérnyezetiikben,

» az egyéni tanulds moédszereinek elsajatitdsdra torekszik, az iskolai nevelés-oktatas céljat a
gyermeki személyiség széleskoril fejlesztésében latjuk,



»

»

»

»

»

»

»

»

»

a szorgalom, a tudéas, a munka becstiletét erdsiti,

torekszik az emberek kozotti érintkezés, a kommunikicié elfogadott normainak és helyes
formainak kialakitasara,

megismerteti a tanulokat a nemzeti kultura és torténelem esemenyeivel, szemelyiségeivel €s
hagyomanyaival, hogy ezek megbecsiilése révén er6sddjék benniik a sziil6f6ld, a haza iranti
szeretet.

Kompetenciaalapu oktatis

Esélyegyenléség biztositasa, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok integralasa,
egyenld bandsmod, egyenldtlenségek csdkkentése, méltanyos-mindségi oktatashoz vald
egyenld hozzaférés biztositasa, szegregacid prevencidja, diszkriminiciémentesség, befogado-
elfogado iskolai kémyezet

SNI és BTMN tanuldk integralt oktatasa
A tanulok képességeinek és kuleskompetenciainak egyénre szabott fejlesztése

tanuldink tovabbtanulasanak nyomon koévetése, a tanuldkdvetés eredményei beépitése a
pedagogiai fejlesztésbe
Alkoté pedagogiai klima megteremtése, melyeket az aldbbi nevelési teriiletekkel kivanjuk
elérni:
¢ Erkolesi nevelés
Nemzeti dntudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokracidra nevelés
Az dnismeret s a tarsas kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés
A testi és lelki egészségre nevelés
Felelosségvallalas masokért, dnkéntesség
Fenntarthatosag, kdrnyezettudatossag
Palyaorientacid
Gazdasagi és pénziigyi nevelés
Médiatudatossagra nevelés
A tanulas tanitasa

Ennek érdekében:

Célunk, hogy mceglassuk, mcglattassuk &s tovabbfcjlessziik minden gycermckben sze-
mélyiségének sajat értékeit. Az iskolaban foly6 oktaté — neveldmunkanak tehetséggondozd és
felzarkdztatd programokkal timogatni kell az egyéni képességek kibontakozasat.

Célunk, hogy lehetéleg minden gyermek szdmdra biztositsuk a képességeinek, érdekl6désének,
illetve tdvolabbi céljainak megfelel6 programokat, tevékenységi formakat.

» minden tanulé rendelkezzen olyan bdvitheté ismeretekkel, jartassagokkal, készségekkel,

kepességekkel, amelyek képesse teszik az élethosszig torténd tanulésra,
» ismerjék a kulturalt viselkedéshez, kzdsségi €lethez sziikséges magatartasformakat,

» alakuljon ki benniik hatarozott elképzelés sajat kdzelebbi és tavolabbi jévdjiiket, sorsukat
illetden.
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¢ Célunk, hogy olyvan szinvonalon és mértékben biztositsuk iskolankban a targyi és személyi
feltételeket, hogy gyermek és sziilé egyformidn érezze: minden esélye megvan a
gvermeknek az értelmi és érzelmi fejlodésre,

» Célunk a sziilokkel olyan szemléletben egyiittmiikddni, hogy iskola és sziild egyardnt eérezze:
kdzdsek a céljaink és érdekeink.

Az eredményes tanulas segitésének elvei:

¢ Gyakorlatkézpontasag és alkalmazhaté tudas
A pedagdgiai munka soran prioritast kap az a szemlélet, hogy a tanuldk a tanulasi folyamat
soran miné¢l dnallobban és a lehetdségek szerint a valds kdmyezetben szerezzék meg a
mindennapi életben, a kézvetlen természeti &s tarsadalmi kdrnyezetben megismerhetd
tudaselemeket. Hasznosithaté, a folyton valtozé tarsadalmi koérnyezet igényeinek
megfeleld ismereteket kell kdzvetiteniink, az azzal kapcsolatos tudast kell atadnunk.

¢ A tudas- és a képességfejlesztés helyes arany:Anak megtaliliasa
Képességet fejleszteni ismeretek nélkiil nem lehet, ezért a fejlesztésben mindkettének
megteleld teret kell biztositani. A tantervi programok kidolgozasakor arra kell térekedni,
hogy a képességfejlesztési modszerek a hozzdjuk kapcsolddd tartalmi lehetdségekkel
egyiitt keriiljenek alkalmazasra a kompetencia alapn oktatasi gyakorlat kiterjesztése soran
is. (Orszagos kompetenciamerések, helyi mérések trendvizsgalata, intézményi &s sziikség
esetén egyéni fejlesztési terv készitése).

o Uj tipusii tanari attitid
Olyan tanulasi programokat vezetiink be &s dolgozunk ki, amelyek a tanulasi folyamatot
irdnyitd, segitd, tAmogatd és innovativ pedagdgust igényelnek.
A pedagbdgusok a kompetencia alapt oktatas megvaldsitdsaval, az orakon, a valdsagos
kdrnyezetben megtartott foglalkozasokon alkalmazott, killonb6zé modszerekkel tesznek
eleget ezen célkitlizésiinknek.

o Tevékenységkozponti tanitasi-tanulasi gyakorlat megvalésitasa
Olyan tanulasi programokat kell alkalmazni, amelyek sorén - az €letkori sajatossdgoknak
megfeleld szinten - élményszerli helyzetek teremtésével a tanuldk tapasztalatokat
szereznek, maguk fedezik fel a koOmyezeti elemek Lkozdtti kapcsolatokat és
Osszefliggéseket, azokbol kovetkeztetéseket wvonnak le, kordbbi tapasztalataikat,
ismereteiket €s készségeiket alkalmazzak.

¢ Korszeri tanulasi formak:

Az aktiv tanulds, a tanuléi kompetenciafejlesztés, az egyénre szabott, illetve a tanuldi
egyittmiikodésen alapuld tanulasi lehetdségek biztositasa, a differencialt tanulisszervezési
cljarasok alkalmazasa. A digitalis tcchnologidval tamogatott oktatdsi modszerck
alkalmazasanak nyomatékos megjelenése.

Lehetdségként jelenik meg a teamtanitds alkalmazasa, amely a tébb tantargy ismereteit
integrald témakat feldolgozd foglalkozdsokat kozds tanitas keretében valdsitja meg,
esetenkeént tobb pedagogus egyidejiileg oravezetésével.

¢ Differencialt fejlesztés és esélyegyenloség, képesség-kibontakoztaté felkészités
Differencialt tanuldsszervezési e¢ljarasokat, tovabbd a kompetencia alapl oktatast
alkalmazzuk a mindennapokban, amelyek lehetévé teszik a tanulok személyi
szilkségleteinek, tudasanak, képesscgeinek, érdeklddésének €s érdekeltségenck megfeleld
fejlesztést.
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Alkalmazni sziikséges a heterogén dsszetételii csoportok egyiittes kezelésének modszereit.
Ugyanakkor tdrekedni kell arra, hogy a tanulékban kialakuljon az igény arra, hogy - egyéni
képességeik, lehetdségeik figyelembevételével - egész €letiilk soran képezzek magukat,
bévitsék ismereteiket. A képesség kibontakoztatd felkészitést részben integralt keretek
kozétt szervezzik meg (kildnleges baniasmodot igényld gyermekek esetében), illetve
olyan tanuldsszcrvezési modok ¢&s értckelési cljarasok alkalmazasaval, amclyck a
tehetséges tanuldk fejlesztési igényeit szolgalja.

e Valdésdgos tanulisi kérnyezet

Az ismeretszerzés a hagyomanyosnil nagyobb mértékben épill a valdsdgra, annak
kozvetlen és kizvetett megtapasztaldsara, megfigyelésére és vizsgalatara (fejlesziési
innovacids tevékenységek). A tanulds hozzasegiti a tanuldkat ahhoz, hogy kedvezd
kapcsolatuk alakuljon ki a kdrnyezettel. A tartalmakat és a megkozelitéseket ugy kell
megvalasztani, hogy a tanuldsi helyzeteket az iskolan kiviili kornyezetben is
megtapasztaljak.

A VALOSAGOS KORNYEZET: tanulmanyi és kdrnyezeti kirandulasok, kihelyezett 6rak. Ha van
ra lehetbség, akkor uszasordk/Gszasoktatds, tlizemlatogatds, intézmény-latogatisok,
laborgyakorlatok stb.

¢ A tanuldi kompetencidk fejlesztése
Az Eurépai Unié altal ajanlott kulcskompetencidkbol kiindulva, az aldbbi, tanulasi
teriileteken ativeld Altaldnos kompetencidkat fejlesztjiik:

- A tanulas kompetencidi (NAT 2020)

- Kommunikacids kompetencidk: anyanyelvi &s idegen nyelvi (NAT 2020)

- Digitalis kompetencidk (NAT 2020)

- Matematikai gondolkodasi kompetencia (NAT 2020)

- Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia (NAT 2020)

- Kreativitas, 6nkifejezés, kult. tudatossag (NAT 2020)

- Munkavallaldi, innovacids és vallalkozdi kompetencia (NAT 2020)

- Természettudomanyos ¢s technologiai kompetenciak (NAT 2020-ban nem
szerepel, de az Eurdpai Unids kuleskompetencidk kdzott megtalalhatd)

Az iskolaban folyd nevel6-oktatomunka értékei
A demokratikus iskola miikodését a magyar alkotmanyban, valamint az emberi &s gyermeki jogok
chartaiban rogzitett értékek szabjak meg.
Ennek megfeleléen iskolankban az értékek egyensilyara torekedve a kdvetkezd teriiletekre
fektetlink hangstlyt:
A biologiail 1ét értékei (az élet tisztelete, az egészséyg értéke stb.)
A tarsas kapcsolatra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritas, szeretet, tolerancia stb.)
A tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanulas, probléma-
érzékenység, kreativitas, szellemi igényesség stb.)
A humanizalt tarsadalom és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes emberi jogok
tiszteletben tartdsa, a hazai &s egyetemes emberi kultira értékei stb.).

Az iskola egyik kiemelt pedagogiai torekvése az alapvetd erkdlesi, etikai értékek kozvetitése,
amelyek a tanuloi ,,énkép™ kialakitasdanak nélkiilézhetetlen eszkozel.

A nemzeti €s egyetemes kultlira értékeinek megismertetése horizontalisan &s vertikalisan egyarant
atszovi a cél-, feladat- és koOvetelményrendszer mindhirom szakaszat. Alapvetd terillet a
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torténelemmel, mint az emberiség kollektiv memoridjaval vald kapesolat, kiilondsen az eurdpai
orokség, a jelenkori demokratikus értékek €s emberi jogok szempontjabsl. A tolerancia ¢s a
kolesénds tisztelet fejlesztése és kialakitdsa megkivanja, hogy tallépjiink egyes tantdrgyak (pl. a
térténelem) keretein. Az iskolai €let — mint a politikai tarsadalom mikrokozmosza — megtanitja a
tanuldk szamara a demokratikus elvek tiszteletét, a konfliktus hatékony elemzését és a kiilonbozo
konszenzusteremt$ technikdk gyakorlasat. A tanulok czéltal képesse valnak a feleldsségicljcs
gondolkoddsra, a logikus érvelésre, melyek alapvetd elemek a demokratikus attitiidok kialakulasa
szempontjabol. Iskolai szinten fontos feladat az dntudatos, jogait és kotelességeit ismerd és
érvényesito allampolgar nevelése.

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

A fejlesztés soran az értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt fontossagiként kezeljikk a
tanuldi személyiség egészének fejlodését szolgald tevékenységteriileteket: a szocialis és
tarsadalmi kompetenciak fejlesztését, a tarsadalmi érzékenység, a nyitott, befogadod és empatikus
személyiseg kialakitdsat, a tarsas aktivitast.

Iskolank neveld és oktatd munkajanak alapveté feladata, hogy a tanuldk személyiségét a kiilonféle
1skolai tevékenységek megszervezesével szeleskdrlien fejlessze.

A pedagégiai munka kézéppontjaban a tanulok tudasanak, képességeinek, az egész személyiség
fejlesztésének és fejlédésének kell dllnia.

1.2.1. Célok:
A tanuloi személyiség ,.erejének”, épségének novelése (kompetencianovelo stratégia):

Altaldnos: a minden emberben benne rejld fejlddési lehetdségek minél teljesebb
megvaldsulasanak, a tanuloi személyiség teljes kibontakozdsanak segitése.

konkrét: az cslycgyenldscget ¢s az cgyes tanuldk fejlettségét, Ichetéségeit, rdeklddésct
figyelembe vevs nevelés, olyan iskolai életmod megszervezése és mitkddtetése, amelyben
a tanuld a nevelési folyamatnak nemcsak targya, hanem alanya is, az egyertelmii elvarasok
¢s feladatok oly modon t6rténé meghatirozasa, amely a gyermeki, a serdiili személyiség
méltosidganak, onallosaganak tiszteletben tartasaval parosul.

* A konstruktiv életvezetés képességének kialakitasa, fejlesztése.
« Az eredményes életvezetéshez szitkséges készségek, képességek kialakitdsa,

fejlesztése.

A kérnyezetbdl szarmazé megterhelések, Aartalmak csdkkentésére irdnyuld
prevencios feladatok, programok megvalositasara valo térekvés.

« A kdzosségfejlesztd, onfejlesztd magatarts- és tevékenységrepertodr dsztdonzése,
ezzel parhuzamosan a destruktiv megnyilvanulasok leépitése.

+ A tanulok testi, értelmi, erkdlesi, érzelmi, gyakorlati képességeinek fejlesztése,

A személyiségfejlesztés folyamataban meg kell valosulnia a kdvetkezd értékeknek:
* az,én” harménigjara vonatkozo értékek, (Gnismeret, 6nbizalom, dnmiivelés, stb.),

* a tarsas kapcsolatokra vonatkozd értekek (tisztelet, szolidaritis, szeretet,
tolerancia),
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« a tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanulas,
problémaérzékenység, kreativitas, szellemi igényesseg),

» a humanizalt tarsadalom- ¢és vilagkep CrtCkei (hazaszeretet, az cgyctemes emberi
jogok tiszteletben tartdsa, a hazai €s egyetemes kultira értékeinek megbecsiilése,
sth.}.

1.2.2. Feladatok
Az iskola
« adjon teret a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanulasnak, a jatéknak, a munkanak
» fejlessze a tanuldk dnismeretet, egylittmikddeési keszségiiket
A szocializacié teriiletén:
* a pozitiv szocialis szokasok kialakulasanak segitése
+ ¢lményszer(, pozitiv mintik felkinaldsa
« negativ, antiszocialis mintak visszaszoritasa
« pozitiv érzelmi légkor kialakitisa
Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés teriiletén:
» az egeszseges cletmod szeml€letének kialakitasa
* atanuloil 6nértékelés 6szténzese
* Onkifejezes tAmogatasa
A konfliktus-, és iskolai agresszidkezelési teriiletén:
+ A ftarsadalmi egyiittélés kozds szabalyait és koévetelményeit tudatositjuk a
tanuléinkban. Olyan képességek fejlesztését tiiztiikk ki deklaralt céljaink kézé, mint a

konfliktuskezelés, az egylittmilkddés és feleldsségvallalas, valamint az elbitéletek
elutasitasa.

« Tanuldinknak személyes tapasztalatok szerzésére adunk lehetdséget az
cgyuttmiikddes, a konfliktusok kdzds kezclése-, megoldasa terén. Az 0j tanulasi
mddszerek (csoportmunka, kooperativ technikak, stb.) alkalmazasaval elésegitjiik az
alkalmazkoddképesség, a  konfliktuskezelés ¢és  kudarctiirés  fejlesztését.
Pedagégusaink segitik az egyes osztilyokon (csoportokon) beliili szocialis-, tirsas
kapcsolatok helyes értelmezésének kialakitasat is.

1.2.3. Eszkizék, moédszerek

Az iskola egyik legértékesebb hagyomanya a csoportszinthez igazitott, illetve — sziikség esetén —
személyre szabott modszerekkel végzett felzarkoztatas, tehetséggondozias.

A kiemelkedd tehetségli didkokkal valé foglalkozas nemcsak magas szintll felkésziiltséget, hanem
kiilonleges pedagogiai érzéket, nagyfoki empitiat és differencialt modszerek ismeretét kivanja,
A személyiség- és kbzdsségfejlesztés kiemelt eszkGze a milhelymunka, amely egyrészt sajatos
tanar-diak kapcsolatot eredményez (a célazonossagon alapuld kézds munka toleranciat, egymadsra
figyelést, vitakészséget, a meggydz8&s és meggydzetés képessegét, tanuldsi modszergazdagsagot,
kulturdlt magatartast, az elmélyiilt ismeretszerzés és a folyamatos Onellendrzés képességét
fejleszti). A mihelymunka szinterei a csoportbontasban tartott o6rdk, laborgyakorlat mésik
kdznevelési intézményben, a kilonféle tdborok, témahetek, tanulmdnyi jellegii kirandulasok,

14



setak, iizemlitogatasok, a szakkordk, a didkkdrdk, az iskolanapok rendezvényei, az iskolanjsag
szerkesztése.

A személyiség komplex fejlesztése magaban foglalja tehat az értelem kimiivelése mellett a
gyermek Onmagahoz, a kiildnboz6 kdzdsségekhez vald viszonyanak fejlesztését is.

Tanorai tevékenységekben:

Az 1y ismereteket, készségeket kialakitdé eljarasok koézil a kooperativ tanuldsszervezési
cljarast, projektoktatast, témahetet, IKT eszkézOk hasznalatat, nagyobb mértékben
alkalmazzuk a hagyomanyos eljarasok mellett.

A tanulé az érin dolgozhat: 6ndlldéan vagy tanari segitséggel (irdsban vagy széban) egyénileg
vagy csoportban.

A tandri segitség lehet mintaadas, ravezetd kérdés, vita, probalkozas, kisérletezés, magyarazat,
kérdés-felelet. A tanari iranyitds lehet direkt és indirekt (téreksziink az indirekt irdnyitas
nagyobb aranyéara).

A munkaformak koziil eldnyben részesitjitk az egyéni, a paros és a csoportmunkat a frontalis
osztalymunkaval szemben.

Differencialt és kooperativ munkaformakkal segitjiik a felzarkéztatd és tehetséggondozé
munkat.

Toreksziink az élményszerli, tevékenységkdzponth tanitds megvaldsitdsara, a kiilonbdzd
informaciéhordozok (IKT) hasznalatinak megismertetésére.

A szemléltetés legyen motivalé erejli és funkcidhoz kotott (természetes bemutatas,
illusztracid, filmvetités, szituacids jatékok, interaktiv tibla, tanuldi lap-top, tablet, okos
telefon).

Toreksziink arra, hogy az egész tanoran folyamatosan motivaljuk a tanuldkat (jatékos
modszerek, cselekedtetés, Ujszer(l tanulasszervezési eljarasok).

Az olvasas  (szépirodalom és  ismeretterjesztd  irodalom)  megszerettetése
élménybeszamolokkal, kisel6adasokkal tovabbra is a személyiségfejlesztés egy kiemelt része.
A jatékossag, a szimulaci6 gazdag eszkoztaranak biztositasa.

A tandran kiviili tevékenységekben:

Ezek kozill a tanuldk érdeklddési kbriknek megfeleléen valaszthatnak.

tanulmanyi versenyek, elokészitok,

évfolyamokon ativeld nevelési-oktatdsi programok,

Onkdltséges eléadasok, bemutatdk, tanfolyamok,

szakkordk a tanuldk érdeklddésének megfelelden, illetve a palyaorientacid segitésére,

tanulmanyi sétak és kirandulasok, tdboroztatas,

hangverseny, szinhdz, mlzeum, kidllitisok &s kOnyvtar latogatdsa a tananyaghoz
kapesoloddan, ill. a szabadidd hasznos eltdltésére, cserekapcsolatok, lehetéség szerint €s
szandek esetén cserelidiiltetés szervezese,

részvétel az intézmény mivészetoktatdssal kapcesolatos programjaban (képzémiivészeti kér,
tancoktatas, iskolaradio, iskolajsag, spontan a pedagdgus vezetésével szervezddott
miivészeti csoport},

iinnepi misorokban vald részvétel,

nyari tabor,

jatekos sportvetélkedOk, sportkori foglalkozasok,

a manualis tevékenységek soran készitett targyak kiallitasa.
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1.3. A teljes korii egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatok

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulék képesek legyenek objektlv modon felmémi sajat
egészségl allapotukat, 1smerjék az egészségkarositd tényezdket, azok hatasat, elkeriilésik modjat.
El kell érni, hogy alkalmazzak a tanultakat: tegyenck sajat egészségiik érdekében.

Az egészségvédelem kiemelt témakorei:
» az életkorral jard biolégiai-, pszichohigiénés-, €letmddi tennivalok,
» a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései,
» az egészségre karos szokasok (helytelen taplalkozas, inaktiv életmod),
» az antihumdnus szenvedélyek, drogprevencio,
» az egészséges életvitelhez sziikséges képessegek, a személyiség fejlesztése,
* az egeszségerték tudatositasa.

1.3.1. Az egészségfejlesztés iskola feladatai

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben eltdltdtt idében
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészsépét, egészségi allapotat hatékonyan
fejlesztd, a nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien miikédo
egészségfejlesztd tevékenységekben.

Iskolank minden rendelkezésre allo eszk6zzel segiti a tanuldk €s dolgozok egészségének védelmét,
az egészség fejlesztését.

Az EGESZSEG szellemi, szocidlis és testi jolétet jelent, amelynek elérését a teljes korii
egeszséglejlesztési programok segitik.

A teljes korli egeszsegfejlesztés formai keretel az iskolan beliil:

- tandrai

- tanoran kiviili:
o rendszeres
o alkalomszeril

Teljes kirii egészségfejlesztési feladataink:

» alakitsuk ki tanuléinkban az egészséges €letmdd iranti igényt,

* biztositsuk, hogy rendelkezzenek ilyen iranyl ismeretekkel,

» korosztalyanak megfeleld legyen a tanulé terhelése,

» r¢szesiiljenck mindennapos testedzésben,

+ a gyermekek testi képességeinek megismerésére Gsszel és tavasszal (1-4. évfolyam),
illetve tavasszal (5-8. évfolyam) végezziink méréseket (ennek eszkoze felsé
tagozatban a Netfit mérés)

+ a tanulok tevékenyen vegyenek részt az iskola és tigabb kdmyezete értékeinek
megbrzésében é&s gyarapitasaba, kapcsolédva ezzel a kérnyezeti nevelés feladataihoz,

» a testi &s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdscgek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

» abdntalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

» a baleset-megel6zés és elsdsegélynyiijtas,

» aszemélyi higiéné.
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Feladatok az egészségfejlesztésben:

Iskolavezetés:

— az iskolai légkdr meghatarozdja,

— palyazati lehetdséggel, és tovabbtanuldsi tdmogatissal biztositja a pedagbégusok
tovabbképzését a témadban,

— tamogatja a szabadid0s tevékenységek szervezését, mellyel segiti a tanuldk szocializacidjat
{csapatsport, tirak, taborok),

— lehetévé teszi tananyagon kiviili siker elérését (szakkorok), képességek kibontakoztatisat
(tehetséggondozas),

— redlis célokat tiiz ki az iskolai drogstratégidban és gondoskodik azok végrehajtasarol.

Pedagdgus:
Mint osztalyfondk, ¢&és mint szaktanar, személyisége meghatirozé a teljes kori
egészségfejlesztésben. Fontos, hogy tisztizza sajat Aalldspontjat, hozzaallasat, kompetencia
hatdrait, a témaban valé jartassagat.
— Segiti a tanuldk életvezetési ismereteinek bOvitését és fejleszti készségeiket, fejleszti a
tanulok érzelmi intelligenciajat.
— Amennyiben szakteriiletéhez kapcsolodik, realis informéacidt nylyt a drogokrol.
— Koveti a tanulok személyiségfejlodését, elakadasndl, regresszional szakember segitségét
kéri.
— Figyel az esetleges alkohol- vagy droghaszndlat testi jeleire, jelzéssel €l az iskolavezetés &s
az iskolaorvos felé.
— A tOrvényes keretek kozdtt kapesolatot tart a sziilokkel, probléma esetén 6ket tdjekoztatja,
egviittm{ikddik veliik.

A teljes korii egészségfejlesztés feladataiban jelentds szerepet vallal az iskolai didkonkormdnyzat:
hazirend megvitatisa és véleményezése,
lehet&ség szerint papirgylijtések.

Diakonkormanyzat, biologia szakos pedagogus:
- helyi tisztasagi akciéban valo részvétel
- felvilagositd jellegii eléadasok szervezése:

o Karos szenvedélyek megelbzese 5-8. evfolyam
o Serdiilkori véltozasok 6. éviolyam
o Személyes higién¢ (tisztalkodas, 61tdzkddéEs,

szajhigiéné), egészséges taplalkozas 1-4. évfolyam
o Fogamzasgatlas, sziiletésszabdlyozas 7-8. éviolyam
o Elsésegélynyjtas 7-8. évtolyam
o Kozlekedésbiztonsag 1-8. évfolyam

A kozlekedési ismeretekkel kapcsolatos tananyagrész oktatdsa, a tanuldk értékelése, mindsitése
soran a miniszter altal jovahagyott elektronikus tanulmanyi rendszerben e célra kifejlesztett
program is hasznalhato.

Sziilék:
Az egészségstratégia nem éri el a kivant célt sziiléi tAmogatas nélkiil, ezért fontos a szoros
egyuttm{ikddés az iskola és a sziilok kdzbtt,
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Fontos, hogy a sziil6k is redlis ismereteket kapjanak.
Fontos a feleldsség tudatositasa.
Fontos, hogy a csalad tudja, mi az 6 része az egészséges életmodra nevelésben:
- feltétel nélkiili szeretet
- ismetje meg gyermekét
- a csalad 1¢égkore - kommunikacio - célok ¢s a hozzdvivd Ut
- a 5z0l0 beszélgessen gyermekével a drogrol is
- szertartdsok, hagyomanyok a csaladban
- kontroll
- a visszautasitas készsége
- ha a sziil6 gyanis jeleket latna, kihez forduljon

Orvos, védénd:

— koveti a tanulok testi fejlédését

— figyel az esetleges droghasznalat testi jeleire

— az orvosi rendeld ajtaja nyitott a lelki problémaval kiizd6 tanuldk elétt is

— sziikség esetén (a droggal kapcsolatban is) elsOsegélyt nyljt

— szakmai tudasaval segitséget nyljt a drogprevenciot végzd pedagdgusnak, vagy felkérésre
prevencios orat tart megfelelé végzettség esetén

Hogyan teljesithetdk a feladatok?
A fenti szinteken tevékenykeddk allandé kapesolattartasa, konzulticidja elengedhetetlen. Csak az
dsszehangolt és megtervezett cselekedetek, akeidk lehetnek hatékonyak.

1.3.2. Médszerek:
Kit hogyan ériink el?

Tanulot
— osztalyféndki oran
— tandran, életvezetési ismeretek €s képességek tanorakhoz kapcsolodo részeivel
— tandran kiviili elfoglaltsdggal
— iskolai kényvtaron keresztiil
— tematikus nap, tematikus hét keretében
— személyes megbeszélések soran

Pedagogust
— tovabbképzések lehetdsegével
— nevelési értekezleten
— iskolai kdnyvtaron keresztiil
— sziikség esetén esctelemzd megbeszélésen szakember segitségével
SziilGt
— rendhagyd sziiléi értekezleten a tanulécsoportok testi-lelki egészségét érintd témakban
(drogprevencid, drog- vagy alkoholfogyasztas, lelki sériiléseket okozd magatartas esetén,
kdzdssegi média hasznalata stb.)
— ismeretterjesztd anyag adasaval

Sziild-gyermek-pedagdgus: A sikeres egészségnevelési munka feltétele az egylttmitkddés, a
példaadas. Ennek érdekében intézményilink igyekszik olyan programokat szervezni (pl. csaladi
sportnap, csaladi vetélkedd, €jszakai tira), melyeken mind a felnéttek, mind a gyerekek jol érzik
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magukat, s ezzel Osztdnzik a sziiléket, a gverekeket a szabadidd egészséges eltdltésére, kdzos
elményszerzésre.

A megvaldsitas mddszerei:
- Iskolankban kiemelt szerepe van a testnevelésnek és a tdmegsportnak
- Kérdéivek
- Filmvetités
- Eldadassorozat
- Plakat készitése
- Tovabb folytatjuk az iskolai egeészségnevelés terén elkezdett programokat:
o Rendérségi drogmegel6z6 program
o Tanéacsadés, csaladi életre nevelés — segitd beszélgetések
o Elsbsegélynynjtas tanfolyam
Szabadidds (csaladi) programok szervezése az intézményen beliil

A taplalkozaskultura ¢rdckében cgylittmlikddiink az iskolai gyermcekétkeztetéssel ¢s (mitikddésc
esetén) az iskolai biifével.

1.3.3. Eszkizeink:

e Munkink soran alkalmazzuk az egészségfejlesztéshez kapcsolodd tanitdsi
programokat, szakirodalmat.

o Folyamatos kapcsolatot tartunk és épitiink ki az ecgészségfejlesztésben érintett
intézményekkel, személyekkel.
- Nemzeti Népegészségigyi Kdzpont
- Humaén Szolgaltatdé Kozpont
- Ifijtsagvédelem
- Iskolaorvos, védond
- (Csaladok
- Szaktanarok
- Drogambulancia
- Egvhazak

1.3.4. Rendezvények:
- lehetOség szerint papirgyijtés
- cgészségnevelési hét programsorozat
- madarak fak napja
- gyalogturdk, kirdndulasok
- taborok: turisztikai, sport, tematikus taborok

1.3.5. Egészségneveld személyisége:
- szakmai felkésziiltség
- probléma irdnti érzékenység
- j6 konfliktuskezel$ képesség
- j6 kapcsolatteremt6 képesség
- kommunikald képcsscg
- hitelesség
- felelGsség
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A teljes korii egészségfejlesziésben aktivan résztvevok:
- pedagoégusok — sziilok
- drogkoordinator
- gyermek- és ifjisdgvédelmi felelds
- 1iskolaorvos

- védond
- kiilsd szakemberek

1.4, A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek
egyiittm(ikédésével kapcsolatos feladatok

A kozosséefejlesztéssel kapesolatos pedagdgial céljaink:

Az iskolai kdzosségeket (osztaly, sport) a kézbs érdek és cél, kozds értékrend tartsa dssze.

Tanuléink szocidlis kompetencidjdnak (tulajdonsagok, magatartdsmintdk, értérend) fejlesztése
tandrai és tandran kiviili keretekben Uigy, hogy alkalmassa €s képessé valjanak életiik barmely
kézdsségének épitd, gazdagitod, tarsaival egylittmitkddo tagjava lenni.

Olyan légktr megteremtése a tanulokdzdsségekben, mely elfogadja €s tiszteli az egyéni
sajatossdgokat, eldsegiti az egyéni képességek kibontakozasat és a kdzosség fejlodését.

A hat¢kony &s credményes kozdsségfejlesztcs cldscgitésc ¢rdekében fontos, hogy az adott
osztalyban tanité pedagogusok egységes értékrendet képviseljenek.

A kozosségfejlesztés a tanulok egyeni képessegeit, bedllitodasat figyelembe véve torténik. Az
ezzel kapcsolatos feladatokat az iskola valamennyi dolgozdjanak és egyiittmiikddo
partnereinek figyelembe kell venmie. A kdzdsségfejlesztes soran nemcsak a pedagogusoknak
van feladatuk, hanem valamennyi alkalmazottnak, hiszen a feln6tt példaként all a didkok elétt.

A csalad: A legalapvetdbb kozdsség a csalad, melyben a gyermek nevelkedik. A csalad
meghatdrozza, formalja, befolyasolja fejlodését, masokhoz vald viszonyat. Alapvetd szocialis
kotédéseket, formakat alakit ki, amelyeket az iskolaba keriilve lehet &s kell fejleszteni, formalni,
alakitani.

Az iskolai kizisség: A tanuldk egylittélésének ¢s egylittmitkddesének legtagabb keretét jelenti.
Megkiilonboztetd feladat harul az iskola vezetdire, az osztilyfénokre, a didkdnkormanyzatot
segitd pedagogusra, az egyes iskolai eseményeket, rendezvényeket szervez6 pedagdgusokra.

Az osztalvkizisséo:

Az egyén elsddleges kdzossége az osztdlykdzdsseg, a tanuld tudjon ezért tenni, de a kdzdsség
is legyen nyitott, befogadd, tolerans az egyéni tulajdonsdgokkal szemben, fogadja el a
massagot, tisztcljc az cgyént.

E kolcsdnhatas eredményeképp a tanuld legyen képes uralkodni az érzelmei és tettei felett.

Személyes kapcsolatok soran alakuljanak, fejlédjenck a kdvetkez6 tulajdonsagok: Oszinteség,
megbizhatosag, segitségnyujtas, onzetlenség, joindulat, figyelmesség, udvariassig és
kdlcsdnds tisztelet.

A szabdlyok elfogadasa, a tanulasban fejlessze a rendszerességet, az 6n- €s masok értékelését.

A kozosséglejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

A pedagbguskdzdsség szamara a legnehezebb feladat a tudatos kozodsségfejlesztés, mivel az iskolai
teljesitmény, a jove épitésc alapvetben individualis tevékenység: az iskolai  tétcles,
kovetkezményekkel jard értékelés az egyéni teljesitményt méri, s ezt latszélag nem befolyasoljaa
kdzdssegben elfoglalt hely.

20



A napl munka sordn a személyre sz6lo fejlesztés a leghatékonyabban alkalmazott nevelési
modszer. Ennek feltétele a tandr részérdl olyan szintll empatia, amely segitségével minden
tanitvanydnak hiteles cselekvési mintat tud felkindlni. A személyiségfejlesztés e személyre szabott
form4ja azeért eredményes iskolankban, mert minden gyerek megtalalhatja a testiiletben sajat
mentorat, & minden pedagdgus végigvezeti a benne megbizo, 6t mentoranak valaszté tanitvanyat
egy-cgy iskolai ¢letszakaszon.

Mind a kozdsségfejlesztés, mind a személyiségfejlesztés sikerének alapja a pedagogustestiilet
muveltsége, intelligencidja, fegyelmezett céltudatossaga, megengedd 1gényessége, humorérzéke,
kovetkezetessége. E tulajdonsagok biztositjak hitelességét.

A fejlesztés tartalmi teriiletei:
tarsas kapcsolatok fejlesztése;
crkdlesi ismerctek, normak kozvetitése:
kozosségi érzés és tudat kialakitisa, fejlesztése;
tarsas viselkedés kultiirajanak kialakitdsa és fejlesztése.

Tarsas kapcsolatok fejlesztése

Feladat: Az eltérd személyiséggel rendelkezd tanulok kdzdsséggé kovacsolasa, a kozds cél és
értékrend kialakitasa. A kozdsség felkészitése a kiilonleges banasmodot 1gényld tanuldk integralt
nevelésére.

Olyan tanitasi-tanulasi munkaformdk, ill. tanulasszervezési eljarasok alkalmazdsa, amelyek
hozzajarulnak az egyiittmiikodési készség, a kdlcsdnds feleldsségvallalds fejlesztéséhez. Ennek
¢rdekében a csoportmunka, a paros munka, a probléma alapt tanulas, kooperativ tanuldsi
modszerek &s technikak alkalmazédsa a tanitis-tanulds sordn, az osztalyfondki oOrakon (a
szociometriai mérés alapjan) kozosségeépitd jatékok alkalmazdsa.

Erkdlesi ismeretek, normak kbzvetitése

Feladat: A kiildnb6zd szocialis kompetenciak fejlesztése: alapveto erkdlesi és demokratikus
értékek, normak (igazmondas, becsiletesség, megbizhatosdg, segitbkészség, egymais elfogadasa,
cgymasra figyclés, cgylittmiikodés, alkalmazkodd képesség, cmpatia, massag clfogadasa,
szolidaritas, tolerancia, onzetlenség, lelkiismeretesség, segitségnyujtas, stb.) megismertetése és
tudatositasa a tanérakon, valamint a tandran kiviil. Bizalmon és megbecsiilésen alapulé pozitiv
tanuld-neveld kapcsolat kialakitisa. A tarsadalmi egyiittélés alapvetd szabdlyainak
megismertetése, kizosségben vald megtapasztaltatasa, gyakoroltatisa. (Gyermek és felndtt
példaképek bemutatasa, kdvetésre 6sztdnzés. A felndttek, iddsek irant érzett tisztelet felébresztése,
a veliikk szembeni magatartds gyakoroltatdsa. Az dldozatvallalds értelmének tudatositisa.
Kiilonbozé életmédok, szokasok, kultirdk megismertetése.

Kozosséei érzés és tudat kialakitasa, fejlesztése

Feladat: Helyi, iskolai eés csoport- (osztidly-) hagyomdnyok kialakitdsa, apoldsa és tisztelete.
Egyviittes kellemes élmények biztositdsa, hangulatos csoportlégkdr megteremtése (mozi-és
szinhdzlatogatdsok, séta, kirdndulds, rendezvényeken, ilinnepségeken vald részvétel stb.). A
kozhsség tagjainak  Osszetartozasat erfsité kozds tevékenységek szervezése pl. Mikulas,
karicsony, farsang, osztilyszinten név- €s sziiletésnapok megiinneplése. Kozos feladatok kis- és
nagycsoportos végrehajtasa kdzdsen clkészitett terv alapjan, kozos cllendrzés, értékelés. Az
ontevékenységek, az dnszervezés és Onigazgatas képességeinek kialakitasa és fejlesztése.
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A tarsas viselkedés kultarajnak kialakitasa és fejlesztése

Feladat: Az alkalmazkodas, beilleszkedés, a tarsakkal valo egyiittm{ikédés, a kozosségben
vallalhatd szerep megtalalasdnak segitése, a kollektivitas fejlesztése. A tanulok térsas,
rokonszenvi, kozdsségi kapcsolatainak alakitdsa, tovabbfejlesztése. Barati kapcsolatok
kialakulasanak timogatasa, Gsztdnzése. A kulturalt érintkezés ¢s kommunikacié gyakoroltatasa. A
konfliktuskezelési technikdk megismertetése és gyakoroltatdsa. Egyiittmiikddési készség,
kolesdnds felelosségvallalas fejlesztése. Az egyéni sziikségletek felismerese és az érvényesitést

=rer

anyagi fedezet biztositott sajat forrasbol vagy palyazat keretein beliil).

1.4.1. A tanitasi 6rin megvalésithatd kozisségfejleszté feladatok

A tanoran részt vevo tanulok egy osztalykozdsseg tagjai, akiket: a kzdsségi eérdek, a kézos cel, a
kozds értékrend és a tudat tart dssze. Célunk ebbdl a (leginkabb} nem nevelési szempontbol
Gsszetomortilt csoportbol olyan valodi kézosséget formalni, amely a kézos cél érdekében hajlando
a kozos értékrend elfogadasira, képes az iskola szervezett keretein belill ennek megfeleléen
viselkedni, munkalkodni.

1. évfolyam
Alakuljon ki a feleldsdk rendszere €s rendszeres ellendrzes mellett, végezzék munkajukat.
Az osztaly fokozatosan kapesolddjék be a gyermekszervezet életebe.
Alakuljanak ki az egylittélés, egylittmiikodés elemei legfontosabb készségei, szokéasai, valjon
az egylvé tartozas élménye meghatirozova.

2. évfolyam
A kdzosségen beliil alakuljon ki a feleldsi munka egyes elemeinek 6ndllo végzése, egyszeriibb
kozos tevékenységének onallé megszervezése.
Az osztalyban nivekedjen az Osszetartozas érzése, jOjjenck létre osztalyhagyomanyokat
erdsitd tevékenységek.
Alakuljon ki a tarsakért, kozosségért valo felelosség érzete.

3. evfolyam
A mar jol miikddd tevékenységek mellett, kapjon egyre nagyobb hangstlyt a leendd didk-
Onkormanyzati tevékenység.
Novekedjen az Osszetartozas erzése, er6sddjenck a barati kapcsolatok.
Alakuljon ki a didkvezetékkel szemben tamasztott igények elsé megfogalmazasa.

4. évfolyam

Az osztdly tevékenységi rendszere mind tSbb szdllal kapesolddjék az  iskolai
rendezvényekhez, didkdnkormanyzathoz.

Az osztilyrendezvények a pedagogus vezetésével zokkendmentesen mikodjenek.

Névekedjen a leendd didkvezettk dontés elGkészitésben vald részvétele, onallosaga.

Fejlédjon a kézvélemény a magatartas jelentds szabdlyozojava, az egyén feleldssége mellett
ndveljiik a kizdssCg feleldsscgét is.

Késziiljenek a fels6 tagozatba 1épés atmeneti feladataira.

5. évfolyam
A kdzosség illeszkedjen be az ij formak és kdvetelmények koze.
Diakénkormanyzati vezetfk valasztisa (kapcsolodjék be az iskola didkdnkormanyzati
tevékenységébe).
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A tanulas keriiljon a tevékenységi rendszer kdzéppontjaba, fogadjdk el a képesség szerinti
tanulas kdvetelményeit.

A pedagogus iranyitasdval kapjon teret az egyén kiemelkedd teljesitményének elismerése a
kdzdsseg részerol.

Erdsidjék a kdzosségért érzett feleldsség.

Erczzék a fegyclem jelentSségét, mind a tanulésban, mind a kdzosségben.

6. évfolyam

Szilarduljon meg az osztalykizosség egysége.

A didkvezetOk szerepénck novelése a kdzdsség iranyitdsaban, rendszeres és folyamatos
beszamoltatasuk a didktanacsiilésen elhangzottakrol.

Fokozatosan keriiljon el6térbe az dndllésag, mind a tevékenységek megszervezésében, mind
a végrehajtisban és az ellendrzésben is.

A képesség szerinti tanulds keriiljén a kdzdsség kovetelményrendszerébe.

Az osztaly didkbizottsagokon belill egyre inkdbb keriiljon ecl6térbe az Onallosag, a
dontéshozatal irdnt érzett feleldsség, csdkkenjen a felndtt irdnyitas.

A didkvezetOk €rezzenek feleldsséget nemesak dnmagukert, hanem a kozdsségért is.

A fegyelem néhany alapvetd eleme véljon szokassa.

7. évfolyam
Alakuljon ki a kdzdsség csoportszerkezete.
Fokozatosan kapcsolodjon be a k6zosség az iskolai szintli rendezvényekbe, éljen javaslat tételi
és véleményezé€si jogaval.
A képesség szerinti tanulas kizosségi kovetelménnye alakuljon.
A tanulokézosség tagjal ismerjek el a kiemelkedd egyéni teljesitményeket, értékeljék az
dnmagukhoz mért fejlédést.

8. evfolyam

Az osztalykdzdsségen beliil dolgozd didkvezetdk iranyitd szerepének kiemelése.

Stabilizalédjon az osztaly kozosségének szerkezete,

Adjak it az iskolai hagyomdnyokat az alsobb osztalyok kozdsségeinek.

Fejlodjon a diakvezetSk munkdja olyan szintre, hogy a mindennapi feladatokat felndttek
jelenléte nélkil is meg tudjak oldani.

Késziiljenek fel a tanulok a kozdsség, az iskola clhagydsara, késziiljenck a kozépfokn
intézmények 10 kévetelményrendszerének megismerésére.

Elsésorban sajat kozosségiikkel és sajat magatartasukkal mutassanak példat a fiatalabbaknak.

Az Gjszerii tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa soran (IKT hasznalat, témahét, projektoktatés)
a koopcrativ cgyiittmiikédésbdl adédéan olyan kdzosségi szellemet Ichet kialakitani, amely
egymas segitésén, tAmogatasan alapul, a gyerekek feleldsséget éreznek egymas teljesitménye irant,
s a kozdsen megoldott feladat az egyéni sikerélmény forrasa is lchet.

Jatékos munkaformakkal fejlesszilk az Osszetartozds érzését, Onfegyelemre, fegyelemre,
szabdlyk&vetésre neveliink. Dramajatékokat alkalmazunk a tanitasi-tanuldsi folyamatban.

A tanitdsi drak kdzbsségi nevelést erdsitd témakdreit koriiltekintéen dolgozzuk fel.

Valtozatos formakat alkalmazunk a neveldmunkaban: szociometriai felmérés, beszelgetés, vita,
szituacios jatékok.

Az osztily- €s iskolai k6zOsség éves tevékenységét pontosan megtervezziik, megvaldsitasat
ertekeljik.

Erésitjiik a barati kapcsolatokat.

23



1.4.2. Az egy¢b foglalkozasok kizosségfejleszto feladatai
A tandran kiviili foglalkozédsok a kdzosségfejlesztés kitetlenebb tevékenységi formai, €s a kdzdsen
atélt kiranduldsok, tiardk, szabadfoglalkozisok érzelemmel teli élményei a kozdsségfejlesziés
kivald teriiletei.
Feladata:
nevelje a tanuldkat az dncllendrzésre, cgymas segitésére ¢és cllendrzesére,
atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagodgiai irdnyitdsdval biztositsa, hogy a
kiilonbozo jatékok, tevékenységek megfeleléen fejlesszék a kozdsséget, erdsitsék a
kozosséghez vald tartozas érzését,
1smertesse meg a tanulokkal a tarsas egylittélés alapvetd szabalyait, amelyek a kdzdsségben
vald harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,
a sokoldalu és viltozatos foglalkozasok (irodalmi, zenei, képzdmiivészeti sth.) jaruljanak
hozza a kdzOsségi magatartas erdsitéséhez,
a sétak, kirdnduldsok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a kdmyezet iranti feleldsség
erzését.
Napkozi otthon, tanulészoba
Az Nkt. cldirasainak megfclelden, az iskolaban tanitasi napokon a délutani idszakban az 1-8.
évfolyamokon napkdzi otthon vagy tanulészoba mikddhet. A tanitdsi sziinetekben a
munkanapokon, dsszevont napkdzi otthoni csoport lizemel, ha ezt a sziil6k legalabb 10 gvermek
szamdara igénylik. Az intézmény, a helyi dnkormanyzaton keresztiil, 1-8. osztilyig biztositja a
diakok teljes ellatasat - etkeztetését (tizérai, ebed, uzsonna). A tanulok foglalkoztatasat 16 ordig,
illetve feliigyeletét 17 o6raig latja el az intézmény. A napkozi, tanuldészoba altal nyujtott
programokban az étkezés igénybe vétele nélkiil is részt lehet venni. A napkozi, tanuldészoba, mint
egyéb foglalkozasi forma, szerkezetileg és tartalmilag szorosan kapcsolodik a déleldtt folyo
pedagogiai munkdhoz. A napkozi specidlis feladata a tanulds tanitasa, a mentalhigiénés szokasok
apolasa, fejlesztése. A sokszinli szabadid6s tevékenység magdban foglalja a jatszohdzat,
sportversenyeket, mizeumi és kényvtari foglalkozasokat, szinhazi eléadasokat, stb. A napkdzi €s
a tanuldszoba fontos szintere a felzarkoztatsnak és a tehetséggondozasnak.

Hagyomany&rz6 tevékenységek

Minden tanév folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: nemzeti iinnepeink, oktéber 6., kommunista és egyéb diktatirak aldozatai (februar
25.), a holokauszt dldozatai (aprilis 16.), a Nemzeti Osszetartozas napjaroél (janius 4.), Mikuls,
karicsony, tanévnyitd és tanévzard, 8.oszt. ballagas. egészségnevelési hét rendezvényei, Farsang,
diakforum, gyermeknap, lehetdség szerint papirgy(ijtés, nyilt pedagégiai napok az iskolai
foglalkozasokrol (iskolanyitogatd, pedagégiai napok-iskolanapok), témahetek (az éves
munkatervben meghatirozottak alapjan: Pénz7; Digitalis témahét), témanapot a Hatdrtalanul
program keretében az iskola 7. évfolyamanak tanuldi részvételével. Alkalomszer(ien
tamogatja tanulmanyi és miivészeti kirdnduldsok, igény esetén a nyari tdbor szervezését.

A Tészegi Alalinos Iskola székhelyen: magyar kultira napja, kéltészet napja, ki mit tud,.
Intézménylink évente kulturalis és képzomiivészeti galat tart, illetve az olimpia hivatalos évéhez
igazitva olimpiai t€émahetet/témanapot szervez (amelynek része lehet sportgala), sziiléi forum,
sziilé1 szakkorok, testvériskolai programok szervezés.

Endre Kirdly tagintézményben: magyar kultira napja, kdltészet napja
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Eoveb iskolai rendezvenyek

Nénap, pedagogus nap, tantestiileti kirandulas, fogaddorik, sziiléi értekezletek.
Tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok

Az cgyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tchetséges tanuldk gondozdsat,
valamint a tanulasi nehézségekkel kiizddk felzarkoztatisat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodd
tanoran kiviili tehetséggondozo mithelyek és felzarkdztatd foglalkozasok segitik.

Ezek inditasardl, a felmeriild igények figyelembe vételével, minden tanév elején az iskola
neveldtestiilete dont.

Iskolai DSE (székhelyintézmény)

Az iskolai DSE tagja az 1skola minden székhclyintézményének tanuldja ¢s dolgozdja. A
székhelyintézményben hozzjarul a tandrai testnevelési orakkal egyiitt a tanulék mindennapi
testedzéséhez, wvalamint a tanuldk felkészitéséhez a killonféle iskolai & iskolan kiviih
sportversenyekre, timogatja a versenyeztetést.

Szakkorok

A kiilonféle szakkordk miikddese a tanuldk egyéni képessegeinek fejlesztéset szolgalja. A
szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek kozds érdeklfdési kor, hobbi alapjan is. A szakkdrdk inditasarol, a felmeriilé
igények és az iskola lehet6ségeit figyelembe véve, minden tanév elején az iskola nevelbtestiilete
dont.

Versenyek, vetélkeddk, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti)
versenyek, vetélkeddk, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjik. A
versenyek, vetélkedbk megszervezését, ill. a tanuldk felkészitését a kiilonféle versenyekre a
nevelfk szakmai munkakdzdsségei vagy a szaktandrok végzik. A versenyeket a tanévenként
elkészitendd versenynaptarban rdgzitik, a tanuldk a naptarban rdgzitett versenyeken vehetnek
részt. Tanév kdzben (jabb versenyt felvenni a versenynaptarba csak igazgatdi jovahagydssal, a
didkdnkormanyzat €s a sziiléi kdzdsség véleményének kikérésével lchet.

Tanulményi kirandulasok

Az iskola neveldi a tantervi kdvetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka
closegitése celjabol az osztalyok szamara (1 — 8. évfolyam valamennyi osztdlyanak) évente 1
alkalommal tanulmanyi kirdnduldst szervezhetnek. A tanulmanyi kirdnduldson vald részvétel
dnkéntes, ha a felmeriild kdltségeket a sziilok fizetik, illetve kitelezd, ha a felmeriild kdltségeket
iskolai, onkorményzati, palyazati vagy intézményi tdmogatis 0tjan fizeti az iskola. (Kiemelt
figyelemmel a Hatartalanul! c. 7. évfolyam szdmara szervezendd hataron tuli kirdnduldsra.) A 7.
¢vfolyam kapcsolddjon be egy altaluk meghatarozott hataron thli magyarlakta teriilet
megismerésébe, egy altaluk tanult tantargvhoz kapcsolodd, illetve kulturdlis tartalmn, esetenként
a célorszdgban ¢él6 magyar kdz0sség szamdira haszonnal biré program megvaldsitdsdba. A
celkitiizés megvalositdsahoz a Hatdrtalanul! meghirdetett palydzat kapesolddik, mely a hatdron
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tali magyarsaggal kapesolatos ismeretek boviilését kivanja eldsegiteni.

Kritériumai:
Eldre megtervezett:
- Latogatas helye (foldrajzi tijegység, természetvédelmi teriilet - arborétum, allatkert),
- Torténelmi, miivészeti emlékhely - emlékpark; mizeum,
- Szinhazi eldadason, kulturalis, sportrendezvényen valo részvétel
- Erdekes épitészeti kdmyezet
- Telepiilés része
- Skanzen
- Technikatdrténeti érdekesség
- Kilféld - meghivasos — idegen-nyelv gyakorldsa

Szervezetten lebonyolitott

- Idegenvezetd
- Helyismerettel bir6 ismerds kiséro
- Felkésziilt szaktanar, osztal yfondk

A kirandulas célpontjanak. a megfisvelendd teriiletnek, helvszinnek a kivalasztisa felelien meg a
tanulok életkoranak, eldismereteinek!

Muzeumi, kaallitasi, konyvtan és mitvészeti eléadashoz kapesolodo foglalkozas

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kdvetelmenyek teljesitését szolgaljak a
kiilonféle kdozmiivelddési intézményekben, miivészeti eldadasokon tett csoportos latogatdsok. Az
e foglalkozasokon vald részvétel, ha az koltségekkel is jar, 6nkéntes, ebben az esethen a felmeriild
koltségeket a sziiléknek kell fedezniiik.

Diakjaink lehetdséget kapnak, hogy a Lazar Ervin Program keretében szocialis helyzettdl és
lakéhelytol fiiggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanulé altaldnos iskolai didk tanévenként
cgyszeri alkalommal ingyenesen részt vegyen szinhazi-, tanc-, €s cirkuszi el6adasokon,
komolyzenei hangversenyeken, illetve az dshonos allatok bemutatéhelyeinek latogatasan.

Szabadidds foglalkozasok

A szabadidd hasznos ¢s kulturalt cltéltésére kivanja a ncveltestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmerild igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilénféle
szabadidOs programokat szervez (turak, kirandulasok, taborok, szinhaz, mozi, tancos rendezvény).
A szabadid6s rendezvényeken valé részvétel Onkéntes, a felmeriilé koltségeket, eldzetes
egyeztetés utan, a sziilonek kell fizetni.

Iskolai kényvtar

Az intézmény iskolai konyvtarat mikdédtet a székhelyen és a tagintézményben is,
amelyeknek minden tanuld és dolgozo tagja. A tanuldk egyéni tanulasat, dnképzését a tanitasi
napokon latogathatd iskolai kdnyvtar segiti. Konyvtari foglalkozas szervezhet$ a kdzségi, varosi
¢s megyeil kdnyvtarakban 1s tanoran és tandran kiviil.
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Az iskola létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos haszndlata

Eldzetes egyeztetés utdn lehetdség van arra, hogy az iskola 1étesitményeit, eszkdzeit (tornaterem,
szamitogép, tabletek) a tanulok tanari feliigyelet mellett, egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- &s crkdlestan

Az iskolaban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak, az iskola neveld és oktatd
tevékenységétdl fiiggetleniil, hit- és erkdlcstan 6rat szervezhetnek. A hit- és erkdlestan oran vald
részveétel onkéntes. Azok szdmara, akik nem kivdnnak a hit- és erkdlestan ordba bekapcsolddni,
ugvanabban az id6ben, az iskola etika 6rdkat tart. A hit- és erkdlcstan 6rdk szervezésénel a
magasabb szintii jogszabaly szerint jar el az intézmény (szervezés, hianyzas, értékelés).
Amennyiben a sziilé a hit- és erkdlcstanoktatast valasztja, az errdl szolé nyilatkozataval
egyidejiileg ahhoz is hozzajarul, hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztdlya megnevezését az
érintett egyhazi jogi szemeélynek atadja.

Uszasora/Uszasoktatas

A testnevelés helyi tanterve alapjan felmend rendszerben, kételezé iszasérat tart, melynek
koltsége a fenntartdt terheli.

Iskolank lehetdség szerint dnkéntes iszasoktatast is szervezhet also tagozatos évfolyamokon. A
foglalkozasokra a jelentkezés onkéntes, mivel a foglalkozdsokra a belépdk (testnevelési bérlet
formdjaban), az utazds és az oktatdk dijazidsanak koltsége a sziilot terheli. Az 6nkéntes Uszas
oktatdsat tdmbdsitéssel valosithatja meg az iskola. Egy csoport Giszasprogramja 10 tanitdsi napot
vesz igénybe. Ennek a projektnek a feladata a vizhez szoktatas és legalabb egy tszasnem
alapjainak megismertetése, a helyes mozgas elsajatitisa. Az uszisoktatas litemezését az éves
munkatervben szlikséges rogziteni.

Maodszerek, eljarasok:
e A csoportok szerinti oktatas, beosztas.
e Egy tanulécsoport (10 f8) oktatasa.
e Kisérotanar jelenléte.

Sikerkritériumok:
¢ Minden szasban részt vevo gyermek szivesen tartézkodik a vizben, biztonsagban
€rzi magat.

o Ordme telik az uszéasban.
e A tanuldknal elérjiik, hogy az oktatas befejezése utan is megtartja iszas iranti
igényet.

1.4.3. A didkénkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tandran kiviili, szabadidds
tevekenységenek segitésére az iskolaban a székhelyen €s a tagintézményben kiildn-kiilon
diakénkormanyzatok miikédnek, melyeket a 3-8. osztdlyokban megvélasztott (osztalyokban 2-2
f6 delegalt) kiildottekbdl alloé didkOnkormanyzati vezetdség iranyit. A diakénkormanyzatok
didkvezetdit a tagok maguk kéziil valasztjadk meg. A didkénkormanyzat tevékenységét az iskola
igazgatoja altal megbizott neveld segiti mindkét telepiilésen. Az intézményi didkénkormanyzatok
egymast6l fiiggetleniil miikddnek, a jogszabalyban meghatarozott kérdésekben véleményezési
jogot gyakorolnak.
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A didkdnkormanyzat érdekérvényesité funkcidja mellett hangsilyozott szerepet kap az
dntevékenységre, Onszervezddésre vald nevelds is, melynek keretében a tanuldk a pedagdgusok
segitségével sajat fejlettseégiiknek megfeleld szinten, 6ndlldan intézik sajat tigyeiket.

A didkdnkormanyzatnak céliranyos tevékenységéhez szervezettségre van sziiksége. Demokratikus
Oton valasztja tisztségviseldit, hozza létre megfeleld szerveit, amelyek a kdzdsség megbizasabol
hivatottak az ligyck mcgvitatasdra, hatarozathozatalra.

Feladata:

— a tanév rendjét meghatarozé miniszteri rendeletben biztositott egy tanitas nélkiili munkanap
programjarél a didkonkorméanyzatok sajat hataskoriikben dontenek

— olyan kdzds érdekeken alapuld kdzds és konkrét célok kijeldlése, amelyek nem sértik az
egyéni erdekeket, azokkal dsszhangban vannak,

— a kialakitott, meglév6 vagy hagyomanyokon alapuld kdzdsségi munkalatok, kézdsségépitd
tevékenységek fejlesztése,

— arégi tevékenységek mellett (j hagyomanyok teremtése,

— olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a kdzosség
tagjaiban, és ezzel erdsddik, fejlodik maga a kézosség,

— akozodsség iranti feleldsségérzet, felelésségtudat kialakitasa, fejlesztése,

— a kozdsség érdekeit szolgald, cselekveésre késztetd tevékenységek szervezése,

— olyan kozdsség kialakitdsa, fejlesztése, amely biiszke sajat kdziosségének sikereire, értékeli
mas kdzdsségektdl megkiildnbdztetd tulajdonsagait.

A Didkénkorményzat tevékenységei lehetnek:

« Didkigyelet

» barsang

» Nyari tabor szervezése

» Gyermeknap szervezeése

« Diszké

» Rendezvények secgitése: egészségnevelési hét, Mikulds délutan, tanévnyitd, ballagas-
tanévzaro, palyazatok hirdetése.

» lehetség szerint papirgyiijtés

» Turak, kiranduldsok, szinhazlatogatas szervezése

1.4.4. A szabadidds tevékenységek kozosséglejleszto feladatai
A szabadid0s tevékenységek olyan 6romdt add munkaformak koré szervezett foglalkozéasok,
amelyek kotédnek a tanulok személyes életéhez, tarsadalmi és egyéni problémaihoz, és hatasa
nemcsak a csoporton beliil érvényesiil, hanem kihat az iskola mas teriileteire is.
A tevékenységeket élményre épiild, problémamegoldast fejlesztd modszerekre kell épiteni.
Feladat:
— Jo kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel, valamint a tevékenységet segitd
kiils6 szakemberekkel.
— Olyan kdzdsségek 1étrehozasa, amelyek nem csak befogadjak, hanem tevékenységiik altal
elérhetéve és é16vé teszik kulturalis drokségiinket.
— A csoporton beliili kapcsolatok erdsitese.
— A csoportokban végzett k6z6s munka soran az onismeret elmélyitése, az Onfegyelem
fejlesztése.
— A tarsak ¢és a foglalkozasvezetk elfogadasa, az egyiittmitkddés megalapozasa, fejlesztése.

28



— Olyan csoportok kialakitasdnak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv irdnyi
clmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére, valamint hatdssal vannak a
pozitiv toltésii életmdd kialakitasara.

1.5. A pedagdégusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfénoki munka
tartalma, az osztalyfénok feladatai

A pedagogusok feladatai altalaban:

A pedagogus feleldsséggel és Gnalléan a tanuldk nevelése érdekében végzi munkajat. Munkakari
kotelezettségeinek tartalmat és kereteit az Nkt. és a pedagogiai szaktargyi atmutatok, modszertani
levelek, az iskolai munkatery, a ncveldtestiilet hatdrozatai, tovabba az igazgato, illctbleg a felettes
szerveknek az igazgatd Utjan adott Gtmutatisai alkotjak. Nevel$-oktaté munkajat egységes elvek
alapjan, modszereinek szabad megvalasztasaval végzi.

A pedagdgus alaptevékenysége azokat a tandrai és tandéran kiviili teenddket foglalja magéban,
amelyek az intézmény rendeltetése szerint neveld-oktatd munkabol az egyes munkakdréknek
(vezetd, tanitd, tanar) megfelelden minden neveldre kdtelezéen vonatkoznak.

Kdzremiikddik az iskolakdzdsség kialakitdsaban €s fejlesztéscben

A pedagogus hétévenként — jogszabalyban meghatéarozottak szerint — tovabbképzésben vesz részt.

Alkotd médon veszi ki részét:
a ncveldtestiilet jszerti torekvescibol,
a kozos vallalasok teljesitésébél,
az linnepélyek és megemlékezések rendezésébol,
az iskola hagyomanyainak apolasabdl,
a tanulok folyamatos felzarkoztatdsabol, fejlesztésébal,
a tehetséggondozast szolgald feladatokbdl,
a palyavalasztasi feladatokbol,
a gyermekvédelmi tevékenységbdl,
a tanulok egész napos foglalkoztatasanak tervezésébdl, szervezésébdl, irAnyitasabol,
a didkénkormanyzat kialakitasabol,
az iskolai élet demokratizmusanak fejlesztésébdl.

Tanitasi (foglalkozasi) éran mindségi munka végzése, felkésziilés, szervezés, ellendrzés, értékelés.
Onképzés, tovabbképzés, munkakdzosségi munkaban valé aktiv részvétel.

A neveld-oktatd munkaval 6sszefiiggd megbeszéléseken, értekezleteken valo részvétel.

Egyes adminisztrativ és szervezési feladatok elvégzése, melyeket az intézmény nevels-oktatd
munkaja tesz sziikségessé, illetve az érvényben 1&vo jogszabalyok elbirnak.

Nevels-oktatd munkajat tervszerlien végzi, tanmenet alapjan dolgozik. A tanmenectet az igazgatd
altal meghatirozott idépontban a munkakdzisség-vezetd véleményével, az igazgatonak
jovahagyasra bemutatja. Sajat tanmenettel minden pedagogusnak rendelkeznie kell, melyet
ellendérzéskor kérésre be kell mutatni.

A felméré dolgozatok megiratasat elére jelzi. A hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a
tanulokkal javittatja, és veliik egytitt értékeli.

Részt vesz az iskola sziiléi értekezletein, fogaddorat tart.

Az intézmény egészére kitelezOen harulé feladatok kdziil egyes teenddket - az intézményen beliili
szakértelmen és az egyenld teherviselés elvein alapuld munkamegosztas szerint - egy-egy
pedagdgus 1at el.

A pedagoégus az Orakézi szinetben a tanuldk feliigyeletével, a kévetkezd tandra eldkészitésével
kapcsolatos feladatokat latja e¢l. A teljes munkaidd tanitasi Orakkal le nem kotott részében
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munkakéri feladatként ellatja a neveld — oktatd munkdval Osszefiiggé egyéb feladatokat, igy
kiiléndsen:

felkésziil a foglalkozdsokra, tanitdsi drdkra, elékésziti azokat,

értekeli a gyermekek, tanulok teljesitményét,

elvégzi a pedagogiai tevékenységéhez kapesolodo tigyviteli tevékenységet,

részt vesz a neveldtestiilet munkajaban,

a hatranyos helyzetii tanuldk és tehetséges tanuldk képességeinek fejlesztésében,
az i1skola kulturalis és sportéletének, a szabadidd hasznos eltdltésének megszervezésében,
a gyermckek, tanuldk feliigycletének cllatasaban,

a didkmozgalom segitségével kapcsolatos feladatok ellatasaban

a tanuld- és gyermekbalesetek megeldzésének eldsegitésében

a gyermek- és ifjusagvédelemmel dsszefliggd feladatok végrehajtasaban,

az intézményl dokumentumok készitésében.

A pedagogus alapvetd feladata a rdbizott tanuldék nevelése, tanitdsa. Ezzel Osszefiiggésben
feladata:

a tanuldk fejlédesét kisérje figyelemmel és segitse eld,

a szlléket és a tanulékat az Oket &érint0 kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a sziilot
figyelmeztesse, ha gyermeke jogainak megbvasa vagy fejlédésének eldsegitése érdekében
intézkedést tart sziikségesnek,

a szilld és a tanuld javaslataira, kérdéseire érdemi véalaszt adjon,

nevel$-oktatd tevékenységében, a tanitas soran a tajékoztatast €s az ismereteket targyilagosan
és tdbboldalian nyujtsa,

a gyermekek, tanuldk, emberi méltdsagat és jogait tartsa tiszteletben,

a killdnleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziilkség szerint
egylttmitkddjon gyogypedagogussal vagy a nevelest, oktatast segité mas szakemberekkel,
a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetll gyermek, tanulé felzarkoézasat elésegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, tartsa nyilvan a tehetséges tanuldkat,

egymas szeretetére s tiszteletére, a csaladi élet értékeinck megismerésére és megbecsiilésére,
egylttmilkddésre, kornyezettudatossagra, egészséges eletmddra, hazaszeretetre nevelje a
gyermekeket, tanuldkat,

kiemelt figyelmet fordit az osztalyban esetlegesen el6forduld bantalmazasra, tanuldi agressziora,
ha sziikséges jelzéssel él a gyermekveédelmi munkatars illetve sziilok felé

a kerettantervben ¢s a pedagogiai programban meghatarozottak szerint ¢rdemjegyckkel vagy
szOvegesen, sokoldaldan, a kdvetelményekhez igazoddan értékelje a tanuldk munkdjat,

a pedagogial programban &és az SZMSZ-ben elbirt valamennyi pedagogiai €s adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

pontosan ¢s aktivan részt vegyen a nevelOtestiilet értekezletein, a fogaddorikon, az iskolai
iinnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezveényeken,

hataridére megszerezze a kotelezdé mindsitéseket,

megérizze a hivatali titkot,

hivatasadhoz méltdé magatartist tandsitson,

a gyermek, tanulo érdekében miikddjon egyiitt munkatarsaival és mds intézményekkel,

a tanitasi érakra valé felkésziilés,

a tanuldk dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmaradé és a helyettesitett 6rak vezetése,

kiilénbdzeti, javito, osztalyozd vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek Gsszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszeallitasa és értékelése,
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a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgdkon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfénoki, munkakdzsség-vezetdi, didkdonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjisagvcdelemmel kapesolatos fcladatok cllatasa,

sziul6i értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete Orakdzi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirandulésok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken &s iskolai rendezvényeken vald részvétel,

részvétel a munkakozdsségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 4ltal elrendelt szakmai jellegli munkavegzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kdzremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartisa,

osztalytermek rendben tartisa €s dekordcidjanak kialakitasa.

1.5.1. Az osztalyfonok feladatai és hatdskire

Az osztalyféndk az a pedagoégus, aki kdzponti szerepével a legkdzvetlenebbiil tapasztalja — a
gyerckek és azok sziilein keresztiil — a tarsadalomban, mindennapokban érzékelt fesziiltseget, a
problémakat. Mindez felhivja a figyelmet az iskoldban folyé nevelés fontossagira, és az
osztalyféndki szerep nelkiilozhetetlenségere.

Viszont ehhez a hagyomanyos osztalyféndki szerepnek at kell értékelddnie. Az osztalyfondk a
rabizott osztalykdzosségben legyen jelen patrénuskeént (nevelés-irdnyito).

Lényeges kompetencidja, hogy térodjon a gyerekek lelki és testi egeszségével.

Az osztdlyfondkdt az igazgatd bizza meg a szakmar munkakdzdsség-vezeték javaslata
alapjan.

Neveldmunkajat folyamatosan tervezi, ennek {rasos dokumentuma a tanmenet.

Fclelds a tanuldi ¢s sziildi személyiségjogok maximalis tisztcletben tartasaért.

Bizalmasan kezeli a kollégdkkal és az osztilyokkal kapcsolatos informacidkat.
Maradéktalanul betartja az adatkezelés r4 vonatkoz6 szabalyait. Bizalmasan kezeli az
ellendrzési tapasztalatokat.

A hataskorét meghaladd problémakat haladéktalanul jelzi az igazgatonak vagy helyettesének.

A pedagdeusokra vonatkozo altaldnos munkakon feladatokon tilmenden a szakmai feladatai és a
hataskore a kivetkez6:

Alaposan ismernie kell tanitvanyai személyiségét, az iskola pedagdgiai elvei szerint neveli
osztalyanak tanuloit a szemeélyiségfejlodés tényezoit figvelembe véve.

Egyiittm{ikodik, 6sszehangolja és segiti az osztalyban tanit6é pedagdgusok munkajat.

Osztalya kozdsségének felelds vezetSje. Eszrevételeit és az esetleges problémadit az érintett
neveldkkel megbeszéli.

Aktiv pedagdgiai kapcsolatot tart fenn az osztdly sziil6i kézdsségével, a tanitvanyait oktato,
neveld tanarokkal (tanuldszoba, napkozi), a tanuldk életét, tanulmanyait segitd
szemelyekkel.

Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Legkésébb félév, illetve év vége el6tt 30 nappal az elektronikus tijékoztatéd felilet atjan
értesiti az elégtelen osztalyzatra 4116 tanulok sziileit.

31



Kiilonds gondot fordit a hatrinyos helyzetli tanuldk segitésére, felzarkdztatisara és a
tehetséges tanulok tdmogatdsara, koordinalja a sajatos nevelési igényil tanuldk ellatasat,.
Az osztalyfondki munka alatt évente legalabb egyszer (év eleje) szociometriai felmérést
veégez az osztaly kdz0sségi szerkezetének megismerése céljabdl.

Mindsiti a tanuldk magatartdsat, szorgalmat, a veliik kapcsolatos észrevételeit, javaslatait a
tanari kdzdsscg cl¢ terjeszti.

A félévi és évvégi osztilyozo értekezlet elbtt attekinti a tanuldk javasolt jegyeit, és abban az
esctben, ha az adott jegy eltér az év kizben adott érdemjegyck atlagatdl, az osztalyozo
értekezlet elott felhivja a szaktanar figyelmét az eltérésre.

Sziilor értekezletet, fogadOorat tart, sziikség esetén csaladot latogat, az elektronikus
tajékoztatd feliileten, sziikség esetén irasban rendszeresen tajékoztatja a sziiloket a tanulok
magatartasardl, tanulmanyi elémenetelérél.

Ellatja az osztialyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat (elektronikus naplé naprakész
vezetése, az osztdlynaplo kitéltésének ellendrzése félévi é&s év végi statisztikak,
tovabbtanulassal, gyamiiggyel kapcsolatos tennivaldk, esetleges egyéni értékeld lapok
vezetése, stb)

Beszamoldt készit a félévi, illetve az év végi tantestiileti értekezletre.

Mint osztalyfonok, sajat hatiskdrben a Hazirendben felruhdzott jogainal fogva indokolt
gsctben, sziilo kérésére, az igazgatd cldzetes cngedélyc utan, 3 nap tavollétet
engedélyezhet és 1gazolhat osztdlya tanuldjanak.

Tanuldit rendszeresen t4jékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgdsit, valamint kézremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, kitlintetesére. A tanulokat sajat hataskorében is
jutalmazza. Fegyelmezd intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljarast
kezdeményezhet.

Részt vesz a munkak6zosség munkajaban. Javaslataival &s észrevételeivel, a kijeldlt feladatok
elvegzésével elbsegiti a kozdsség tevékenységének eredményességeét.

A nevel6-oktatd munkdjahoz tanmenetet készit, kiemelt figyelmet fordit az intézmény
pedagdgiai programjanak, szervezeti és mikodési szabdlyzatanak, szakmai munkajaval
segiti azok esetleges moddositasat.

Elvégzi a tanuldk tovabbtanulasaval kapcsolatos adminisztracids teenddket, tovabbtanuldsi
lapjaikat szabalyszeriien és pontosan tovabbitja.

Elvégzi a tanulék tovabbtanuldsival kapcsolatos adminisztracids teenddket, tovabbtanulasi
lapjaikat szabalyszerfien és pontosan tovabbitja.

A fentieken kivill elvégzi azokat az oktatdshoz — neveléshez kapcsolodd feladatokat,
amelyekkel a munkakézosség vezetdje, az igazgatd vagy helyettese megbizza.

1.6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagoégiai
tevékenység, szakszolgaltatas
Intézménylinkben, kiemelt figyelmet forditunk a valamilyen szempontbél kiilénleges banasmaodot
1gényld tanuldkra, igy
¢ asajdtos nevelési igényii,
a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo,
a kiemelten tehetséges,
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti,
a veszélyeztetett gvermekekre.
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Kiemelt feladatunk ezen tanuldk specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez
igazodo, legeredményesebb fejlédesiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés
lehetdségeinek megteremtése.

Pedagogiai munkank f§ torekvesei kozdtt kiemelt feladat a fenti tanulék személyiségiikhoz
igazodo oktatdsa, nevelése, harmonikus testi, lelki, értelmi fejlodésiik eldsegitése, megeldzve ezzel
a tarsadalmi lcszakadast, illctdleg lchetOséget biztositani valamely teriileten vald kiemelkedésiikre.
Mindehhez olyan iskolai 1égkort kell teremteni, amelyben mind a tanul6, mind a felnétt j6l érzi
magat, ahol az emberi és tarsas kapcsolatok a kdlcsdnds tiszteleten alapulnak, ahol minden tanuld
teljes értékll emberként élheti meg dnmagat, a massagot is elfogadva.

E cél elérése érdekében:

a pedagogus, nevel6 és oktatd munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérsl, tehetségének kibontakoztatdsarél, tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsigait, fejlddésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,

a kiilénleges banasmodot igényld gvermekekkel differencidltan, egyénileg foglalkozzon a
tanitasi 6ran és azon kiviil is,

az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kdzvetitse,

scgitsc a tchetségek felismerését, kiteljesedését,

ismerje fel a problémaval kiizdd tanuldt, nyljtson tébb figyelmet, segitséget a tanuldsi kudarc
csOkkentése érdekében,

az iskola felzarkéztatd és tehetséggondozd foglalkozasokkal, programokkal timogatja az
egyéni képességek kibontakoztatasat,

lgyeksziink boviteni a felzarkézast, az esélyegyenlfséget szolgilé pedagégiai
tevékenységrendszert,

minden gyermek szdmadra igyeksziink biztositani a képességeinek, érdeklédésének, tavolabbi
céljainak megfeleld programokat, tevékenységi formakat,

a pedagogusok kiilsd és belsé tovabbképzésével folyamatosan bévitjiik a mddszertani
kultarat, ami lehetévé teszi a tanuldk egyéni sajatossdgainak, igényeinek ¢és lehetdségeinek
figyelembe vételét a modszerek, szervezeti formak megvalasztasaban (pl. differencialt
egyéni munka; paros, illetve csoportos kooperativ munkaformak; dramajaték;
ismeretszerzes, onképzes lehetOségeinek megismertetése stb.),

a tanulé heti kotelezd draszama és az osztilyok engedélyezett heti id6keret kildnbdzete
terhére a tehetség kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetil tanuldk felzarkéztataséra, a
beilleszkedési, tanulasi nehézség, magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanulok
szamara, tovabba az 1-8. évfolyamra jard tanuldok eredményes felkészitésére szolgdlo,
differencialt fejlesztést biztositd egy—harom f3s foglalkozasokat lehet szervezni,

tehetséggondozasra és felzarkoztatdsra osztilyonként legaldbb tovabbi heti egy-egy dra
biztositott az osztalyok a NKT 6. melléklctében meghatarozott idékerete felctt.

1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatisat segité tevékenység

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo az a kiilénleges bandasmédot igényld tanuld, aki atlag feletti
altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas foki kreativitdssal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat iranti erés motivaci6, elkdtelezettség.

A tehetség, képesség kibontakoztatasdhoz sziikségesek: adottsdgok, helves ertekrend, megfeleld
iskolarendszer, tehetséges €s kelloen felkésziilt pedagogusok, a megfelel keretek iskolan beliil,
kiilsé lehetdségek, tamogatasok, helyes pedagdgiai szemlélet, alkalmas tanitdsi modszerek.

A kicmelten tchetséges tanuldkkal vald foglalkozas célja felfedezni a gyermekek specialis
képességeit, s készségeiket az adott iskolatipus adta lehetségekhez mérten maximalis szintig
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fejleszteni. Célunk, hogy pedagégusaink rendelkezzenek a tehetség felismeréséhez &s
gondozasahoz sziikséges pedagogiai-pszichologiai ismeretekkel.

Az esélyegyenldség megvaldsulasa erdekében kiilonos figyelmet kell forditanunk a kedvezétlen
vagy hatranyos helyzetben 1évd tehetséges tanuldkra annak érdekében, hogy minél hamarabb
hozzdjussanak adottsagaik, képességeik fejlesztési lehetdségeihez.

Feladataink:

» agycrmck gondos megfigyclésc alapjan a tchetséges tanuldk korai felismerése, hogy mingl
hamarabb elkezdhessiik fejlesztesiiket

e kimagaslo képességre utald esetekben pszichologiai vizsgilatok végzése (személyiség-
képesség-, teljesitmény- és kreativitas feltardsa tesztekkel) sziikség esetén kiilsd szakember
segitsegevel.

o afclismert tchetség fejlesztése, dsztdnzése, kibontakoztatdsa az dnmcegvalositas jegyében

o az esélyegyenloség biztositdsa valamennyi tehetséges gyermek szadmara térsadalmi
hovatartozastol fliggetleniil

A tehetséggondozas modszerei és szerkezeti formai

Az iskolai tanulasi folyamat sordn kiemelten fontos tényezd, hogy a pedagdgusok oktatasi
munkija a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a tanuldk egyéni
fejlettsegéhez, képessegeihez €s az egyes tantargyakbdl nydjtott teljesitményhez.

A tehetség, képesség kibontakoztatisit a kotelezd tanitisi orikon és a nem kotelezd tanitasi
orikon az alabbi mddszerek és szervezeti formak segitik:

A nevelOk az egyes tantargyak tanitasi orain elényben részesitik az egyéni képességekhez
igazodé munkaformakat, igy - elsGsorban a gyakorlasnal, ismétlésnel, dsszefoglalasnal - a
tanuldk 6ndlld és csoportos munkdjara tAmaszkodnak.

A sz{lék igénye és az iskola lehetdségének figyelembe vételével adott éviolyamokon
csoporthontasok megszervezése (atjarhatosag biztositdsa). Ez a tanuldk évfolyamszintil,
szigoran pedagdgiai, szakmai szemponti, képesség szerinti bontasat jelenti, ¢s nem
jelenthet hatranyos megkiildnbdztetést egyetlen tanuléval szemben sem.

Az egyeni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok gondozasat az egyes
szaktargyakhoz  kapcsolodé  famordn  kiviili,  vdlaszthato  iehetséggondozo
mithelyfoglalkozasok segitik. Ezek beinditdsardl - a felmeriild igények &s az iskoldban
kialakithatd ératervek figyelembe vételével - minden tanév elején az iskola neveldtestiilete
dont,

A tehetséggondozast elésegité tandran kiviili tevékenységek

Hagyomany6rzo tevékenységek:

A székhelyintézmény évente kulturdlis és képzémiivészeti galat tart, illetve az olimpia hivatalos
¢vehez igazitva olimpiai témahctet/témanapot (cnnck részeként sportgalat) szervez.

Mindkét intézmény lehetdvé teszi a tehetséges tanuldk részvételét tanulméanyi é&s
sportversenyeken, vetélkeddkon, valamint bemutatdkat, szakkdrdket, tanfolyamokat, miivészeti
oktatast szervez. (pl.: tanc, képzdmiivészet stb.).

¢ Sportfoglalkozasok (liszdsoktatas megszervezése sziiloi hozzajarulassal, modern tancok,
labdarigas, kosarlabda, szivacskézilabda, tornaverseny).

e [Egyéni ¢s csoportos felkészités tanulmanyi versenyekre:
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az Allam altal tAimogatott versenyek
orszagos versenyek
levelezd és internetes versenyek
felmend rendszerti irasbeli versenyek
varosi, teriileti, megyei egyéni vagy csapatversenyek

e Egyéni és csoportos felkészités varosi, megyei és orszagos, vetélkeddkre (a gyerekek
erdeklodési kdrének és a verseny jellegének megfelelden)

o Tanulmdnyi és miivészeti versenyek a versenynaptar szerint.

e Egvémi ¢&s csoportos felkészités a kozépiskolak specidlis osztalyaiba, kdzépiskolai
clokészitdk.

e [Latogatdsok, programok szervezése (kOzmiivelddési, kulturdlis intézmények,
laborgyakorlat, kényvtar).

o Iskolai tantargyi versenyek szervezése a gyerekek érdeklodési korének megfeleloen a
munkakzosségek éves munkatervében meghatirozottak szerint.

A nem tamogatott versenyeken vald részvételhez a szhlék irdsbeli engedélye és anyagi
hozz4jaruldsa sziikséges.

Intézményiinkben a tehetség, a képesség kibontakoztatisit az aldbbi tevékenységek
szolgaljak:

Nem hagyomanvos tanulasszervezési modok

Tanitasi Ordkon differencialt feladatok biztositisa. Megvalésulhat a tantervdusitas,
tananyag, koévetelményrendszer  gazdagitds. FEgyes  anvagrészekkel elmélyiiltebben
foglalkozhatnak, projektet készithetnek, gytijté- és kutatdmunkat végezhetnek a tehetséges
tanulok.

A (kdtelezd és védlaszthatd) tandrakon és azokon kivill az alabbi tanulas-tanitdsszervezési
maodokat alkalmazzuk, illetve tervezzitk megvalositani.

1.) Mér meglévd, mikddd tanulasszervezési modok:

projektoktatas,

nivocsoportos oktatds, csoportbontds, emelt szintli oktatas,

szakkordk,

fejlesztd, felzarkoztatd €s egyeéni foglalkozasok,

tanulmanyi latogatasok, kirandulasok,

miivészeti eldadas, probak, hétvégi thrak,

témanapok, témahetek a nevelétestiilet altal az éves munkatervben meghatarozott témdaban
(egészségnevelési hét, Madarak és Fék Napja, Tisza ¢€ldvilaganak napja projektnap,
Témahetek: Digitalis témahét, Pénz7 témahét, Fenntarthatésagi témahét a
munkakdzosségi munkatervekben megtervezett beosztas szerint, sportnapok),

integralt nevelés, oktatas,

képesség kibontakoztaté képzés, a hatranyos helyzetliek fejlesztése, egyéni képességekhez
igazodo tandrai tanulas megszervezdse,

miivészeti tevékenységek (zene-, tdncoktatés)

kézmiives foglalkozasok,

tanulmanyi versenyek, ezekre el6készito foglalkozasok,

tanuldi palyazatok

felvételi elokészitdk, tovabbtanulds megalapozasa
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kulturalis rendezvények,
sport-és tanulmanyi versenyek, vers- és prézamondd verseny,
iskolai kdnyvtari foglalkozdsok.

2.) Tervezett tanuldsszervezési médok:

projektoktatés kiterjesztése,

kooperativ eljarasok, tanulas kiterjesztése,
kiallitasok készitése,

témanapok, témahetek kiterjesztése.

1.6.2 Integralt nevelés-oktatas szervezése, szakszolgaltatas

Célok
Sajatos nevelési igényll az a gyermek, aki err6l érvényes szakértdi véleménnyel rendelkezik.

A sajatos nevelési igény kifejezi:

a) a tanulo ¢letkori sajatossagainak fogyatCkossag, sajatos ncvelési igény altal okozott
részleges vagy teljes korii médosuldsat, egyenetlenségeit;

b) az iskolai tanulashoz sziikscges képesscgek kialakulasanak sajatos atjat, fcjlodésénck
elterd Gtemét, esetleg részleges vagy teljes kiesését, egyenetlenséget, lassubb itemi és az
atlagtol clterd szinti fejleszthetdseget.

A sajdtos nevelési igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencialastdl eltérd, nagyobb
mértékil differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejleszto, korrekcios,
habilitacids, rehabilitacids, valamint terdpidas céli pedagogiai eljardsok alkalmazasat teheti
sziikségesse.

Legfobb célunk, hogy a sajatos nevelési igényl (SNI), valamint a beilleszkedési, tanuldsi és
magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) tanuldk esetében a tartalmi szabdlyozas €s a gyermeki
sajatossagok ugyanugy Gsszhangba keriiljenek, mint mas gyermekeknél.

Ezen iranyelv annak biztositdsat szolgdlja, hogy a fejlesztés a szadmukra megfeleld tartalmak
kozvetitése soran valdsuljon meg, scgitsc a minél teljescbb Gnallésag clérését, tovabba, hogy az
iskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlddés lehetséges liteméhez, a rehabilitacids céli
fejlesztd terapidk programjai valjanak az intézmény pedagogiai programjanak tartalmi elemeive.
Emellett kiemelt c€l, hogy a tanuldkat a nevelés, oktatds, fejlesztés ne terhelje tal.

A 20/2012. EMMI rendelet 139. § (1), (2) bekezdése alapjan

- A nevelési-oktatdsi intézmény az egylittnevelést segité pedagogus kézremiikddésével a sajatos
nevelési igényl gyermek, tanulo fejlesztéséhez, valamint a fejlesztd pedagdgus kdzremitkddésével
a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gvermek, tanuld fejlesztéséhez egyéni
fejlesztési tervet készit, és évente legalabb két alkalommal régziti a fejlesztés eredményét. Az
egyeni fejlesztési terv tartalmdardl és a fejlesztés eredmeényérdl a sziilot tajékoztatni kell.

- A nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld egészségiigyi ¢s
pedagogiai céla habiliticids és rehabilitacids foglalkozdsait, illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nchézs€ggcel kiizdd gycrmek, tanuld fejlesztését végzd intézmény a gyermek, tanuld
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fejlesztd pedagdgiai elldtasat kdzpontilag kiadott egyéni fejlddési lapon vagy helyben szokasos
modon dokumentalja.

Az integralt nevelés-oktatas pedagogiai alapelvei:

Az SNI tanuldk oktatdsa soran a Nemzeti Alaptanterven til, a kerettantervben meghatarozott
specialis irAnyelveket is figyelembe kell venni.

A nevelési-oktatasi folyamatot az SNI, BTMN tanulok lehetdségeihez, korlataithoz és specidlis
igényeihez igazodva elsdsorban a kdvetkezo elvek szerint kell megszervezni:

e A feladatok megvaldsitdsdhoz hosszabb idésavokat, tigabb kereteket kell megjeléini ott,
ahol erre sziikség van.

e Sziikség szerint sajitos, a fogyatékossiaggal, részképességzavarral Gsszeegyeztethetd
tartalmakat, kdvetelmeényeket kell kialakitani és teljesittetni.

e Az iskola scgité megkiilonbdztctcsscl, cgyénileg is tamogassa a tanuldkat.

e A tananyagot az egyéni sajatossagokat figyelembe véve mennyiségi és mindségi
differencialassal, tébboldali megkozelitéssel kell atadni.

o A tanulo értckelése az egyéni fejlédési Utem, az egyéni kiildnbségek maximalis
figyelembevételével tértenik. A tanuld teljesitménye dnmagahoz mérten és eléremutatdan
keriil értékelésre, megdrizve a tanulasi kedvet.

Ezen tal érvényesiteni kell az alabbi elveket.

Prevencié elve:

Fontos tartjuk, hogy felismerjiik, kik azok a gyerekek, akiknek egyéni fejlesztésre van
sziikségiik. A részképesség-zavarok korai felismerése azért fontos, mert terapia hianyaban
megakaddlyozza az olvasas-iras elsajatitasat. Ezért mindkét intézményben a helyileg
szokdsos modon és mérdeszkdziokkel mérjiik fel a gyerekek képességeit. Azokat a
tanulokat, akiknek a prevencio nem elégséges, szakértdi vizsgdlatra kiildjiik.

A tanulasi, és/vagy beilleszkedesi nehézségek kezelésére — enyhébb esetben — az iskoldban
18 lehet6ség van. Az iskola fejlesztopedagdgusa fejlesztheti a gyermek kiillonbozé
képességeit. Sziikség esetén a megfeleld szakellatist nydjtdé intézmény vagy a
szakszolgalat felkeresését javasoljuk a sziil6knek, a segitségnyijtast osszehangoljuk.

A rehabilitacié elve:
A fejlesztd munka eltér a hagyoméanyos pedagdgiai tevékenységtol. A foglakozasok sordn
olyan alapkészségeket fejleszt, amelyek a gyerek iskolai teljesitményéhez sziikséges
képességek, készségek kialakulasat szolgaljak, hogy minél zokkenémentesebb legyen az
iskolai tanulds. A fejlesztd munka egyik f6 célja, hogy a tanulék meglévé hatranyai ne
szélesedjenek, hanem az évek elbrehaladtival a lemaradasuk minél kisebb legyen, és
kozelitsen az adott évfolyam kdvetelményeihez.

Az integracio elve:

Iskolank mindent megtesz a sikeres integraciéért. A tanuld teljes idotartamban az
osztalytarsaival egyiitt tanul, igy nagyobb esélye van a sikeres szocializaciora.
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A rehabilitaciés tevékenvség céljai és feladatai

A pedagogiai rehabilitacié

A gyo6gypedagdgus altal vezetett pedagdgiai rehabilitacid a funkcionalis képességfejlesztd
programok kilon alkalmazisaval, a fejlesztések soran tanultak elmélyitésével szolgilja az
credménycs iskolai cldmenctcelt.

A sajatos nevelési igény( tanuldk killénleges gondozasi igénye bioldgiai, pszicholbgiai és szocialis
tulajdonsagegyiittes, amely a tanulé nevelhetdségének, oktathatosdganak, képezhetségének az
atlagtol eltérd jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki.

Célok. feladatok:

A fejlesztés céljait a komplex vizsgalatra épiilé diagnozis, a fejleszthetdségre vonatkozd javaslat
hatdrozza meg. A hidnyok pétlasa érdekében sziikséges az ép funkcidk bevondsa, a kiilénféle
funkcidk egyvensulyanak kialakitasa.

A fejlesztés elOsegiti a tanuld iskolai teljesitmeényéhez szlikséges kepességek, készségek
kialakulasat, fejlodését a minél zokkenétmentesebb iskolai tanulas érdekében.

A fejlesztés feladata, hogy képessé tegye a tanulot a kdzdsségbe vald beilleszkedésre, az
dnmagahoz mért fejlédésre, a tobbi tanuldéval vald egyitt tanulasra.

A rehabiliticids tevékenységet meghatarozd tényezdk

A rehabilitacids tevékenység igazodik a fogyatékossdg tipusahoz, a tanul6 €letkordhoz, pszichés
és egészségi allapotahoz, valamint kognitiv funkcidihoz. A fejlesztés sordn a fogyatékossag
tipusatol fligghen, a gyermek meglévd 1smereteire, j0l miikkédd funkcioira tamaszkodva folyik az
erzékelés, észlelés, az értelmi képességek fejlesztése, melynek sordn képessé kell tenni a tanulot
az 6nallo életvitelre.

A gyvogypedagdgiai tanar feladatai
A rehabilitdcids egyéni és kiscsoportos fejlesztést kizardlag szakiranyll végzettséggel rendelkezé
gvogypedagdgus, gydgypedagogiai tanar végzi egyéni fejlesztési terv alapjan.

Az egyiitt haladas eredményes megvalositasat biztosito tényezik
A sajatos nevelési igényil tanulok integralt nevelésének sikere érdekében sziikséges:

Az 1skola pedagdgusainak, a szilék kozosségének felkészitése a sajatos nevelési igény(
tanulok fogadasara.

A sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelésében, oktatasiban, fejlesztésében részt vevd
pedagdgusok pedagodgiai, pszicholdgiai képességeinek (elfogadas, tolerancia, empétia,
hitelesség) és az egylittneveléshez sziikséges kompetenciainak folyamatos fejlesztése.

A tananyag feldolgozasnal figyelembe kell venni a tantargyi tartalmak egyes sajatos nevelési
igényli tanulok csoportjaira jellemz6 modosulasait.

Szikség esetén egyéni tervet kell késziteni, amely alapjan egyéni haladasi iitemet biztositunk.

Az egyéni tovabbhaladas — valamennyi vagy egyes tantargyakbol — kiilénbdzo évfolyamokig,
de legkésdbb — az e bekezdésben foglalt kivétellel — a negyedik évfolyam végéig tarthat.
A sulyos és halmozottan fogyatckos tanulé esetében az egyéni eldrehaladasu nevelés és
oktatas a fejlesztd nevelés-oktatas teljes id6tartamara engedélyezhetd. [20/2012 R. 11.§
(3)]

A differencidlt nevelés, oktatds céljabol individudlis mddszereket, technikdkat kell
alkalmazni.

A tanorai tevékenységek, foglalkozasok sordn a pedagdgiai diagnézisban szerepld
javaslatokat be kell épiteni, a folyamatos értékelés, hatékonysdgvizsgilat, a tanuloi
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teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — meg kell valtoztatni az eljarasokat, az
adott sziikséglethez igazodd mddszereket kell alkalmazni.

Egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasdhoz alternativakat kell keresni.

Alkalmazkodni kell az eltér0 képességekhez, az eltérd viselkedésekhez.

Egyiitt kell mikodni kilonbozé szakemberekkel, a gydgypedagdgus irdanymutatdsait,
javaslatait be kell épiteni a pedagdgiai folyamatokba.

1.6.3. Pedagdgiai szakszolgaltatais

Az integralt nevelésben, oktatdsban részt vevo tanulok szamara a Megyei Szakszolgalat &s annak
Vérosi Tagintézménye nyijt szakértdi bizottsagi tevékenységet. A székhelyintézményben az
Egységes Gyogypedagbgiai Mbdszertani Intézmény altal mikddtetett utazd gybdgypedagbgiai
hal6zat, az Endre Kiraly tagintézményben féallasu gydgypedagdgus segitségével helyben tudjuk
biztositani a sajatos nevelési igényli tanulok gyogypedagogiai ellatasat.

Az intézményben helyben végzett szakszolgalati feladatok:

Gyogytestnevelés, SNI tanulok fejlesztése, BTMN gondozasa, iskolai szocidlis segitd altal
biztositott mentalhigiénés tanacsadas.

Iskolankban az integralt nevelés keretén belill részt vesz a gydgypedagdgiai nevelés-oktatas
programjaban minden sajatos nevelési igényll gyermek (részképesség-zavarral, aktivitds-,
figyelem- vagy tanuldsi zavarral kiizd6, enyhe fokban sériilt, valamint testi, beszéd-,
mozgasfogvatékos).

A székhelyintézményben az integralt nevelésben fontos szerepet tbltenck be az Egységes
Gyogypedagogiai  Modszertani  Intézményt6]l  kikdzvetitett  szakemberek  (logopédus,
gyogypedagdgus,), a tagintézmeényben a fodllast gydgypedagdgus. Munkajuk nagy segitség az
osztalytanitdk, tanarok mindennapi munkajaban. Szakképzett gydgytestneveld is bekapesolodik a
mozgastejlesztésbe.

E munkdban rendkiviil fontos a tank&nyvek, munkaeszkdzdk, szemlélteté eszkézok helyes
megvalasztdsa. Tovabba a tevékenységeken, tapasztalas utjan torténd tanulas, az érzékelésre,
észlelésre timaszkodva. Elengedhetetlen mindehhez a pedagogus odaforduld figyelme, megértd
hozzaallasa, szeretete.

A helyi tantervben az egyes tantirgyak témakéreire, azok tartalmara és kdvetelményeire
vonatkozo, az iskolank altal megjeldlt kerettanterv ajanlasa, a tanuldk egyéni adottsagainak
figyclembevételével érvénycsithetok.

A helyi tantervben kiemelten kezeljilk az Onismeretet, a realis Onértékelés kialakitasat, a
kommunikacié fejlesztését. E feladatok minden tantargy keretében megjelennek.

A beszédészlelés és beszédmegértes, a verbalis figyelem és emlékezet intenziv fejlesztése, az
olvasasértés fejlesztése a magyar nyelv és irodalom fejlesztési feladatai kézdtt kap kiemelt
szerepet.

Az idegen nyelv tanitasanal a fogyatékossag tipusahoz igazodd maddszerek kerlilnek elétérbe.

A miivészetek (rajz, ének) miiveltségi teriileten beliil a komplex miivészeti terdpia, az akusztikus
s vizualis eszlelés fejlesztésének kiemelt szerepe van.

Testnevelés és sport. Ez a miveltségi teriilet Ol szolgalja a fejlesztés masik nagy tertletének, a
téri orientdcid, mozgas-, ritmuskoordinacio kovetelményeinek megvaldsitasat.

Matematika teriiletén a kompenzacids lehetdségek, differencialas alkalmazisa segiti az
credménycs fcjlesztést.
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1.6.3.1. SNI tanulok fejlesztése, gondozasa
Az iskola az alabbiakat biztositja a sajatos nevelési igényi gyermekeknek:

- A kialakulatlan részképesség jellegének megfelelden az iskolai oktatasban érvényesiteni kell
a tananyagmegkozclités, a szamonkérés, az érickelcs valtozatos modszereit, formait.

- A tanuldt az igazgatd a szakértdi vélemény alapjan felmentheti egyes tantargyakbdl vagy
tantargyrészekbdl az osztalyzattal torténd értékelés €s mindsités alol. A tanulonak a
mentesitett tantargyak orain is részt kell vennie, szintjének, képességeinek megfelelden
mennyiségileg é¢s mindségileg differencialt foglalkoztatsban részesiilve.

- Gyodgytestnevelési orakat biztositunk az eltér testi fejlédésii tanuldknak.

Moadszerek:

- A szdmonkeérés tipusa: szdban, irasban.

- Specidlis megsegitésiiket, egyeni fejlesztésiiket tandran kiviil szakember végzi egyéni fejlesztési
terv alapjan. Az egyéni fejlesztési terv a szakertdi bizottsdg dltal kiadott szakvélemény alapjdn
késziil.

- A fejlesztd foglalkozasokat a mindenkori torvényi szabdlyozdsnak megfelelen szervezziik meg
¢s dokumentaljuk.

- Az SNI statuszt a KRETA rendszerben és a taniigyi dokumentumokban is régzitjik.

- A sajatos nevelési igény tipusa szerint gyogypedagogus, logopédus, pszichopedagdgus, bevonasa
sziikséges a fejlesztd tevékenységbe.

Fontos, hogy az osztaly tanuldi elfogadjdk tanuldtarsuk massagat, jo szintll tolerancidval
rendelkezzenek. Fel kell ismerni, hogy az érintett tanulonak melyek a jol fejlett, j6l miksds
képességei, ¢s ezeknek teret kell adni, hogy sikerei -eclérevigyék személyiségét.
A sajatos nevelési igényl tanulok fogyatékossaganak tipusahoz és fokdhoz igazodo fejleszté
programot a ,,Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak irdnyelvei” dokumentum
tartalmazza. A fejlesztések részletes leirdsa az egyéni fejlesztési tervekben taldlhatok.

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat:
- az egészséges énkép és dnbizalom kialakitasa,
- a kudarctiir® képesség ndvelése,
- az 6nallésagra, a tarsadalmi beilleszkedésre nevelés

1.6.3.2. Logopédiai nevelés
Az intézményben a logopédus, gydgypedagdgus a sajatos nevelési 1gényl gyerekek korében
vizsgalatokat végez, szervez, foglalkozik a beszédhibak, a nyelvi-kommunikaciés zavarok

frry

1.6.3.3. Gyogytestnevelés

Feladata: a testnevelés és a sport eszkdzeivel a biztositsa a mozgisszervi és belgydgyaszati
panaszokkal bird tanulok fejlédését egeszségiik helyreallitasat. Célja: intézményesitett keretek
kozott, allamilag szervezett, lehetd legmagasabb szintiirehabiliticid. Specidlis cé€l: normal
testnevelési foglalkozasba visszavezetni a gyerekeket. Téavlati cél: azoknak a mozgasformaknak a
megtanitasa, mely a tanuldk egészségének a helyredllitdsa szempontjabol hasznos.

40



1.6.4. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarok

E fogalommal jeldlik mindazon gyerckeket, akik nem alkalmazkodnak az iskolai szabalyokhoz,
vétenek elleniik, illetve kivonjdk magukat hatdsuk alol, magatartdsukkal zavarjdk a tanart ¢s
tarsaikat. Ide tartoznak azok is, akiknek magatartasi stilusa kozli negativ beallitodasukat az oket
koralvev6 tarsas/iskolai kdrnyezettel szemben.

Nagyon fontos a beilleszkedCsi, magatartasi problémakkal kiiszkddd tanuldk fejlesziése, mert a
problematikus tanuld sajat fejlodésének és kdzdssége fejlesztésének is gatjdva valhat. A viselkedés
erdsen eltér az adott életkorban elvarhatotol, a szocialis elvarasokat durvan athagja. Jellemzik még:
nagyfokil harcossag, tarsakkal, targyakkal, allatokkal szembeni durva bandsmdéd, fenyegetd
erOfitogtatas, indulatkitérések, 1skolakertilés, hazudozis.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség lehetséges hattere:

Pszichés zavarok (idegesség, szorongds, figyelmetlenség, alvasi és beszédzavarok, hibas
automatizmusok — tickelés, pislogés, grimaszolds, hiperaktivitas, onértékelési zavar,
gyenge fékrendszer, konfliktuskezelési deficit, sérilékeny kudarctiiré képesség, tolerancia
hiany, szabdlytartas hianya), illetve kiilonb6zé kompenzaciés mechanizmusok, mint
projekcio, elfojtds, agresszivitas, stb. Nehezen tud alkalmazkodni és a kozdsségbe
beilleszkedni, gyenge a kudarctiiré képessége

Tanulasi nehézségek (olvasas, irds- helyesiras, szdmolasi nehézség, figyelem, kommunikécio,
a szenzomotoros mozgas fejletlensége, csak szekunder jellegii memoria), a gyermek nem
felel meg a vele szemben tdmasztott nevelési és oktatasi kovetelményeknek,

Rossz vagy hidnyos szocializdacio (thlzott engedékenység, szeretet- és figyelemhidny, thlzott
elvarasok stb.). Passziv vagy aktiv mddon ellendll a neveli hatasoknak, motivalatlansag,
az egyittmlikddeési készség, a természetes kivancsisag hianya, durva érintkezési mad,
feltiinni vagyas jellemzik.

Ugyanakkor nem minden viselkedési rendellenesség hatterében hizodik meg tanulasi nehézség,
Ezért mindig az adott eset elemzése donti el, hogy melyik tényezb a felelds.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségoel kiizdé overmekekkel, tanulékkal

kapesolatos pedagégiai tevékenységek:
Szoros kapcsolatot kell tartani a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tanacsaddval és

gvermekjoléti szolgdlattal,

Fontos:
a helyzetfelismeres €s helyzetértekelés,
a magatartasi vagy tanuldsi nehézség feltarasa,
a kapcsolattcremtés ¢s folyamatos kapcsolattartas a sziildkkel, illetve gondvisclékkel,
az egyéni fejlesztési terv kidolgozasa,
a tanitdsi oran differencialt foglalkozas kialakitasa, lehetOség szerint a képesscgek szerinti
csoportbontas.

Egyviitt kell mlikddni:
a gyerckekkel foglalkozo szakembereknek,
az osztalyban tanit6é pedagogusoknak és a gyermekvédelmi felelésnek és a szocialis segitének.

Torekedni kell arra, hogy

a tanuld minél tdbb sikerélményhez jusson a tandrdkon és a tanodran kiviili tevékenységek
soran,
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olyan specidlis osztdlyfondki orak is legyvenek, ahol személyiségfejleszté tréningeken
keresztiil fejlddhet a gyermek &nértékelési és dnismereti képessége,

felzarkoztatd, fejlesztd foglalkozasok legyenek,

mingl kdnnyebb legyen a felso és az also tagozat kozitt az atmenet.

A pcdagogiai szakszolgalatok ajanlasainak mcgfcleléen torvényben nyQjtott Ichctdség szerint
egyéni vagy kiscsoportos felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink, melynek célja a
képessegfejlesztés, a témazard dolgozatokra, osztalyozod vagy felvételi vizsgara valo felkészités.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatasat segitd tevékenységek:

az egyeni képességekhez igazodd mennyiségileg vagy mindségileg differencialt tandrai
tanulds megszervezése,

az egyeni foglalkozasok,

a felzarkoztatd foglalkozéasok,

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkOzeinek egyéni vagy
csoportos hasznélata,

tovabbtanulas irdnyitasa, segitése,

a tanuld helyes dnismeretre €s kiizd6képességre vald nevelése.

A tanulasi kudarcot kivaltd okok sokfélesége jelzi, hogy a kezelés modszerei is sokfélék lehetnek.
Minden alkalmazott eljards szemelyfiiggo.

Az antisgocidlis magatartdst tanisito tanulot:
fegyelmezd intézkedésekkel probaljuk jo utra téritent,
ha szikséges, igénybe vesziink kiilsé segitséget (pedagogiai szakszolgalat, orvos,
pszichologus, gyermekvédelmi szakember, gyamhatdsag, rendérség),
végsO esetben az iskolai tanulokdzdsség védelmét helyezziik eldtérbe, és keressiikk az
intézmeényvaltoztatas lehetOségét.

Mindezen munkdban az iskola els§szami partnerének a sziill6i hazat tekinti, a sziilokkel
egyittmiikddve keresi a megoldast. Elvarja a sziildktdl a folyamatos kapcsolattartisban valé
koézremiikddést, a problémak megoldasdban vald aktiv részvételt. Ennek megvalosulasaért az
iskola minden torvényes eszkdzt igénybe vesz, igyekszik a didkjogokat tiszteletben tartva, az
iskolai munkarend és hazirend kdvetkezetes betartdsa mellett tanuldit demokratikus légkérben
nevelni.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség okainak feltarisat segito eszkvzik:
- aPedagégiai Szakszolgalat szakértdi véleménye
- atanév clcji mérésck credményci

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé tanulok képességfejlesztése:
-A tanulasa tanitdsa.
-Az altalanos milveltség megalapozasa az életkor és az osztalyfok figyelembevételével.
-Differencialt oravezetés ¢s hazi feladatok minden pedagogus részérdol.
-Gyakori pozitiv jellegii, eléremutato értékelés, megerdsités, sikerélmény biztositasa.
-A tovabbtanulas iranyitasa, segitése.
-Fejlesztd szoba biztositasa fejlesztd eszkdzokkel felszerelve.
-Szakemberek alkalmazasa (fejlesztdpedagogus, gydgypedagogus)
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A fejlesztés elvei, médszerei, feladatai

A BTMN statusz rogzitése a KRETA rendszerben és a taniigyi dokumentumokban.

A tanuldé optimalis helyének megvalasztisa a pedagogus kommunikicios jelzéseinek
megfeleld érzékelésére.

Az egyénhez igazitott kdvetelmények kialakitdsa a gyermek képességeinek, érdeklddésének,
terhelhetoségének ismeretében.

A tanuld viselkedésének (kommunikacigjanak, Onbizalmanak, magabiztossaganak,
onérvényesitésének, cselekvéses, illetve verbalis megnyilvanulasainak) megismerése siker
vagy kudarc esetén. Ennek alapjan a tanulé alkalmazkodasanak, a kortars csoportba valé
beilleszkedésének segitése.

A probléma megoldasidhoz szoros kapcsolatot tartunk az
ovodaval,
pedagdgial szakszolgalattal,
tanuldsi képességet vizsgald szakértdi bizottsaggal,
egészségiligyi szakemberekkel: gyermekorvos, pszichologus, logopédus,
gyermekjoléti szolgalattal,
rendkiviil fontos a sziilével, a csaladdal vald kapesolatfelvétel, illetve bizalmuk elnyerése.

A beilleszkedési, magatartisi nehézségek envhitését szolgalé tevékenységek:

Fejlesztd foglalkozasok a szakértdi véleményben rigzitett draszamok szerint. Az egyes
részképességek fejlesztésének iddtartamat a tanuld egyéni szintje és fejlesztési Oteme
hatarozza mcg. A fojlesztési munka hatCkonysagat scgitik az osztalyfénokkel,
szaktanarokkal t6rténé megbeszélések.

Pedagogiai tevékenységeink sordn tdreksziink a kdzosség egységgé formalasara, a massag
elfogadasara, a kozdsség helyes érték- és normarendszerének kialakitasara.

Pedagogiai munkank elsé Iépese, hogy felismerjiik a mar kialakult zavarokat és megkeressiik
ezek kivaltd okat.

Megismerjiik a gyermek csaladi hatterét, szocialis koriilményeit. A csaladdtagok szokasait,
¢életrendjét.

A probléma megoldasaba bevonjuk a gyermek sziileit.

Kiemelked6 fontossaginak tartjuk a megfelelé magatartasmodok kialakitasaban, illetve a
magatartdsi problémak kczclésCben a pedagogusok személycs hatasat, szemcélyiségiik
kozvetlen befolyasat és azt a viszonyt, amelyet a tanuldkkal kialakitanak.

Sulyosabb esetben szakember segitségének kérése (ifjusagvédelmi felelds, pszichologus stb.).

Bizalmon alapulé tanar-didk viszony.

A tanuldval vald egyéni bandsmaéd, beszélgetesek, személyre szabott, nevelé szdandéku
feladatok adasa.

A szabélyok be nem tartasa esetén kovetkezetes bandsmaod, szankciok.

Kiilonféle lehetOségek ajanlasa a szabadidd hasznos eltdltésére,

A barati tarsasag figyelemmel kisérése (kortarscsoport bevonasa).

Szocidlis helyzetfelmérés, lehetGség szerinti segitségnynjtas.

Téajékoztatd eldadasok a fiatalok karos szenvedélyeirdl (orvosi és renddrségl szakemberek
bevonasaval).
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A neveldtestlilet konzultidcidja a devianciardl, a rehabilitdcios tevékenységrél (nevelési
értekezlet, belsd tovabbképzések).

A pedagdgus munkdjat csak a kdlesonds bizalom, tapintat, a személyiségjogok tiszteletben
tartasdval végezheti, fOleg olyan kérdésekben, amelyek a tanulé alapvetd
személyiségjegyeit érintik.

Rendszeres kapesolattartas a pedagégiai szakszolgalattal ¢s a gyermckjoléti szolgalattal.

1.6.5. Hatranyos és halmozottan hatranyos, illetve veszélyeztetett tanulék

A székhelyintézményben kisebb, a tagintézményben nagyobb a valamilyen szempontbdl
hatrannyal kiizdd csaladokban él6 gyermekek aranya. A korabbi évekhez viszonyitva a
jogszabalyban meghatirozott feltételek valtozdsa miatt a HH, HHH tanulék szama jelentdsen
csdkkent intézményeinkben, a tényleges koriilmények azonban nem valtoztak.

A hatranyos helyzet, sulyosabb esetben a veszélyeztetettség negativan hathat a diakok

o személyiségfejlodésére (Gnismeret, szorongis, magatartaszavar, agresszio stb.}
s tanulasi elémenetelére,
s tovabbtanulési szintjére,
e tarsas kapcsolataira (beilleszkedési nehézség, kommunikacids problémak tarsakkal,
felnéttekkel stb.),
o értckrendjére,
e csaladi kapcsolataira.
Fentick mellett jelent&sen noveli a (kdzépiskolai) lemorzsolddas lehetéségét.

Fontos feladatunk tanuldink valés koriilményeinek ismerete, a feltdrt hatranyos helyzet
kompenzalasinak segitése az intézményi lehetésegek keretein beliil:

e rendszeres gyermek- &s ifjlisdgvédelmi munka
e esetkezelés szakemberek bevondsaval
e kiemelten figyelemmel kisérni a gyermek tanulmanyi munkéajat

o sziikséges esetben tanuldst segitd tdmogatas nyljtasa a tanuldsi kudarcok csdkkentése
érdekében (egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasok; sziil6 figyelmét felhivni a napkozis
vagy tanuloszobai ellatds eldnyeire, tanuldparok szervezése, differencidlt tanorai
foglalkoztatas stb.)

o készségek, képességek fejlesztése

e bizalmon alapuld, személyesebb tanar-diak kapcsolat kialakitdsa (kiemelten rendszeres
négyszemkdzti beszélgetés az osztalyfondkkel)

e az osztaly-, illctve az iskolai kozdsségbe vald beilleszkedés megscegitése
¢ egveni mentalhigiénés tandcsadas (sziil6 figyelmét felhivni a lehetdség igénybevételére)
e palyara iranyités, palyavalasztas, a beiskoldzds scgitésc (pl. Arany Janos program)

o folyamatos egylittmiikddés a sziilékkel

1.6.6. Iskolai szocidlis segit6 altal biztositott mentalhigiénés tanacsadas

Az iskolai szocidlis segitdé a pedagodgusok, sziildk kérésére szocidlis szolgaltatdsokat nyajt az
intézményben. Tevékenységének fokuszaban az iskolaskoru tanulé fejlodése, jolléte all, Munkdja
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sordn egyénekkel, csalddokkal, csoportokkal és kézosségekkel egyardnt foglalkozik.

A szolgaltatas szakmai tartalma, a szocialis segit6é szakmai feladatai:

Munkajaval kozvetett €s kézvetlen modon segiti a gyermekek személyiségfejlodesét, Az iskolai
szocialis segitd tevékenység elsOsorban preventiv jellegii segitd tevékenység. Tamogatja a tanuldk
képességeinek optimalis kibontakozasat, szocidlis kapcsolataik javitasat.

Az iskolai szocidlis segité munkdjanak alapveté célja a tanulék veszélyeztetettségének
megeldzése. Ennck ¢rdekében a gyermck- Cs ifjusdgveédelmi feladatok cllatasanak tamogatasa a
veszélyeztetettség tiineteinek korai felismerésével, az észlelé- és jelzérendszer megfeleld
miikddésének elosegitésével.

A szocidlis segité szakmai feladatainak fébb teriiletei

A szocidlis segité egyéni és kdzosségi tevékenységek keretében segitséget nyijt a didkok, a
csaladok, az intézményi kozosségi élet terapiat nem igényld problémainak kezelésében, feltarja és
aktivizalja a tanuld kérnyezetének tdmogatéd eréforrasait, kozremiikodik a gyermek- és ifjusdgi
feladatok ellatasaban. A szocialis segit0 szakmai munkdjat tamogatd munkaformak kozé tartoznak
az esetmegbeszélések, a szupervizid és az intézményen beliili belsd képzések is. Tevékenysége a
gyermek-sziild-pedagdgus harmasaval vald szoros cgyiittmiikédésben valdsul meg.

¢ A tanulékkal végzett tevékenységek

A szocialis segité a sziilo elbzetes jelentkezése alapjan személyes konzulticiot tart mind a
sziilének, mind a gyermeknek. Sziili engedély mindenfajta szolgéltatishoz eldzetesen sziikséges.
A sz1il0 joga €s lehetdsége, hogy barmely — a gyermekét érintd — beavatkozas el6tt tisztdban legyen
annak okaval, fontossagaval, kévetkezményeivel. Ezen til a sziil6é engedélye az egyiittmitkddés
alapja is.

Egyéni foglalkozas irdnti igényt a sziild vagy a tanuld is jelezhet. A beszélgetés sordn elsdsorban
tisztazni kell a megkeresés okat, azonositani kell a problémat, és a szocidlis scgitdvel kapcsolatos
elvarast. A foglalkozas nem terapia, célja az egészséges tanuld életvezetésben vald segitésében
fogalmazhatd meg. Amennyiben a tanulé ellatdsara nem elégséges az iskolai konzultacid, a
szocialis segité javaslatot tesz a megfeleld szakellatdst nyujté intézmény felkeresésére.
Amennyiben a tanuld keresi fel a szocidlis segitdt, jelezni szilkséges, hogy sziiléi beleegyezés
nélkiil a tanuloval semmilyen foglalkozas nem tarthato.

Osztalyfoglalkozasok egyszeri, illetve tébb alkalomra szervezheték. A szocialis segité az
osztalyfondki, illetve az etika éves tematika feladataihoz tud a maga eszkdzeivel kapcsolodni.
Nagyvon fontosnak tartjuk ezt a felliletet a pedagogussal vald szoros egyiittmiikddés kialakitasara.
A szakmadk tuddsanyaginak Osszerendezése, a kett0s Oravezetés mindkét szakembernek sok
informaciot nyajthat. A tanulok viselkedése egy szokatlan helyzetben, ennek kezelése, a
foglalkozasok tartalmdnak kétiranyd elemzése segiti a szakembereket a tanulok jobb
megismerésében, eredményességiik fokozasiban.

Az osztalyfoglalkozasok Gsszcallitasat szocidlis scgitd ¢s a pcdagdgus cgylitt végzi. A
foglalkozasokat megeldz6 konzulticid soran a tematika, és az dravezetés munkamegosztasanak
kialakitasa, utana pedig az cseményck clemzésc térténik. Ez igen sok encrgia befektctést kivan, de
a két szakember egyiittmiikddése e nélkill nem lehet eredményes.

e tanéran és tanoran kiviili megfigyelés:

Amennyiben a pedagdgus(ok) jelzése alapjan a tanulé problémai ezt indokoljak, a szocialis segito
az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint az igazgatoval/tagintézmény-igazgatdval és a sziilével
cgyeztetve a tanitasi 6ran is megfigyelheti a gyermeket.
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Nagyon sok tanuld az 6ran ,,viselkedik”, nem mutatja azokat a problémakat, amelyeket tandrdn
kiviil kiils6 megfigyel jelenlétének hianyaban viszont igen. Ezért a szocidlis segitd a sziinetekben,
étkezéskor, kirandulds, szabad program stb. idején is megfigyelheti a tanuldt, regisztrilhatja
viselkedési problémajat, a tapasztalatokat megbeszéli a pedagdgussal, kapcsolatot vehet fel a
tanuldval és a sziildvel.

e pedagigusokkal végzett tevékenységek:

A pedagdgusokkal a kiilénbdzé egyéni, vagy csoportos konzulticidkon, értekezleteken dolgozhat

egylitt.
- egyéni konzulticid
- csoportos konzulticio
- értekezleteken, rendezvényeken valo részvétel

o sziilokkel végzett tevékenységek:

A sziil6 egyéni tanacsadasért felkeresheti a szocidlis segitdt, amikor egy adott probléma kezelését
sziikséges kdzdsen atgondolni, megbeszélni. A sziilo egylittmukddése nélkiil igen nehéz érdemben
a gyermek segitségére lenni, ezért a jO kapcsolat kiépitése az elldtds hatékonysaganak
szempontjabol igen fontos.

Az iskolai fogadddrakon felmertild jelzések utan célszeril a szocidlis segitdnek jelezni az esetleges
problémakat, amennyiben azok megoldisiban segithet. Sokszor a pedagdgus 1ranyitja a sziilét a
szocialis segitbhdz vagy 6 maga jelzi a problémakat.

A s7iil6i értekezlet kival6 alkalom egy-egy osztaly sziileivel valé megismerkedésre. A killdnbozé
mentalhigienés foglalkozas tapasztalatait sziildi értekezlet keretében lehet ismertetni.

Tematikus csoportfoglalkozasok is szervezhetdk sziilok részére.

1.7. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi
jogai gyakorlasanak rendje

Didkok Onszervezodését az Nkt. 48. §-anak ertelmeben a nevelOtestiilet segiti. A tanuldk,
diakkorok, osztalyok a tanulék érdekeinek képviseletére DOK-6t hozhatnak létre. A DOK
munkajat e feladatra kijeldlt, felsdfoka végzettségl és pedagogus szakképzettségii személy segiti,
akit a DOK javaslatira az igazgat6 biz meg.

A Toszegi Altaldnos Iskola Toészeg székhelyen és a Tészegi Altalanos Iskola Endre Kirdly
Tagintézményében kiilén DOK alakul, ha a tanulék mindkét intézményben létrehozzak. Ebben az
esetben kiildn DOK tamogatd pedagdgust biz meg az intézmény telepiilésenként.

A 20/2012. EMMI rendelet 120. § (2) bekezdése alapjan a DOK a nevelétestiilet véleményének
kikérésével dont: sajat milkodésérbl, mikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
hataskérer gyakorlasarol, egy tanitas nélkiili munkanap programjardl, az iskolai tajékoztatdsi
rendszer miikddtetésérdl.

A DOK SZMSZ-ét a onmaga fogadja el, és a nevelStestilet hagyja jova. Az SZMSZ
Jovahagyasarol a neveldtestiletnek 30 napon belil nyilatkoznia kell [20/2012. EMMI 120. § (3)].
Az iskolaigazgato felel a DOK-kel valo megfeleld egyiittmiikodésért [Nkt. 69. § (2) h)].
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Az fenntarté gondoskodik a DOK miikédési feltételeirdl [Nkt. 84. § (2)].

Az iskola SZMSZ-¢ tartalmazza a DOK, a didkképviseldk, valamint az iskolai vezetSk kozotti
kapcsolattartas forméjat és rendjét, a DOK miikddéséhez sziikséges feltételeket (helyiségek,
berendezések hasznalata, kdltségvetési tamogatas) [20/2012. EMMI 4. § (2) ¢)].

A DOK feladatainak ellatisdhoz téritésmentesen hasznélhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit,
ha ezzel nem akadalyozza az iskola miikédéset [20/2012. EMMI 120. § (7)].

A diskgylilés osszehivasat az iskolai DOK vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendjében
meghatarozottak szerint, [20/2012. EMMI 120. § (8)-(9)].

A DOK véleményezési joga

A DOK véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény miikddésével és a
tanulokkal kapesolatos valamennyi kérdésben [20/2012. EMMI 120. § (4)].

A DOK véleményét a kdvetkez6 igyekben kotelezd kikérni:

- aziskolai SZMSZ jogszabalyban mcghatarozott rendelkczéscinck clfogadasa clott,

- atanuldi szocidlis juttatasok elosztdsi elveinek meghatarozasa eldtt,

- az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor,

- ahazirend elfogadasa el6tt. [Nkt. 48. § (4) a-d)].

- atanulok kozdsségét érint6 kérdések meghozatalanal,

- atanuldk helyzetét elemzd, értékeld beszamolodk elkészitéséhez, elfogadasahoz,

- atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

- aziskolai sportkdr — a munkaterv részet képez6 — szakmai programjanak megallapitasahoz,

- az egyeb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

- akoényvtdr, a sportlétesitmények miikédési rendjének kialakitasdhoz,

- azintézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben,

- az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek mindségérdl, az iskola hazirendjében
szabalyozott modon [20/2012. EMMI 120. § (5)a-h].

- Az iskola hazirendjének elfogadasa elétt [Nkt. 25. § (4)]

- Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositdsanal [Nkt. 43. § (1)].

- A foenntartdé a koéznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak
megvéltoztatisaval, nevének megdllapitasaval, vezetdjének megbizasival ¢&s
megbizasanak visszavonasaval 0sszefliggh déntése vagy véleményének kialakitdsa elott
[Nkt. 83.§ (3)-(4)]

- Az iskolai munkatery clkészités€¢hez a tanulokat érintd programokat illetden[20/2012.
EMMI 3. § (1}].

- Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti, és a fenntartd jovahagyasat
kovetden kozzéteszi a tajékoztatdt azokrdl a tantargyakrol, amclyckbol a tanulok
vélaszthatnak, A tajékoztatot a DOK véleményezi [20/2012. EMMI 15, § (1)].

- Az elsd tanitasi ora 7:15 és 8 dra kozotti kezdésénél [20/2012. EMMI 16. § (1)].

- A pedagégiai program elhelyezése, arrol a sziildk, tanulok részére torténd tajekoztatas, az
SZMSZ, hazirend és pedagégiai program nyilvanossagra hozatala, a hazirend egy
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példanyanak 4atadasa, annak érdemi valtozdsa esetén a sziild, a tanuld tajékoztatasa, a
tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrdl, taneszkdzokrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrol
torténd tajékoztatas SZMSZ-ben torténd szabalyozasanal a DOK-6t véleményezési jog
illeti meg [20/2012. EMMI 82. § (6)].

- A teritési di) ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok eseteben az iskolaszék, annak
hidnyidban a sziiloi szervezet (kozosség) az intézményi tandcs és az iskolai DOK
véleményének kikérésével - meghatarozhatja azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a
program megvalositasanal nem lehet tillépm [229/2012. Kr. 34. § (3)].

Azokban az ligyekben, amelyekben a DOK véleményének kikérése kotelez6, a DOK
kepviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az eldterjesztést, valamint a meghivot a targyalas
hatarnapjat legalabb 15 nappal megel6zéen meg kell kiildeni a DOK részére [20/2012. EMMI
120. § (6)].

DOK egyéb jogai

Neveldtestiileti értekezletet kell $sszehivni a DOK kezdeményezésére [20/2012. EMMI 117. § (2)
¢)]. Intézményi tandcs létrehozdsat kezdeményezheti az iskolai DOK képviseldje. A DOK
képviseldket kiildhet az iskolaszékbe. [Nkt. 73. § (2)]. Az iskolanak lehetévé kell tenni a DOK-
képviseld részvételét a tanuldbaleset kivizsgalasaban [20/2012. EMMI 169. § (9}].

DOK kételezettségei

Az Nkt. 48. § (3) alapjan a DOK alapvetd kitelezettsége a tanulok érdekeinek képviselete. Az Nkt.
46. § (6) bekezdés g) pontja értelmében a tanuléd joga kiiléndsen, hogy kérdést intézzen a DOK-
héz, és arra legkésébb 15 napon beliil valaszt kapjon. A tanulé joga tovabb4, hogy a DOK-hdz
fordulhasson érdekképviseletért [Nkt. 46. § (6) p) pont]. A 20/2012. EMMI rendelet 117. § (1)
bekezdése szerint a nevelbtestiilet egyes jogkdreinek gyakorlasat atruhdzhatja a DOK-re. A
didkdnkormanyzat felhivhatja a figyelmet fegyelmi eljards meginditisakor az egyeztetd eljaras
lehetdségére, fegyelmezd intézkedések kiszabasa eldtt pedig az oktatasiigyl kozvetités (mediacid),
esetmegbeszélés lehetbségére, illetve egyéb illetékes szakemberek bevondsara.

Erdekegyeztetés

A DOK egyik legfontosabb szerepe a didksag érdekeinek tolmacsoldsa. Bzt nemcsak az iskolén
beliil teheti meg, hanem az oktatasi 4gazat iranyitasdban résztvevo fentebb felsorolt intezmeények
felé is kozvetitheti a tanulok véleményét. Az dllam lehetGséget biztosit a didkoknak, hogy az
Orszagos Didkparlament keretein beliil foglalkozzanak tigyeikkel. Az Orszagos Didkparlament
hozta 1étre az Orsz4gos Diak Tanicsot. A DOK képviseltetheti magat a Kdznevelés-stratégiai
Kerekasztalnil. A DOK képviselSket kiildhet a Tankeriileti Tan4csba is, amennyiben a Tankeriilet
altal fenntartott iskoldban mik&dnek.
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A diakdnkormanyzat feladata

A tanulék és a tanuldokdzosségek ¢rdekeinek képviselete, a tandran kivilli szabadidds
tevékenységek megvaldsitasa. A didkdnkormanyzatot az 3-8. osztalyokban megvalasziott
kiilddttekbdl kialakitott Snkorményzat iranyitja.

A didkénkormdnyzat munkéjat e feladatra kijelolt, fels6foki végzettségli és pedagégus
szakképzettsegli személy segiti, akit a didkonkormdnyzat javaslatdra az igazgatd biz meg. A
didkdonkorminyzat a magasabb szintli jogszabdlyok figyelembe vételével egyetértési,
véleményezési, javaslattételi joggal rendelkezik, melyet az Osszekdtd tandron keresztiil gyakorol.

A Didkonkormanyzat tevékenységet: didkiigyelet, farsang, nyari tdbor szervezése, gyermeknap
szervezeése, diszkd, rendezvények segitése: egészségnevelési hét, mikulds délutan, tanévnyitd,
ballagas-tanévzard, palyazatok hirdetése, lehetdség szerint papirgylijtés, szinhazlatogatas, tirak,
kirdndulasok szervezése.

1.8. A sziilé, a tanuldé, a pedagdégus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

1.8. 1. A tanuldk kozosségét érinté kapcesolattartisi formak
Egyviittm{ikddés formai a tanulék részérdl:
A tanuléd kotelesseégeinek, a kdzoktatasi torvénynek €s az iskola hazirendjének megfeleld
teljesitése.
A tanuld éljen a kdzoktatasi torvényben és az iskola hdzirendjében biztositott jogaival.
A tanuld hozzjarulasa javaslatokkal, &tletckkel az iskola ¢letének gazdagitasdhoz.
Oszinte, tisztelettudé véleménynyilvanitis a tanuldkat érintd kérdésekben.
Kotelezo részvétel a valasztott foglalkozasokon.
A tanuld egyéni (akar magéanjellegil) problémait jelezze tandra felé, kérjen segitséget.

Egyiittmiikddés formai a szilok részérol:

Aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken.

Aktiv részvétel a Szliléi Koézdsség €és az Intézményi Tandcs munkajaban, dtletnyijtas, az
igények és problémak dszinte feltarsa az iskola oktato-nevel munkajaval kapcesolatban.

Oszinte véleménynyilvanitas az iskola ltal felvetett kérdésekben.

Egyiittmiitkodé magatartas a nevelési problémdk lekiizdésében, a tanuldk felzarkoztatdsanak
segitésében és a tehetséggondozasban.

Erdek18d6, segité hozzaallas. A tanuld felszerelésének biztositasa.

1.8.2. A sziillok kizosségét érintd egyiittmiikodési formak:

A s7iildk és az iskola kapcsolata

Az iskola, mint oktaté-nevel6 intézmény eredményes mikddeésehez nemcsak a tanulok
érdeklodésének, hanem a sziilok érdekeinek figyelembe vétele is sziikséges. A sziildi haz és a
pedagogus kozdsség aktiv koordinalt egyiittmiikGdése nélkiil lehetetlen az iskolai nevelés és a
tanulok szemelyiségfejlesztésénck eredményes megvalositisa. Az egyiittmilkddés alapjaul a
tanulok irant érzett kézos feleldsség szolgdl. Egymas kélesonds tdmogatasa és a koordindlt
pedagodgiai tevékenység révén lehet elérni a megfeleld eredményt. A kedvezden fejlodd gyermeki
személyiség kialakulasanak feltétele a kélesonds bizalom és tajékoztatas. Az iskola kiilonbozd
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kozdsségeinek tevékenységét az intézmény vezetdje és az dltala megbizott igazgatohelvettes fogja
dssze.

Az egyiittm{ik6dés formai az iskola részérdl:

Rendszeres és folyamatos tajékoztatis a tanuld elémenetelérd]l és magatartasardl irasban és
szOban.

A tanuld egyéni vagy csaladi problémdja, veszélyeztetése esetén az ifjisagvédelmi felelds
tajékoztatasa, csaladlatogatas, sziikség esetén egyéb intézkedés kezdemenyezése.

A szillok folyamatos tajékoztatasa az elektronikus naplo pontos, naprakész vezetésével.

Folyamatos tdjékoztatds az intézmény helyzetérdl, céljairol, feladatairdl, terveirdl, az elért
eredményekrol.

Eléadasok, tajékoztatok, bemutatdk szervezése pedagdgiai, egészségnevelési, illetve a szulok
altal igényelt témakban, szabadidés programok megrendezése (pl. nyilt napok,
drogprevencids eldadasok, egészségigyi mérések, szakkorok sziildknek).

A sziildi szervezet jogszabalyokban meghatdrozott véleményezési jogdnak biztositasa.

A kapcsolattartas szinterei:
Elére tervezett és rendkiviili sziil6i értekezletek.
Fogadoorak.
Sziikség csetén csaladlatogatas.
Palyavéalasztasi tanacsadas.
Nyilt nap(ok) szervezése.
Ertekezletek, iskolagytilések.
Eldadasok szervezése (pedagdgiail szakszolgalati szakember, pszichologus, egészségiigyi
szakember, rendérseg, stb. meghivasaval).
Prevencios napok szervezése.
Sziilsk meghivasa az iskola és a DOK rendezvényeire.

A sziilok és a pedagogusok egyiittmiiktdésének forumai

Sziildi értekezlet
Feladata:
A s7iilék es a pedagogusok kézotti folyamatos egyiittmiikddés kialakitasa, a sziilok tajékoztatasa:
az iskola céljairdl, feladatairdl, lehet6ségeirdl,
az orszagos és a helyi kdézoktatas-politika alakulasarol, valtozasairol,
a helyi tanterv kdvetelményeirdl,
az iskola és a szaktandrok értékel6 munkajarol,
sajat gyermekeének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,
a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajardl, neveltségi szintjérdl,
az iskolai és az osztalykdzosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémadirdl,
a sziilbk kérdeseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése ¢s tovabbitasa az iskola
igazgatosdga felé.

Fogadodora

Feladata a sziilék €s a pedagdgusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld
egyeni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulds, szabadidé helyes eltSltése,
egészséges életmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)
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Nyilt tanitasi nap

Feladata, hogy a sz{ilé betekintést nyerjen az iskolai neveld €s oktaté munka mindennapjaiba,
Ismerje meg személyesen a tanitasi ordk lefolyasat, tajékozodjon kdzvetlenlil gyermeke &s az
osztalykdzosség iskolai életérdl.

Iréasbeli tdjékoztaté, elektronikus naplé

Feladata a sziilok tijékoztatdsa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartasival Osszefliggd
esemeényekrdl, illetve a kiilonfele iskolai vagy osztalyszint(i programokrol.

A sziil6i ertekezletek, a fogadoorak és a nyilt tanitisi napok idépontjat az iskolai munkaterv
évenként hatarozza meg.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szOban vagy irdsban egyénileg, illetve valasztott
képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzdélhetik az iskola igazgatdsagaval, neveldtestiiletével.

A 57iildi haz ¢s az iskola cgylittmikddésénck fejlesztési Ichetségei:

Koz6s rendezvények szervezése a sziildk és pedagogusok részvételével.

A meglévd hagyomanyok bovitese.

Rendkiviili sziil6i értekezletek.

Osztalykirandulasokon valé aktiv részvétel.

Sportvetélked6k sziilék, tanulok és pedagdgusok részvételével

A sziil6k tajékoztatasanak tovabbi javitdsa.

Sziilok bevondsa a tanuldék szabadidds programjainak szervezésébe, a pdalyavdlasztissal
kapecsolatos  felvilagosité, tajékoztatd munkaba (pl. munkahelyek, munkakérék
megismertetése).

1.8.3. Kapesolattartas az iskola partnereivel

Az oktatasban és a nevelésben, fenntartasban, miikodtetésben egyiittmiikoddé intézmények:

Klebelsberg Kézpont
Szolnoki Tankeriileti Kdzpont

Az intézményekkel a kapcsolattartds kdzvetlen és kdlestnds. Az dltaluk kibocsatott rendeletek,
irdnyelvek, utmutatok, tajékoztatok alapjan végezziik oktaté-neveld munkankat. Az
intézményvezetés tajékoztatja a pedagdgus kozosséget a tankeriileti kdzpont Altal szervezett
tovabbképzésekrdl, Gsztdénzi az azokon valo részvételt.

Kapcsolat az intézményi munkahoz kapesolodd szervezetekkel, hivatalokkal:
Kozségi Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatal
Ovoda
Miivelddési Haz, Kozségi Kozkonyvtar
Humén Szolgaltatd kdzpont Csaladsegitd €s Gyermekjoléti Szolgalat
Egészségiigyi intézmények és szervek
Egyhazak
Rendorseg
Szakszolgalatok, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény
Tanuldk, sziilék
Pedagogusok, technikai dolgozdk
Civil szervezetek
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Kapesolat a Polgarmesteri Hivatallal:
Gyermekétkeztetes biztositasa.
Egylttmitkodes rendezvények kdzds lebonyolitasaban.
Folyamatos kapcsolattartas a feliyitasi munkdakrél, tdjékoztatds az iskola pedagdgiai
tevekenységérdl, miikdeserol.
Egyeztetés az iskolabusz menetrendjérdl, a tagintézmény tanuléinak utaztatisarol.

Kapcesolat az Intézményi Tandcesal:
Irasos dokumentumok tovabbitasa, tajékoztatas az iskola miikddesérdl, pedagogial
eredményeirdl, feladatairél a f&lévi &s tanév végi értékeld értekezleteken.

Kapcesolat az évodakkal:

Pedagogusok kdlesonds latogatdsa az ovoda nagycsoportjaban, 1ll. az elsd osztalyban.

A zOkkenOmentes iskolakezdés elBsegitése érdekében a helyi sajatossagok, szokasok
figyelembe vételével korrekt kapesolat fenntartdsa az intézmények kdzott.

Az iskolavilasztds segitése (tanitondk megismerése, nyilt napok, Iskolanyitogato
rendezvény, iskolael6keszito foglalkozasok igény szerint).

Fentieken kiviil az Endre Kirdly Tagintézményvben:

Az intézmények programjainak kélesonds latogatasa a gyverekekkel, tanulokkal.

Visszajelzés a beiskolazas tapasztalatairdl.

Kapecsolat a kézmiivelédési intézménnyel:

Gyermekmiisoron valo részvétel (szinhdz, ird -olvasé talalkozo).
Rendhagyé irodalmi, zenei, vizualis foglalkozasok (vetélkedd, hangverseny, kiallitds).

Kapcsolat a Csaladsegité és Gyermekjdléti Szolgalattal:
Sziikség esetén esetjelzés
Adomanyokra szoruldk jelzése

Kapecsolat az egészségiigyi szervekkel (gyermekorvos, fogorvos, védond):
A gyermekek egészségiigyi sziirése.
Tankoteles koru gyermekek részére iskola-alkalmassagi vizsgalat.
Evente fogaszati sziirés.
Gyermekorvosi-szakorvosi vizsgalat kezdeményczésc.
A védond rendszeres tisztasagi vizsgalatokat végez.

Kapesolat az egyhidzak képviseldivel:
Az iskola vezetése ¢s tantestiilete segiti a trvényben biztositott hit- €s erkdlestan oktatast az
intézményben.

Kapecsolat a Szakszolgalatokkal, Egységes Gyogypedagogiai Mdédszertani Intézménnyel:
Ertesités kérése a vizsgalat idépontjarol (a vizsgalaton vald részvétel segitése).
Kozvetlen utalas, soron kiviili vizsgalat kérése.

Palyaorientdcios foglalkozdsok tartdsa az intézményben.

Palyaorientdcids vizsgalatok lehetOségének népszerlisitése az intézményben.
Gyogypedagdgiai fejlesztés, tandcsadds.

A sajatos nevelési igényll gyermekek fejlesztésében gydgypedagdgiai segitség kérese.
Tobbségi pedagogusok segitése a fejlesztési terv kidolgozasaban.
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Konzulticiés lehetdség biztositdsa a pedagdgusoknak és a sziiloknek az SNI tanuldk
fejlesztesérdl, tandrai foglalkoztatasardl, médszertani tudas bdvitésérdl.

Kapcsolat a tanulékkal és a sziil6kkel:
Kapcsolat az intézményvezetés és a tanulokozosség kozott.
Kapcsolat a sziilokkel ¢és a Sziildi Kézdsséggel.

Az iskola segitséget nyujt a sziiloknek gyermekiik helyes nevelésében, a szl pedig segiti és
tamogatja az iskolai neveldmunkat.
Kapcsolat a pedagégusokkal és a technikai dolgozékkal:
Az int¢zményvezetés ¢s a tantestiilet kdzott: tantestiileti -, nevelCsi- ¢s munkaértckezletek.
Az intézményvezetés s munkakdzisségek kozott: munkakdzosség-vezetdl megbeszélések,
értekezletek.
Az intézményvezetés és az ligyviteli, valamint a technikai dolgoz6k koz6tt: megbeszélés,
egycztetés.
Kapcsolattartas az érdekképviselettel (megbeszélés, egyeztetés).

A Toszegi Altalinos Iskola székhelyintézmény tovdbbi kiilsé kapesolatai egyiittmiikodési
megallapodasok alapjan:

Magyar Kosarlabda Szdvegseg

Magyar Labdarago Szovetség — Bozsik-program

Szolnoki Sportiskola €s Sportcentrum KHT

Magyar Kézilabda Szdvetség

Wing Tsun Kung-Fu szolnoki szakosztalya

Toszeg Kozségi Sportegyesiilet
Az Endre Kirdly tagintézmény tovabbi kiilsé kapcsolatai egyiittmiikédési megallapodiasok
alapjan:

"Tornateremért™ Alapitvany

Lieto Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény

Az esetleges online oktatdskor a kapcsolattartds kib6viil az Office365/Teams-szel.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

1.9.1. A vizsgaszabalyzat hatilya, célja
A vizsgaszabalyzat célja
Felzarkdztatasi feladatok kijeldlése, meghatarozasa, tovabbid a tanulé képességeirdl vald
meggydzddes, ¢rtékelés.

A vizsgaszabdlyzat hatalya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmeény dltal szervezett tanulmanyok alatti vizsgdkra, azaz:
osztalyozé vizsgakra,
kiilonbozeti vizsgakra,
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Javitdvizsgikra,
potld vizsgara vonatkozik.

Hatdlya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:
aki osztalyoz vizsgara jelentkezik,
akit a nevelOtestillet hatdrozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,
akit a nevelGtestiilet hatarozatéval javitovizsgdra ntasit.
Kiterjed tovabba mas intézmeények olyan tanuloira

¢ akik atvételiiket kérik az intézménybe &s ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilénbdzeti vizsga letételét irja eld.

Jelen szabdlyozés az int€zménnyel tanuldi jogviszonyban allokra, tanuldi jogviszonyt I¢tesiteni
akard didkokra terjed ki. Kiterjed tovdbba az intézmény nevelStestiiletének tagjaira és a
vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

Intézményiinkben a vizsgak lebonyolitasa soran figyelembe kell venni a 20/2012-es (VIIL.31)
EMMI rendeletének eldirasait.

Intézménviinkben az alabbi tanulmanvok alatti vizsgatipusok fordulnak eld

Osztilyozd vizsga

Az osztilyozb vizsga — a 64 § (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel — egy adott
tantargy €s egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik. Az osztalyozo vizsgat
az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Osztalyozd vizsgit kell tennie a tanulonak a félévi €s a tanév végi osztalyzat megallapitiasdhoz, ha

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valo részvétele alol,
b) engedélyezték, hogy egy vagy tdbb tantargy tanulmdanyi kdvetelményenek egy tanévben vagy
az elbirtndl rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,
¢) az 51.§ (7) pontjdban meghatarozott idonél tobbet mulasztott és a nevelbtestiilet dontése
alapjan osztalyozd vizsgat tehet,
a tanuld a fEl¢vi, Ev vegi osztalyzatanak megallapitasa crdckEben fliggetlen vizsgabizottsag clott
tesz vizsgat.
A kiilfoldi tartdézkodds miatt egyéni munkarenddel rendelkezd tanulé esetében a félévi mindsites
az igazgatd dontése alapjan melldzhetd, ez esetben a tanulé csak az év végén ad szamot
tudasar6l. (Nkt. 54.§ (1))

Javito vizsga

Tavitdvizsgat tehet a vizsgdz6, ha

a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott

b) az osztilyozd vizsgardl, a kiilénbdzeti vizsgardl szdmara felréhat6 okbdl elkésik, tivol marad,
vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik

Kiilénbdzeti vizsgat kell tennie annak a tanulénak. aki:

+ mas iskolabdl érkezve nem tanulta az adott tantargyat
s, magasabb szint(i” kdvetelményrendszerrel dolgozé csoport tagja kivan lenni /pl: nyelvi
csoport, matematika, magyar nyelv-és irodalom tantargyaknal 1évé csoportbontas soran.
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Pétlé vizsga, ha a tanuld, fel nem rohatd okbol elkésik a vizsgardl vagy a megkezdett vizsgarol
engedéllyel tavozik.

A tanulminvok alatti vizsgak mepszervezésének ..idérendje”

Javité vizsga letételére az augusztus 15-étdl augusztus 31-€ig terjedd idészakban van lehetség,.
Kiilénbizeti vizsga esetén a tanuldi jogviszony létesitése eldtt, illetve csoportvaltas eldtt
amennyiben az osztalyba, illetve a csoportba sorolashoz sziikségszer(i, tanévenként ket
vizsgaidOszakot kijelolve, a vizsgat megel$z6 3 honapon beliil.

Potlé _vizsga esetén az adott vizsganapon, vagy a vizsgazé és az intézmény szamadra
megszervezhetd legkdzelebbi iddpontban tehet potld vizsgat.

Osztalyozd-, kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6zd harom hénapon belill kell a vizsga
1d6szakot kijeldlni azzal, hogy osztdlyezo vizsgdt az iskola a tanitasi é&v sordn barmikor szervezhet.

A vizsgak idopontjardl a vizsgazot a vizsgdra torténd jelentkezéskor irasban tajckoztatni kell.
A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasanak feltételei:

Vizsgabizottsag tagjai

Tanulmanyok alatti vizsgat — a rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag
elott, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban
all.

A szabdlyosan megtartott tanulmdnyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Az iskoldban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fiiggetlen vizsgabizottsag eldttl
vizsga esetén a kormanyhivatal vezetbje engedélyezheti, hogy a vizsgdzd a 20/2012. EMMI
rendelet 65 § (1) bekezdés szerint eldre meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.
Tanulmanyok alatti vizsgit legalabb haromtagh vizsgabizottsig el6tt kell tenni.

Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége
alapjan erre lehet6ség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagdgust kell jeldlni, aki
jogosult az adott tantargy tanitdsara.

A tanev alatti vizsedak kévetelmenyel

A vizsgabizottsdg tagjai a helyi tanterv alapjan dolgozzdk ki az irasbeli, szdbeli vizsga
kovetelményeit. Nevelok a vizsgdn, a megfeleld tantargyra és évfolyamra meghatarozott
tananyagot kérik szdmon. A szaktanar azt meri fel, hogy a kerettantervben meghatarozott a
»tovabbhaladas feltételeinél” megfogalmazott kdvetelményeket 6sszességében mennyire ismetri a
tanuld a vizsga id6pontjaban. Az irdsbeli vizsga fcladatsorat ¢s szdbeli vizsga témakoreit a
szaktanar hatarozza meg.

Sikertelen vizsgak , kovetkezményei”

A sikertelen vizsgdk utani teenddket a 20/2012-es EMMI rendeletének 77.§ (1) (2} bekezdése
tartalmazza.

1.9.2. A vizsgara kételezettek kire
A Oktatasi Hivatal dontése alapjan a tanul6 a tandrai foglalkozdsokon vald részvétel aldl
felmentest kaphat: ezt nevezik egyéni munkarendnek.
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Az igazgaté engedélyezte, hogy a tanulé egy vagy tébb tantdrgybol a tanulmanyi
kdvetelményeket az eldirtnal révidebb id6 alatt teljesitse.

Egy tanitasi évben 250 6ranal tébbet mulasztott a tanuld [2(/2012-es EMMI rendeletének 51.
§ (7)] és a nevelbtestiilet dontése alapjan osztalyozd vizsgat tehet.

Specialis ért¢kelési forma a kiildnbdzeti vizsga, amcly akkor alkalmazhato, ha a tanulé masik
osztaly vagy magasabb kivetelményrendszerrel dolgozo csoport tagja kivan lenni, 1lletve
korabbi tanulmanyait nem magyar oktatasi rendszerben folytatta,

1.9.3. A vizsgatargyak és kvetelményei
Vizsgatargyak az iskola helyi tantervében régzitett kdzismereti tantargyak.
A vizsga kovetelményei: Az iskola helyi tantervében, az adott évfolyamra, adott tantargyra
megfogalmazott kdvetelményeknek vald megfelelés.
Kérelemre, igazgatdr engedéllyel mentesiilhet a tanulé az adott évfolyam
készségtantargyainak vizsgai alol.

A tanulmanyok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol kell irasbeli, szdbcli vagy gyakorlati
vizsgarészeket tennilik a tanuldknak

Szamonkérés modja
Tantirgy neve ;o - gyvakorlati C e
irasbeli vizsga vizsga szobeli vizsga
Magyar irodalom 1-4.0 X
Magyar nyelv X
Angol nyclv/Német nyelv X X
Matematika X
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek x
Etika X
Kornyezetismeret X
Természettudomany X
Biologia-egészsegtan X
Fizika X
Kémia X
Foldrajz X
Enek-zene 1-4.0 5-8.0
Vizualis kultira X
Hon- és népismeret X
Informatika/Digitalis kultura X
Technika és tervezes 1-7.0
Testnevelés €s sport X
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1.10. Az iskolavaltas, felvétel és az atvétel helyi szabalyai

1.

Iskolank a beiskolazasi korzetébdl — melyet a fenntartdé hataroz meg — minden jelentkezd
tankdteles kort tanulét beir, és az intézmény vezetdjének dontése alapjan felvesz.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢letévét betdlts,
tankotelessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdodik. A sziilé
kérelmére a Kormdnvhivatal (felmentést engedélyezd szerv) déntése alapjan a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

Ha a szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benyijtasara nyitva allo hataridé eldtt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben tortend részvételét javasolja, a szilldi kérelem
benyljtasara nincs szikség.

Az elsd osztdlyba t6rténé beiratkozdson be kell mutatni a jogszabaly altal eldirt
dokumentumokat.

Beiskolazas elokészitése iskolankban:

Beiskolazast elOkészitd sziildi értekezlet

A beiskoldzas elétt a leendd elsé osztalyos tanitd nénik az 6vodaban sziildi értekezleten
talalkoznak, illetve az igazgatd €s a jovendd elsés tanitok az iskoldban a sziilék és gyermek
szamdra szervezett forumon, “Iskolanyitogaté-n” mutatjdk be iskolankat. Itt a sziilék
meghivast kapnak az iskola nyilt hetére, melynek, idépontja az éves munkatervben el6re
rogzitett idépont, melyet a honlapon, az dvodaban kihelyezett plakatokon is kézze teszi az
iskola.

Nyilt nap a leendd elsé osztalyosok sziileinek és a tanuldknak:

A nyilt napon a sziilok meglatogatjak az intézményt. Azon kiviil, hogy megismerhetik targyi
adottsdgait, berendezését, benyomast szerezhetnek belsé hangulatirdl, megismerhetik az elsé
osztilyban folyé6 munkat. Tajékoztatas hangzik el az iskolai életr6l, hagyomanyokrol,
elvarasokrol, mig ez 1d6 alatt a gyermekek az alsé tagozatos tanitd nénikkel kiilonbozd jatekos
foglalkozasokon vesznek részt.

3. Beiratas utan minden sziild tajékozodhat az iskola Hazirendjérol, programjardl,

értékrendszerérol €s céljairdl, a tanitas tartalmardl és szerkezetér6l az intézmény weblapjan
elhelyezett dokumentumok alapjan.

Az oOvoda-iskola dtmenet megkodnnyitése érdekében megfelelé szdma érdekl6dd esetén a
intézmény iskolaeldokészitd foglalkozasokat tart a leendé elsé osztalyos gyerekek részére,
melynek keretében az iskola épiiletében szerveziink el6készitd foglalkozasokat, amelyek
témajat, tartalmat, gyakorisagat az alsds munkakdzdsség ¢ves munkaterve tartalmazza.

Tanuldk atvétele:

A 2-8. osztalyba torténd at- ill. felvételnél be kell mutatni:

a gyermek személyi azonositojat
a sziild személyi azonositasara alkalma okiratot
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az elvégzett évfolyamokat taniisitd bizonyitvanyt
az el6zd iskola 4ltal kiadott atjelentkezési lapot

A 2-8. évfolyamra jelentkezd tanulonak:

AYA 2-8. évfolyamra jelentkezd tanulénak — az iskola helyi tantervében meghatarozott
kévetelmények alapjdn legkésébb az adott tanév augusztus 31-ig osztilyozo vizsgat kell
tennie azokbdl a tantiargyakbol, amelyeket el6z0 iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése
alapjdn — nem tanult. Amennyiben a tanuld valamely tantdrgyb6l az osztdlyozd vizsgan eldirt
kovetelmenyeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybol 2 hoénapon beliil
megismételheti. Ha az ismételt vizsgan a teljesitménye 0jbol nem megfeleld, az éviolyamot
kételes megismételni, illetve tanév kdzben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.

L

B.) Abban az esetben, ha a gyermek nem az iskolankban is tanitott idegen nyelvet tanulta €16z6
iskolajaban, akkor

- haatanuldnak legfeljebb 2 tanév anyagat kell potolnia, akkor a 6. évfolyam végéig az adott
tanév augusztus 31-ig kiteles osztalyozd vizsgat tenni.

- Ha a tanulénak t6bb mint 2 év tananyagéat kell, kellene potolnia, akkor sziilgvel térténé
egyeztetést kovetden egyedi elbiralas ald esik.

Halmozottan hatranvyos helyzetll tanuldk felvétele és atvétele:

Amecnnyiben iskolank felvételi kdtelezettséglt teljesitette, &s tovabbi felvételi, atvételi kérclmeket
is tud teljesiteni, elényben részesiti a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket, tanuldkat. Az
azonos ¢vfolyamok parhuzamos osztalyaiban a hatranyos helyzetil tanulék aranya huszondt
szazalékos kiilénbséget nem haladhatja meg [Nkt. 84. § (1)]

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil laké tanuld felvételérdl a sziild kérésének, a tanuld el6zd
magatartasi, tanulmanyi eredményének, valamint az adott évfolyamra jar6 tanuldk 1étszdmanak
figyelembe vételével az intézmény vezetdje dont.

1.10.1. A felvételi eljaras kiilonts szabalyai

A felvételi eljarasrend soran a jogszabalyi hattér szerint jar el az iskola. A felvételi kdtelezettség
teljesitése, a halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuldk kérelmének teljesitése utdn sorrendben a
sajatos nevelési igényll tanuldk felvétele, a kiilonleges helyzetil tanuldk felvétele torténik, majd
esetlegesen a sorsolas szabdalyait kell érvényesiteni.
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1.11. Az elsésegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasanak terve

Az elsOsegélynyljtds olyan egészségiligyi beavatkozas, melyet laikus vagy egészségiigyi
képzettséggel rendelkezd személy vegezhet a siirgdsségi ellatas megkezdése elbtt azért, hogy a
baleset vagy hirtelen egészségkarosodas kdvetkezményeit elharitsa.

Az elsdsegélynviitas célja:

az élet megmentése,
a tovabbi egészségkarosodas megakadalyozasa,
a gyogyulas elsegitése.

Az elsbsegélynyiitonak elméleti és gyakorlati ismeretekkel kell rendelkeznie, tudnia kell a:

1&git biztositdsat, cszm¢letlen beteg cllatasat,
nem lélegz sériilt Gjraélesztését,
vérzescsillapitas formait,

megfeleld fektetési tipusok alkalmazasat,
csonttorések és iziileti sériilések ellatasat,
mérgezések felismerését, ellatisat,

sebek ellatasat,

Az iskolai oktatas soran elsajatitandd feladatok:

A didkok ismerjék meg az els6ésegélynynjtds fogalmat!

Ismerjek fel a vészhelyzeteket!

Tudjak az egyes sériilések élettani hatterét, varhatd kdvetkezményeit!

Sajatitsak el az alapszint(i elsGsegélynyijtas elméleti &s gyakorlati ismeretei.

A tanuldk kapjanak bepillantast a mentoszolgalat felépitésébe é&s mitk6désébe!

K¢észség szinten sajatitsak cl mikor, ¢ hogyan kell mentét hivni!

Alakuljon ki egylittmiik6dés az iskola, a Megyeil Vordskereszt és a mentdszolgalat kdzott!

Az elsGsegélynvujtas oktatasanak maddja:

Tanorai €s
tandran kiviili forméaban valdsul meg,.

Tanoérakban tervezett elsdsegélynyiijtas

tantargy felelds személy téma oraszam | osztaly

Mérgezések

Kémia szaktanar Vegyszerek okozta sériilések
Idegen test Iégutakba keriilése
Eletjelenségek vizsgalata.

Klinikai és biolégiai halal fogalma

2 7-8.
tandra | osztily

Biol6gia szaktanar Eszméletlen beteg ellatasa, 3, 7_8:'
b, s tandra | osztaly
Légut biztositasa
Ujraélesztés
szakianar Sebek tipusai, sebellatids modja 2 8.
Biol6gia tandra | osztaly
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Verzések tipusai, veérzéscsillapitas
moédja

Fizika szakiandr Elektromos aram okozta balesetek 1 7-8.
Egési ¢s fagyasi seriilések ellatisa tanora | osztaly
Elsésegélynyujtas alapvetd szabalyai 2 6
Osztalyfénoki ora | védond Teend6k a baleset helyszinén . .
P tandra | osztily
Mentdhivas
Hirtelen megbetegedések, rosszullétek.
Technika és szaktanar Ajulés, epilepszia és 1azgores, 3 6.
életvitel szivinfarktus, alacsony vércukorszint. tandra | osztdly
Eldskdddk a bordn és a lakisban,
. k és iziiletek seriilése, ellata 2 -8,
Testnevelés Vedsng Cs{or}to ¢s iziiletek sériilese, ellatas ’ 7 8
modja. tandra | osztaly

Tané6ran kiviili:

kirdndulasok (a tirazas balesetvédelmi ismeretei),
egészségnevelési hét keretén belil bemutatdk szervezése, amelyeket mentbtisztek vagy a
vedond tartanak,

elsdsegélynyijto szakkdr, versenyre valo felkészités (kelld szami jelentkezd esetén)

Eszkdzeink:

1.) Munkénk soran alkalmazzuk a rendelkezésére alld tanitdsi programokat, szakirodalmat

elsdsegélynyijtas témakdrben.

Kotszerck

Ambu: az (jraélesztés gyakorlasihoz
2.) Folyamatos kapcsolatot tartunk &s épitiink ki az elsdsegélynyQjtasban érintett intézményekkel,

személyekkel:

o

Iskolaorvos, védono
Magyar Vordskereszt

Orszagos MentOszolgalat

Id6 hianyaban a pedagdgusok f6 célja a motivacié megteremtése lehet, ezt kdvetden érdemes a
didkokat valamilyen célszervezethez iranyitani (Orszagos Mentészolgalat, Magyar Vroskereszt).
14 éves korban els6segélynyjtasbol alapfokn vizsgat is tehetnek a didkok, amely a motorkerékpar
¢s az autdovezetéshez sziikséges jogositvany feltétele.
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2. Az intézmény helyi tanterve
2.1. A valasztott kerettanterv megnevezése

Tantervek, tanérai keretek

Az 1skola egyes évfolyamain az elkdvetkezd tanévekben az alabbi tantervek alapjan folyik
az oktatas;

» K2020 - az 0 NAT 2020 alapjan, valamint az EMMI 4ltal 2020-ban kiadott kotelezben
hasznalando kerettantery alapjan elkészitett 2020 szeptemberétd] felmend rendszerben 1. és 5.
evfolyamtol bevezetett érvényes helyi tanterv.

A K2020 szerint kiadott kerettanterv tantargyait &s kételezé minimalis draszadmait a kdzponti
kerettanterv tartalmazza tantargyanként, valasztasi lehetdség nelkiil.
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2.2.1. Valaszthato tanitasi orak

A tanuléi terhelhetdség felsé hatdrara figyelembe kell venni, hogy a ktelezd és valaszthato
Ora egyiitt nem haladhatja meg a 110/2012. (V1.4.} Korm. R. 8-9.§ (Nat)-ban
meghatdrozottakat. A fenti jogszabdlyt modositoé 5/2020. (I. 31.) Korm. R. szerint a 2020.
szeptember 1-t6l érvényes tanterv szerinti évfolyamoknal:

Evfolyam
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.

Napi terhelhet8ség:
1 tanitasi napon nem lehet tébb 6 6 6 6 7 7 7 7
dra, mint

Heti terhelhetdség:

A tanuld kitelez& és valaszthatéd
tanitasi drainak Gsszege egy
tanitasi héten

az adott évfolyamra
meghatarozott idSkeretet
legfeljebb a kévetkezd
oraszamokkal haladhatja meg:

2.2.2. Egyéb foglalkozasok orakerete

Egyéb foglalkozasokra, csoportbontasra felhasznalhatd idékeret a 2011, évi CXC.tv 27.§ (4).
bekezdés alapjan hatarozhatd meg (osztilyok engedélyezett heti idfkerete - tanuld heti kitelezo
Orainak szama). Az egyeéb foglalkozasok idGkeretébdl kotelezG megszervezni: a tehetség
kibontakoztatisa, a hatranyos helyzet(i tanuldk felzarkéztatasa, a BTMN foglalkozasok, a 1-4.
évfolyamra jardk differencialt képességfejlesztd 1-3 fos foglalkozasokat a 2011, évi CXC. tv
27.§ (5). bekezdés szerint. A heti idékeret az egyes évfolyamok, osztalyok, tanitasi &v kdzben
a tanitasi hetek kdzitt atcsoportosithatd a 2011, évi CXC. tv 28. § (4) bekezdése szerint.

Kitelezoen ellatandé foglalkozasok

A csoportok szervezése az SZMSZ-ben meghatirozott elvek szerint térténik. A csoportok
Oraszamait az adott tanévben rendelkezésre allG Orakeret ismeretében hatirozza meg a
neveldtestiilet a tantargyfelosztasban Uigy, hogy a foglalkozasok naponta 16 6raig tartsanak.

Székhely:
Evfolyam Megnevezés Oraszim
napkozi 16/csoport
L. évfolyam 16/csoport
1-4. 2. éviolyam 16/csoport
3. évfolyam 3 I,CSO"O o
4, évfolyam P
5-8. tanuloszoba legfeljebb 15/csoport
a szakértéi véleményekben
1-8 fejlesztd foglalkozas meghatarozott 6raszam
) (BTMN) (a tanuldk létszamatol
fliggden valtozd)
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Tagintézmény:

Csoport megnevezése Oraszédm
Napkoézi L 15/csoport
Napkézi 11 15/csoport
Napkézi 111 15/csoport
Tanulészoba legfeljebb 15/csoport

Fejlesztés Tiszavarkony (BTMN, SNI) legfeljebb 18 - a szakértdi véleményekben
meghatarozott raszam
(a tanulok 1étszamatdl fiiggden valtozd)

Napkézi Vezseny legfeljebb 15/csoport
Fejlesztés Vezseny (BTMN, SNI) a szakértbi véleményekben meghatarozott
Oraszam

(a tanuldk 1étszamatdl fiiggden valtozd)

A napkdzis csoportok szamanak kialakitasrOl az éves tantargyfelosztasban a jelentkezok
létszamanak fuggvényében a nevelbtestiilet dont, igy a csoportok szama elnevezése a fenti
tablazatoktol eltérhet.

Felzarkoztatas, egyeni foglalkozds orakerete

2011. évi CXC. tv 27.§ (5). bekezdes alapjan tehetseggondozasra &s felzarkodztatasra
osztalyonként legaldbb tovabbi egy-egy o6ra biztositott az osztalyok 6. mellékletben
meghatarozott id6keretén feliil.

Az iskola €és a pedagogus az adott tanulécsoportra igazitva hatarozza meg a témakordk
tananyaganak feldolgozisahoz, az ismétlésre €s a gyakorlasra forditott iddkeretet. [20/2012. R.
7/A § (2)]

Eovéb foglakozdsokra biztosithato drakerethdl szervezett tovdabbi foglalkozdsok (szakkir,
érdeklodesi kor, epyéb tandran kiviili foglalkozdsok)

A foglalkozasokat a kévetkezd tanévre minden é&v majusaban kell meghirdetni. A foglalkozdsok
a jelentkezdk szamanak fliggvényében szervezhet6k meg. Az induld csoportok szama a
tantargyfelosztas elfogadasaval valik véglegesse.

Székhely:
Evfolyam Megnevezés Heti 6raszam
1-4. természetjaras 3
1-4. képzdémiivészet 2
5-8. képzomiivészet 2
1-8. korrepetalas/ tehetséggondozis neveldnként 1
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8. miiszaki rajz 1
idegen nyelvi beszédgyakorlat (angol}
5.8 5. évfolyam 2
) 6. évfolyam 2
7. évfolyam 2
8. évfolyam 2
angol 1
1.évfolyam
1-3. . 1
2.évfolyam 1
3. évfolyam
labdajatékok: kosarlabda, kézilabda, roplabda,
labdartigas
1.8 kosarlabda 1-2. 2
- kosarlabda 3-4. 2
kosarlabda 5-8. 1
labdariigas 1-8. 2
egyeb sport: aerobic, torna, atlétika
1.8 atlétika 1
’ aerobic 2
torna 2
1-8. tanc szakkdr 1
hangszeres zene: gitar, zongora, furulya, egyeb 6
1-8. gitar 4
zongora 1
furulya
1-2. digitalis kultara 2
1-8. robotika 2
7-8. matematika kdzépiskolai el6készitd évfolyamonként 1
7-8. magyar nyelv és irodalom kézépiskolai elékészitd évfolyamonként 1
Egvéb: a neveldtestillet dontése szerint az éves . .
1-8. tantargyfelosztasba felvett foglalkozds, versenyre fogla]]mz]asonkent
felkészités, szakkor
Tagintézmény:
évfolyam megnevezes Oraszam
1-3. angol szakkor évfolyamonként 1
4-8. német szakkdr 1
1-8. tdmegsport (lehetdség szerint) 2
Egyéb: A nevcldtestiilet dontése szerint az éves foglalkozasonként
1-8. tantargyfelosztasban felvett foglalkozas, versenyre 1
felkészités, szakkor
7-8. Matematika kdzépiskolai eldkészitd évfolyamonként 1
7-8. Magyar nyelv €s irodalom kzépiskolai el6készitd évfolyamonként 1
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Korrepetilas, tehetséggondozas

Csoport megnevezése Oraszam
Korrepetalas/Tchetséggondozas 1. 1
Korrepetalas/Tehetséggondozas 2. 1
Korrepetalas/Tehetséggondozas 3. 1
Korrepetalas/Tehetséggondozas 4. 1
Korrepetalas/Tehetséggondozas nevelénként |
matematika. 5-8.

Korrepetalas magyar 5-8. 1
Tehetseggondozas magyar 5-8. 1

Az angol nyelvet a tagintézményben az 1-3. évfolyamon az dOsszevont osztalyoknal
csoportbontasban, tanoran kiviili tevékenységként tanitjuk, mert a NAT 2020 csak 4. osztalytdl
teszi kotelezGveé az idegen nyelv tanitasat tantargyi keretek kézott. Célunk ezzel, hogy az
ismereteket megalapozzuk, majd elmélyitsiik, tébb idé jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére €s a tanuldk tudasanak megalapozasdra. A fenntartotdl tébbletet igényel.
Evfolyamonként egy csoport van, ezért az atjarhatésag nem relevans.

2.2.3. Az intézmény Altal ellatott egyéb feladatok orakeretei

Egyéni munkarenddel rendelkez6 tanuld drakerete:

A 2011. évi CXC. tv 27. § (7) bekezdes szerint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt a szakértdi bizottsag véleménye alapjan
vagy sulyos betegség miatt egyéni munkarend keretében tanulméinyokat folytatdk
egyéni foglalkozas keretében torténd felkészitésére az iskolanak tanuldnként az
osztalyok heti idékeretén feliil Atlag heti tiz éra all rendelkezésére. A sajatos nevelési
igény miatt egyéni munkarend keretében tanulményokat folytatd tanuldk esetében ezen
id6kereten beliil kell biztositani az egészségiigyi és pedagdgiai célil habilitacios,
rehabilitacios foglalkozasokat. Az 1dokeret az egyes hetek és tanulok kdzdtt
atcsoportosithato.

Sajatos nevelési igényll tanuld ellatasa:

A sajatos nevelési igényil tanuldk heti egészségiigyi és pedagdgiai céli habilitacios,
rehabilitacids tandrai foglalkozasait a 2011. évi CXC. tv 27. § (8) bekezdés alapjan az
EGYMI utazotanari ellatdsaval biztositjuk a székhelyen, az Endre Kiraly
Tagintézmeényben f6allasn gyogypedagogus latja el a szakképzettségével ellathatd
tanulokat. A foglalkozdsok megszervezésének heti idékeretét a 2011. évi CXC. tv 6.
melléklete hatarozza meg. A heti id6keret a tanitasi hetek kozatt a tanuld érdeksérelme
nelkiil killéndsen indokolt esetben atcsoportosithato. A foglalkozasok megszervezése
¢s a csoportok kialakitasa a 20/2012, (VII1.31.) EMMI rendelet 138. § (2) bekezdése
alapjan torténik.

Koénnyitett-és gyogytestnevelés megszervezése:
A 2011. évi CXC. tv 27. § (12) bekezdés alapjdn az iskola a kotelezd tanorai

foglalkozdsok keretében gondoskodik a konnyitett testnevelés szervezésérdl. A
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kénnyitett és a gyogytestnevelés szervezésének, a tanulék konnyitett wvagy
gydgytestnevelési orara torténd beosztasdnak rendjéet a 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet 142. § (2}, (3) bekezdése hatdrozza meg.

Iskolai kényvtari érak:
Iskolai konyvtar mitkodtetése 1 f6 konyvtaros alkalmazasaval.

Magyar nyelv és irodalom
A konyvtarlatogatas két témakomél jelenik meg a javasolt tevékenységek kdzott:
az 1-2 osztalyos Irds és helyesirds téman beliil A magyar 4bécé — a betiirend
témakorében és a 3-4. osztalyos Olvasas, szovegértés téman beliil az Olvassunk egyiitt!
Kozds olvasmanyok témakdrben.
Ezen kiviil t6bb témakdr tanulasi eredményeinél megjelenik, hogy a tanulo - felismert,
értelmezi a szOvegben a szamdra ismeretlen szavakat, kifejezéseket. Digitalis
forrasokat is hasznal;
- énalldan, keépek vagy tanitoi segitség alapjan a szdveg terjedelmétdl fiiggben
kiemeli annak 1ényeges elemeit, 0sszefoglalja azt;
- alkalmaz alapvetd olvasdsi stratégiakat.
1-2. osztdlyban a Beszéd és olvasas egység Helyem a kdzdsségben — csalad, iskola
témakdre tanuldsi eredményként jeldli meg, hogy a tanuldé kényvet kélcsondz a
kényvtarbdl, és azt el is olvassa, élményeit, gondolatait az 4ltala valasztott mddon
megosztja.
Ezen kiviil tobb témakornél is megjelenik a tanulasi eredmények kozoétt olyan
ismeretanyag, cél és kovetelmény, amelynek megvaldsitisahoz a konyvtari ora
segitséget nytjthat.
3-4. évlolyam: Olvasds, szovegértés egység (8.) témakdre: Olvassunk egyiitt! K&zos
olvasmanyok
Magyar nyelv és irodalom 5-8. évfolyamos kerettantervben a kdnyvtarhasznalati
ismeretek témakor konkrétan megnevezve, Oraszamok tarsitasaval szerepel. Ez a
kerettanterv a kdvetkezd ismeretanyagot kodzli:
Magyar nyelvtan 5-6.:
Témakdr: (VIL) Kdnyv- és kdnyvtarhasznalat, a kultara helyszinei
Magyar nyelvtan 7-8.:
Témakér: (IV.) Konyvtarhasznalat

A Térténelem tantargy kerettanterve a tanulds kompetencidinal épit a tdrténelmi
informaciok keresésére es feldolgozasara, a forraskritikara.

A kerettanterv a kotelezden feldolgozanddé témakdrdk mellett megemliti specidlis
foglalkozasok szervezésének lehetdségét, amelynek egyik formaja a kényvtari ora
lehet. Mind az 5-6. osztalyos, mind a 7-8. osztalyos fejlesztési terilletekhez kapcsolodo
tanuldsi eredmények (Altalanos kovetelmények) kozott helyet kap az ismeretszerzés és
forrashasznalat, amelynek megvalésitasat a kdnyvtar segitheti rendelkezesre allo
dokumentumaival, eszkdzeivel, kényvtarhasznalati orakkal.

Egyéb tantargyakboél konyvtari ordkat a targy tantevében meghatarozott 6raszamok
szerint tartjuk.
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Uszéasoktatas idékerete:

Az 1szésérdk az 1. és 2. évfolyamban valik kotelezéveé a testnevelés tantargy keretén
beliil, a kerettanterv (18 ora) alapjan készitett beosztis szerint. A koltségek ebben az
esetben a fenntartot terhelik,

Iskolank lehetség szerint &nkéntes uszisoktatdst is szervezhet alsd tagozatos
évfolyamokon. A foglalkozasokra a jelentkezés 6nkéntes, mivel a foglalkozasokra a
belépok (testnevelési berlet form4jaban), az utazas és az oktatdk dijazasanak kdltsége a
sziil6t terheli. Az Gszads oktatdsat tdmbdsitéssel valdsithatja meg az iskola. Egy csoport
uszasprogramja 10 tanitasi napot vesz igénybe. Ennek a projektnek a feladata a vizhez
szoktatds &és legaldbb egy Uszdsnem alapjainak megismertetése, a helyes mozgas
elsajatitdsa. Az uszasoktatas litemezéset az éves munkatervben sziikseges rogziteni.

2.2.5. ,,Mi a palya?” — Pilyaorienticié

A péalyaorientdcio megerdsitése a kdznevelési intézményrendszerben, kiilonds tekintettel a
matematikai, természettudomanyos, informatikai és miiszaki pdlydk vilasztasdnak
népszerlsitésére és ahhoz kapcsolédd kompetencidk fejlesztése az EFOP-3.2.5-17-2017-00038
azonositoszami, ,,Mi a palya" — Palyaorientacid a Szolnoki Tankeriileti Kézpontban palyazat
tartalmi elemeinek fenntartasa segitségével.”

- A ,Kivancsiak Klubja™ eélménypedagogiai program folytatasa 2-5. évfolyamon szakkdri
formaban. Idékerete havi minimum 1x2 ora vagy ezen havi 1x2 oOrdk tOmbositve is
megtarthatok néhany hénapban, valamint legalabb 1 csoport alakuljon a 2-3. és a 4-5.
¢vfolyambol (8sszesen: éves szinten 18 ora/ csoport, 12 f6/csoport részvétclével). Az
elszamoltathat6sdg alapja a szakkori naplé. Anyagsziikséglet a kéltségvetésben tervezett erre a
célra szolgald keretbdl biztosithato.

- A 72 éras ,,Kalandozas a palyaorienticios tenger szigetein” program folytatasa 5. évfolyam 2.
félevétol — a &, evfolyaml. féléveig tanodrai kereter kozott, Osszesen 72 Ora idOtartamban. A
modulok felhasznaldsa 5. €s 8. évfolyamon kotott, a kezdé €s a zard modul miatt, a masik két
évfolyamon szabadon felcserélhet6. Az intézmény dontése, hogy mely tantargyak orakeretében
valdsitja meg (tdmbdsitve is megtarthatd). A napldban PO jeldléssel és az éves kdzponti/iskolai
munkaterv alapjdn tervezett. A témdk szabadon tervezhetdk, a ,,Palyaorientdcids tenger” témalk
csak javaslatok. Nem sziikséges minden Ordn produktumot létrehozni. Lehet a tanérdkba
beépitett, tudatosan illesztett elem. Lehetdség még a tervezett tdmbosités a Palyaorientacids,
Digitalis, Fenntarthatdségi stb. témahetekbe, témanapokba épitve.

- Tanuléi portfélid elkészitése a palyaorientacidval kapesolatos tevékenységek dsszegzésére. A
gycrckck Onalléan dontik ¢l a tartalmat, illetve a pedagogus itmutatasa alapjan. Az 5., 6.
évfolyamto6l felmend rendszerben a 2018-2019-es tanévtd] kezdve.

- A 3 lépcsds tanacsadasi folyamat megvaldsitasa 7-8. évfolyamon. Elsé 1épcséfok az
osztalyféndk, masodik sziikség esetén a palyaorienticios felelds, harmadik pedig szintén
szilkség esetén a pedagdgiail szakszolgalat palyaorienticios tanacsadast végzo szakembere.

- Az intézményben évente 1 palyaorientaciés nap megtartisa, a Szolnoki Szakképzési Centrum
palyaorientacidés rendezvénye pedig kétévente a Szolnoki Tankeriileti Kozpont és a
Szakképzési Centrum egyiittmitkddési megallapodasa alapjan.

- 7-8. évfolyamon | tanmiihely és 1 vallalatldtogatis, melynek finanszirozasa a palyaorientdcids
tobbletkdtelezettség keretbol térténhet ( lehet Iparkamarai, Agrarkamarai, egyéni szervezes is).
A litogatdsokat az évfolyam (ajanlottan 7. évfolyam) minden tanuldjanak részvételével
szervezziik meg.

- Palyaorientacidés munkacsoport 1étrehozisa, melynek vezetbje a palyaorienticids felelds,
tagjai az Siménypedagdgiai ¢s a 72 6ras modult tanitd pedagdgusok. (Eves munkatervitk maga
a folyamat tervezése: hova épitjik be a 72 6rat, milyen , megmozdulasok lesznek? Tehat
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kdzponti tervezés, egyéni végrehajtas — év végén beszdmold.)

- A projekt-verseny: intézmeényben tervezetten (munkatervben rdgzitetten), a kollégak altal
kivalasztott témaban. Hazi kiallitis keretében tarsadalmasitisa az iskoldban, zslirizése,
oklevéllel, honlapon megjelentetése — a helyben szokasos modon kiemeléssel jutalmazva €s, ha
a Tankeriileti Kbzpont Ggy dont, tanév végi kiallitast szervezve a legjobbakbdl.

Az évfolyamokat, modulokat, id6kereteket, a tantargyak keretében tartott témabeosztast a 2.
szaml melléklet tartalmazza.

2.3. A valaszthaté tanorak, tovabba ezek esetében a
pedagégusvalasztas szabalyai

Az egyéb foglalkozdsok, csoportbontasra felhasznalhatd iddkeret (osztalyok
engedélyezett heti idékerete - tanuld heti kotelezé orainak szama) tartalmazza az iskola altal
felajanlott valaszthatd orakeretet, a csoportbontasra, felzarkoztatasra, tehetséggondozasra,
specialis kiegészitd ismeretekre, fejlesztésre biztositott érakeretet.

Az intézményvezetés minden &v aprilis 15-ig elkésziti és kdzzéteszi tajékoztatot azokrdl
a tantargyakrol és foglalkozasokrol, amelyekbol a tanulék vidlaszthatnak. A tajékoztatd
tartalmazza a tantargy heti 6raszamat és azt, hogy a targyat varhatdan melyik pedagogus fogja
oktatni. A tdjékoztatdt nyilvanossagra hozatala €létt vélemenyezheti a diakdnkormanyzat €s a
sziiléi kozbsség.

Az iskola minden év majus 20-ig felméri, hogy hany tanuld, milyen szabadon vélasztott
tanitasi Oran tovabba melyik egyhaz 4ltal szervezett hit- s erkdlestan oran, vagy kotelezo etika
6ran kivan-e részt venni. A szlilléknek irasban kell bejelentenie, hogy a melyik foglalkozason
kivan részt venni.

rrrrr

ha a tanitasi év vége eldtt befejezbdik, az utolsd tanitasi éra befejezéséig koteles azon részt
venni. A szabadon valasztott tanorai foglalkozast az értékelés, mindsités, a mulasztas, tovabba
a magasabb évfolyamba 1€pés tekintetében ugy kell figyelembe venni, mint a kételezé tandrat,
A sziilonek, tovabba ha a tanulé a 14. életévét betdltdtte a tanuldnak irasban kell nyilatkoznia
arrol, hogy a nem koételezd tanitasi orakra torténd jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul
vette.

A valaszthatd 6rak keretében szervezett csoport akkor indulhat, ha létszdma eléri az Nkt.
altal el6irt minimum létszamot. A valaszhatd érak szamat a torvényi eldirdsok szerint
kiszamitott szabadon véalaszthatd 6rak, tovabb4 az cgyéni foglalkozasok orakercte adja. Ezt
évente az iskola neveldtestiilete a tantargyfelosztas elkészitésekor hatirozza meg, a fenntartd
altal engedélyezett indithatd osztalyok szdma alapjan.

A valaszthato 6rakeretbdl a tantargyvalasztas utdn ki nem osztott 6rak terhére az iskola
szakkort szervezhet, amennyiben a tanulok 1étszdma a 10 £6t eléri.
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2.4. A csoportbontasok szervezési elvei

A csoportbontdsok megszervezése a mindenkori jogszabalyi eldirdsok szerint, a humin
erbforras, az anyagi erlforras, a targyi eszkozdk rendelkezésre allo szama alapjan, a fenntarto
jovahagyasaval torténik.

A csoportbontas megszervezése soran a sziildk igénye és az iskola lehetdségének figyelembe
vételével az egyes évfolyamokon egyes tantargyak csoportbontassal oktathatok. Ez a tanulok
évfolyamszint{i, szigoriian pedagdgiai, szakmai szempontil, képesség szerinti bontsat jelenti,
¢s nem jelenthet hatranyos megkiilonbéztetést egyetlen tanuldval szemben sem.

Csoportbontassal megvaldsithato céljaink:
o Alapvet6 célunk a hatékony tanitas, tanulas feltételeinek megteremtése.
e Személyre szabott vagy a csoportszinthez igazitott tandrai és tanéran kiviili foglalkozas

az egyes tanuldk, tanuldesoportok képességei, erdeklédése alapjan.

e A valamely teriileten kiemelkedGen tehetseges tanuldk kibontakoztatasanak segitese.

» Az alkalmazasképes tudas elsajatitasahoz szlikséges tanulasi technikdk megismertetése
a tanuldkkal, az ismeretek elmélyitése, a kommunikécios készségek fejlesztése, a tanuldk
tudasanak megalapozasa.

o Felkészités a magasabb iskolafokon toérténd helytallasra (fels6 tagozat, kdzépiskola).

e Szocidlis hatrinyok enyhitése.

s Egycs tantargyaknal (pl. idegen nyclv, matecmatika, magyar) a nivocsoportos oktatas
megvaldsitasa, tehetséggondozas.

A csoportbontas szervezési elvei:

tantargy/fog- Matematika,
lalkozas Angol nyelv | Angol nyelv | Matematika, Magyar | Matematika, Etika/hit-
(egy (egy Magyar nyelv és Magyar &s
kritéri K évfolyamon | évfolyamon nyelv és irodalom, nyelv és erkilestan
ricenumao . . . N PP .
tobb osztaly} | egy osztdly) | irodalom Digitalis irodalom
kultiira
évfolyam 48 4-8. 5-8. 1-8. Bsszevont 1-8.
azoNos egy &vfalyam azonos .
évfolyamon, esetén/magas éyfolyamon, :fey;::r‘j?r:fr:s homosén evéni
. . tudasszint szerint, | osztdlylétszdm, | tudasszint szerint, osztal Iétszéﬁ“l &s 50 crgtok N ilg“:koza ‘
lndOklaS/ISkO' képességnek és a kiemelt képességnek v ' 5oper it
H alits megfelelf haladas figyelmet megfeleld haladas a kiemelt Kialakitasa az alapjan,
lai SPECIahtaS biztositisa igényl6 tanulok hiztasitisa figyelmet igényld Bsszevont eljdrasrendnek
versenyeztetés, magas szama versenyeztetds, tz::rln?:nn:i:%tas osztalyokndl megfeleden
tehetséggondozas miatt tehetséggondozas
létrehozott
C50p. évfolyam szint(i osztalyszintii évfolyam szintd osztélyszint( osztélyszint(l elsddlegesen
szervezeti bontas hontas bontas bontas bontas évfolyam szinti
kerete, madja
bevett
létrehozott egyhazzal
. 2 2 2 2 2 térténs
csop. szama egyertetds
alapjan
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bevett

minimalis- egyhazal
maximalis 20-25 14-16 20-25 14-16 2-13 torténd
létszam egyeztetés
alapjan
dratébbletet,
plusz forrast nem igen nem igen igen nem
igénvel-e
6rat°bb|et'et’ tsbblet- finanszirozott <6bblet- finanszirozott finanszirozott
plusz forrdst . . drakeretben, . . arakeretben, drakeretben,
.. kitelezettséget virhats tabblat kitelezettségat varhaté varhatd nem
|genye" nem igényel ato tonblet- nem igényel . 2 . @
fedezete tanitdssal tébblettan(tassal | tébblettanitdssal
csoportba tanulmanyi tanulmanyi
keriilé szintfelmérés eredmény/ szintfelmérés eredmény/ azonos 20l ieén
er!"l €s alapjan szintfelmérés alapjan szintfelmérés osztalyfok geny
feltétele alapjan alapjan
jelentkezés
] sdi szintfelmérd szintfelmérd szintfelmérd szintfelmérd nincs nyilatkozat
maodja
jelentkezés i
] e a e tandy vépe tanéy vége tanéy vége tanéy vége nincs mm,den v
hatarideje méjus 20.
atjarhatdsag sz0181 igény, a
a csoportok igen igan igen igen nem kévetkezd
kdzott tanévtdl
szU|8 kérdsére, A
szillG kérésére,
e s . szaktandr s e .
e . . szlild kérésére, R szl kerésére, szaktanar .
atjarhatosag vagy a szaktanar J:;; as,.lg:a vagy a szaktanar | javaslata alapjan, e:nl;ezt:eizls:eek
feltétele, javaslata tanurrilér'nvi javaslata tanulmanyi nincs uiZn el
hatérideje alapjan!szmtfelrj'le— eredmény, alapjanlszmtfelr!'le— Ieredmeny, tanéy majus 20.
réivel/ tanév elején szintfelmérével/ rével/ tanév elején | szintfelmérdvel/
tanév elején tanév elején
sikeres sikeres
. ; . kozépiskolai
. kézépiskolai nyelvi nvelvi tagozatos
Eredmenyes- tagozatos i os zté? na sikeres kfizpont sikeres kiizponti hatskony tanulss
ség osztalyba kerilés, | | O ‘ﬁlem felvételi felvételi ¥
illetve kézépfaka e
- kozépfokil
nyelvvizsga .
nyelvvizsga
tagintézmény- .
P s szaktandr, szaktandr, szaktandr, ' ) igazgato-
Felelds szaktandr, igazgatd igazgatd igazgatd igazgatd ;g: :gz:g’ helyettes

2.4.1. Tobbletkdtelezettséget nem igényld csoportbontas

Amennyiben az intézmény rendelkezik a bontashoz sziikséges, az adott tantargy tanitisadhoz
megfeleld kepesitésii pedagogussal, az egy éviolyamon indulé parhuzamos osztalyokban a
nivocsoportos oktatds, a tehetséggondozés, a személyre szabott, illetve a felzarkoztato
oktatas érdekében képesség szerinti csoportbontasban tanithatd

4-8. éviolyamon az idegen nyelv,
5-8. évfolyamon a matematika, valamint a magyar nyelv és irodalom
parhuzamosan, mivel a két tantargy draszama megegyezik.

A tanuldk csoportba soroldsa 5-8. évfolyamon valamennyi tantargy esetén szintfelmeérés
alapjan torténik. A felmérdt a szaktandrok allitjak Ossze az adott évfolyam éves
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tananyagabol. A mérés tanév végén tdrténik, a csoportbontas a kovetkezd tanév
szeptemberétdl 1ép €letbe &s teljes tanévre sz0l.

Atjarhatésig:

Amennyiben a didk teljesitménye nem felel meg az adott csoport szintjének, a szaktanar
javaslata vagy a sziil6 kérelme alapjén lehet6ség van csoportvaltasra a kdvetkezd tanév
elején.

A csoportvaltast a sziilének irasban, indoklassal ellatva kell kérelmeznie az igazgatotol, aki
a szaktanarral vald egyeztetés utdn hozza meg dontését, melyet irdsban kdzol a sziilovel. Az
igazgatd a dontés meghozatalakor figyelembe veszi a csoportlétszam jogszabdlyban
meghatarozott minimumlétszamat is.

Ha a csoportvaltasra a szaktanar javaslata alapjan keriilne sor, azt egyeztetni kell a sziilovel
¢s a tanuloval is.

Az a tanuld, aki ,,magasabb szintli” kévetelményrendszerrel dolgozo csoport tagja kivan
lenni {pl: idegen nyelvi csoport, matematika, magyar nyelv és irodalom tantirgyaknal 1&vo
csoportbontas sordn) szintfelmérd vizsgat koteles tenni. Az intézmény a szintfelmérd
vizsgakat juniusban vagy augusztusban szervezi figyelembe véve a vizsgazé tanuld igényét
is.

Az idegen nyelvi csoportokat 4. évfolyam elején a szaktanarok alakitjak ki a tanitéval
folytatott konzultacid alapjan. Cél, hogy kdzel azonos 1étszamn és képességli csoportokat
hozzanak létre. Az 5. éviolyamtdl a szintfelmérd alapjan a csoportbontés valtozhat.

2.4.2. Tobbletkdtelezettséget igényld csoportbontas

Eldzetes egyeztetés utan a fenntarté engedélyével az alabbi tantargyakbél bontjuk.
Evfolyamonkénti egy osztaly esetén

Toészeg székhely:

Azokon az évfolyamokon, ahol egy osztdly indul magas tanulolétszdmmal, és az osztaly
Osszetétele ezt indokolja (pl. az SNI, BTMN, lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk nagy
aranya), egyes tantirgyak csoportbontisban tanithatok, amennyiben az intézmény rendelkezik
a bontashoz sziikséges, az adott tantargy tanitasdhoz megfeleld képesitésii pedagdgussal.

A csoportbontas célja:

o Az oktatds szinvonalidnak javitisa, a magas létszdmbol adodo hatranyok
kikiiszébolése.

¢ A hatékony tanulas feltételeinek megteremtése.

o Az alapkészsépek (iras, olvasds, szdvegértés, elemi szamolas) és kognitiv
képességek (figyelem, emlékezet, gondolkodas) hatékony fejlesztése.

* A tovabbhaladasra, a magasabb iskolafokra vald megfeleld szintl felkészités.

s A szocialis hatranyok kompenzalasa.

Abban az esetben, ha az osztalylétszdm meghaladja a 27 f6t, 1-8. évfolyamon csoportbontisban
tanithatd a matematika, illetve a magyar nyelv és irodalom. A csoportbontas ilyen mddon
torténd megvalositasa a jelenleg hatdlyos Nemzeti alaptanterv alapjan €vfolyamonként a
kdvetkezd oratdmegemelést teszi szilkségessé:
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e 1-2. évfolyamon + 13 éra;
e 3-4, évfolyamon + 11 éra;
» 5-8. évfolyamon + 8 éra

Az egy osztalyos évfolyamokon 4-8. évfolyamon az idegen nyelvet a személyre szabott,
hatékony oktatas ¢rdekében célszerli csoportbontasban oktatni. Az idegen nycly tanitasa
alacsony létszdmmal a leghatékonyabb. Ilyen csoportban a tanuldknak tdbb lehetségiik van a
szObeli gyakorlasra, kommunikacidra egymassal és a pedagogussal. A tanarok kdénnyebben
tudjak figyelni a didkokat, a tananyagot rugalmasan tudjak kezelni, a tanuldk képességeihez és
igényeihez tudjak igazitam, ¢s személyesebb kapcsolatot tudnak kiepiteni a diakokkal. A
csoportbontas ilyen mddon tdérténé megvalésitasa a jelenleg hatdlyos Nemzeti alaptanterv
alapjan évfolyamonként a kdvetkezo oratémegemelést teszi sziikségessé:
e 4, évfolyamon + 2 6ra;
e 5-8 évfolyamon+ 3 o6ra

Tiszavarkony — Vezseny tagintézmény:

Az Endre Kirdly Tagintézményben a tanterem befogadd képessége, az informatikai

eszk6zok szdma alapjan az informatika 6ra csoportbontasban valésithaté meg, ha az osztaly

létszama a 17 6t meghaladja.

Tébb évfolyambdl dsszevont osztilyokndl a homogén csoportok inditdsat az alabbiak

indokoljsk:

e Elemi miiveltségi alapok feladatrendszerének megteremtése

e Biztonsagos sz6-és irasbeli nyelvhaszndlat az alapvet6 készségek és képességek

elsajatitasa

Kiilonbéz6 éviolyamok dsszevonasakor sziikséges tobbletorak:

Elemi szamolasi készségek elsajatitasa, logikus gondolkodds fejlesztése
Hétranyok kompenzalasa
Személyre szabott egyéni banasmdd alkalmazasa
Kompetencidk fejlesztése

évfolyam tantargy tébbletora
1. és 2. magyar 8
1. és 2. matematika 5
3. 85 4. magyar 6
3.és4. matematika 5
3.¢8s54. digitalis kultira |
3.é54. kérnyezetismeret 1
l.vagy 2.vagy 3. ¢és 4. * vizudlis kultira 1
2. ¢s 3. magyar 8
2.¢s5 3. matematika 5
1.és 4. magyar 8
1.8 4. matematika 5
1-4. magyar 8
1-4. matcmatika 5

* Az Osszevont osztaly esetében a vizudlis kultara ordk szama 1-3. évfolyamon 2, 4. évfolyamon

1.
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2.5. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek
és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Taneszkdznek, oktatast segitd technikai eszkéznek tekintlink a tankonyv, munkafiizet mellett
minden olyan targyat, informacidhordozdt, nyersanyagot, amelyet a nevelési és tanitas-tanulasi
folyamatban az  1smeretszerzéshez, képességfejlesztéshez, személyiségfejlesztéshez
alkalmazunk. Kivalasztasukkor figyelembe vessziik az iskola céljait, feladatait, a tanulok
képességeit, korat, a szakmai munkakdzsségek véleményét, és iskolai szinten egyeztetjik ezek
mindségét, arat.

1-8. évfolyamon a tankdnyvek ingyenesen allnak a tanuldk rendelkezésére.

A tankdnyvjegyzékben nem szerepld taneszkdzdk beszerzéséhez a sziilok jovahagyasat
elézetesen irdsban be kell szerezni. A nyomtatott taneszk6zokon til néhany tantargynal egyéb
eszkGzokre 1s sziikség van. Pl. testneveles, vizualis kultira, ének-zene, technika és tervezés.
Az egyes évfolyamokon a killénféle tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges kotelezd tanuloi
eszkézoket, iskolai taneszkézoket a neveldk szakmai munkakodzdsségei (ahol nincs, ott az egyes
szaktanar) hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan. A pedagdgus, a sziiléi kdzdsség
véleményének kikérése utan, annak fliggvényében, — a mindség, tipus és ar megjeldlése nélkiil
— olyan ruhazati vagy mas felszerelés beszerzését kérheti a tanuldtdl, amely nélkiilézhetetlen
az dltala tartott tandrai foglalkozdson valé részvételhez, illetve a tanitott tananyag
elsajatitasahoz, €s amelyet a tandrai foglalkozason egyidejlileg minden tanuldnak rendszeresen
alkalmaznia kell.

A kételezOen cléirt tancszkdzokrdl a sziiléket minden tanév cldtt az iskola tajékoztatja. A
taneszkdzdk beszerzése a tanév kezdetére a sziilok kotelessége.

A taneszkozok kivalasztasinak elvei a kovetkezok:

A taneszkdz feleljen meg az iskola helyi tantervének.
A tancszkdzok ara feleljen meg annak az dsszegnek, amclyct a csaladok anyagi helyzete
még elvisel.
Az egyes taneszk{zok kivalasztisanal azokat kell elonyben részesiteni, amelyek tSbb éven
keresztiil hasznalhatok.
A taneszk$zok hasznalataban a stabilitas érvényesiiljon; 1) taneszkdz hasznalatara csak
nagyon sziikséges, az oktatas mindségét ténylegesen javitd esetben keriiljon sor.
A taneszk6zok feleljenek meg az 6nallo tanuldst segité didaktikai alapelveknek.
Biztositsdk a differencialt fejlesztést.
Feleljenck meg a kompetenciafejlesztés kritériumainak.
Szerkezetiik legyen vilagos, egyszeril, motivaljanak, keltsék fel a gyermek érdeklddését.
Szovegik az életkornak megfeleld megfogalmazasa legyen, Abraik, betliméretik,
szerkesztésiik segitse az 6nalld ismeretszerzest.
Osztondzzon ismétlésre, rendszerezésre.
Adjon mintat az 6nalld feladatmegoldasra.
Az 1skola az iskolai kényvtar szamara nyomtatott taneszkdzoket szerez be. A taneszkézdket a
tanulék ingyenesen hasznaljak.
A nyomtatott taneszk&zokon til az iskola a taneszkdz-allomanyat a helyi tanterv megval6sitisa
érdekében fejleszti, cseréli. A cserérfl, a fejlesztésrol a munkakdzdsségek javaslata alapjan, a
stirgdsségi elvet betartva az iskolavezetés dont.
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Kitelezd eszkizok és felszerelések

Nem rendelkeziink az iskola minden tanul6jat befogadd aulaval sem a székhelyen sem a
tagintézményben.

Iskolankban nem normal meretli tornaterem all rendelkezésre viszont a tanuldlétszamok
alapjan rendeltetésszerli hasznalatra alkalmas mindkét telepiilésen.

A székhelyen a hatsé zart udvar mérete 15mx33m, amely sportpalyaként lizemel. A

tagintézmény belsé udvara védett elhelyezkedésii, de esds i1ddben nem hasznalhatd,

hidnyzik egy sportudvar, amelyet az iskola elétt 1évé rtészben elkeritett, flives

Oonkormanyzati teriilet helyettesit.

Iskolakdnyvtarunkban a helyben olvasas megoldhato, a szamitégép parkot a kdnyvtarban
modernizalni szitkséges.

Az intézmény rendelkezik fejlesztdszobaval, informatika, technika szaktantermekkel,

valamint természettudomanyi eldadoval.

Szamitogéptermek felszereltsége jelenleg korszerlinek mondhatd. Az internet hozzaférés
biztositott.

Természettudomanyi eldadoban a kiserletek elvégzeséhez a kdrlilmeények minden esetben
megfeleldek.

Karbantartasra, dllagmegdvasra, felijitasra a sziikds kéltségvetés biztosit lehetdséget az
épiiletek tekintetében. Palyazatokon kell a hidnyzd pénzeszkdzdket megszerezni.

Nagyon hidnyzik a hatsé udvart kdrbefogd rendezett kerités, illetve a teriilet folyamatos
Orzese.

A székhelyen nyolc tanteremben van digitalis tdbla, a kémia és az egyik szamitastechnika

teremben aktiv aktiv panel taldlhaté &és a tdbbi terem projektorral felszerelt, a

tagintézményben négy osztilyban, ill. a természettudomanyi eldaddban van interaktiv

tabla, k¢t osztalyban valamint a szamitastechnika teremben aktiv pancl. A fennmaradd

osztalyok projektorral ellatottak.

A vezsenyi telephely az elmilt évben feltjitasra keriilt, tagas, interaktiv tablakkal felszerelt

2 tanteremmel, tornaszobaval, szamitastechnika teremmel is rendelkezik.

Funkcionalis taneszkoz-jegyzék
A legsziikségesebb taneszkoziokkel rendelkeziink, illetve ezek beszerzése (a kdltsegvetés
ill. a nyertes palyazatok fiiggvényében) tervszerlien térténik. Gondot jelent a régi eszkdzok
Allagmegovasa.
A konyvtarban rendelkeziink a legalapvetdbb audiovizualis eszkdzdkkel. Fénymasoldval
rendelkeziink, a masolds a neveldi szobaban is megoldhatd. A koOnyvtar
szamitogépparkja nem megfeleld.

2.6. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagoégiai feladatok
helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai

2.6.1. Az 1-2. éviolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa
Az alsd tagozat elsé két évében a tamulok koézott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni

fejlodésbeli kiilonbségek pedagbgiai kezelése.
Tanulasi modszerek kialakitasa, iskolai fegyelem és figyelem, kotelességérzet kialakulésa.
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Fokozatosan atvezetjilk a gyermeket az 6voda jatékkozpontl cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe.

Fokozatosan kialakitjuk, bévitjiik az egylittmiikédésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikdkat ¢s a tanulasszervezési modokat.

2.6.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Az also tagozat harmadik-negyedik évfolyvaman meghatarozova valnak az iskolai teljesitmény-
elvardsok altal meghatirozott tanitdsi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan el6térbe kerlil a NAT
elveibdl kdvetkezd motivalasi és a tanuldsszervezési folyamat.
Motivacid, tanulasszervezés, teljesitmeények novekedése.
Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk
a tanuldk cgyéni tanulasi médszercit &s szokdsait.
A test és a lélek harmonikus fejlesztése: a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a
mozgaskoordinicid, a ritmusérzék és a hallas fejlesztésével; a koncentracid és a
relaxacid képességének alapozasival.

2.6.3. Az 5-6. évfolyam pedagoigiai feladatainak megvalésitiasa

A fels0 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanulashoz, a
tanuldsi  eredményességhez szikséges kulcskompetencidk, képesség-egyittesek és
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

Kulcskompetencidk megalapozdsa, egyiittmilikddési készség fejlodése, a tanuldi tudas
megalapozasa.

A tanulasi stratégidk megvalasztasdban kitlintetett szempont: az életkori jellemzdk
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzes
deduktiv utjanak bemutatdsa.

A test s a leélek harmonikus fejlesztése: a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultara, a
mozgaskoordinacié, a ritmusérzék és a hallads fejlesztésével; a koncentracid és a
relaxdcio képességének alapozasaval.

Az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatdsaval
kivanunk hozzajarulni.

Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a drdmapedagdgia
eszkdztaranak alkalmazisaval kivanjuk megvaldsitani.

Fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az cgyiittm{ikddésre ¢pitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikdkat és a tanulasszervezési modokat.

Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk
a tanuldk egyéni tanulasi modszereit és szokasait.

A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség ¢és a szobeliség egyensilyara valo torekveés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kdvetése, személyre szold, fejlesztd
értékelésiik.

2.6.4. A 7-8. évfolyam pedagégiai feladatainak megvaldsitasa

A hetedik-nyolcadik évfolyamon folyo nevelés-oktatas alapvetd feladata —a valtozo és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is oOsszefliggésben — a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az ¢életen at tartd tanulds €s fejlodés megalapozasa, valamint az,
hogy fektessen hangsilyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.
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Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk
a tanulok egyeni tanuldsi modszereit és szokdsait,

A test és a lélek harmonikus fejlesztése: a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a
mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a hallas fejlesztésével, a koncentricid és a
relaxaciod képességének fejlesztésével.

Az egészséges életvitel kialakitdsdhoz oktatdsunkkal és nevelésiinkkel kivanunk
hozzajarulni,

A tanulasi stratégidk megvalasztasiban kitiintetett szempont az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa €s az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatdsa,

Fokozatosan kialakitjuk, bOvitjiik az egyiittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési madokat,

A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensilyara valo torekveés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kdvetése, személyre szold, fejlesztd
értekeléstik,

A személyiség erkoOlesi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasdval, helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatisaval,

A biztonsagos szdbeli ¢s irasbeli nyclvhasznalat ¢s az alapvetd képességek, készségck
elsajatitdsdaval; a mentdlis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallo tanulis és az
Onmiivelés alapozasaval.

2.7. Mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak madjai

Az Nkt. 27. § (11) bekezdése alapjan az 1-8. évfolyamon, az dratervben szerepld testneveles
6rak szdma 5 déra a mindennapos testnevelés biztositdsa érdekében.

2.8. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy
gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési médja, diagnosztikus,
szummativ, fejleszté formai

Irdnyadonak tekintjiik az Nkt. vonatkozd el6irasait.
A beszamoltatas és a szamonkérés alapelvei:
folyamatossag, rendszeresség,
korrektség,
1genyesség,
objektivitas s empatia egészséges aranya,
a tanuloi 6nkontroll fejlesztésének 1génye.

2.8.1. A szamonkérésnek, a tanuldi teljesitmény értékelésének, mindsitésének
kovetelményei

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a tanulo
tandra vezetésével (iranyitasaval) hozzajutott. A szimonkérésnek mindig a tanuld tudaséara (és
nem tuddsanak hidnyossdgaira) kell irdnyulnia. A hidnyossdgok feltardsdnak célja a tovabbi
ismeretszerzés, illetve a hianyossdgok potlasanak segitése.
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Lehetdséget kell adni a tanulénak a szamonkérés soran feltart hianyossagok potlasara, hibak
javitasara. A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt maodon, az elvaras—képesség—
teljesitmény egységében kell értékelni.

Az értékelés és mindsités soran arra kell térekedni, hogy az érdemjegy vagy szdveges mindsités
mindenkor a tanulé teljesitményét tiikrdzze (és ne az osztalyban, csoportban kialakult tudasbeli
rangsorban elfoglalt helyét).

A tanuloi teljesitmeny értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités utjan
torténd fejlesztése az iranvado elv.

Az elbirt kivetelmények teljesitését az egyes szaktargyak jellegzetességének megfelelen a
tanulok szobeli felelete, irdsbeli munkaja, vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az
ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddd kdvetelményekre is. A
kompetencia alap( oktatds sordn, a hagyomdnyostdl eltérd 0j tanuldsszervezési eljarasok,
modszerek (kooperativ munkak, moduldris oktatds, témahét, projektmunka)} clsajatitasanak
értékelése az évkozi érdemjegyekkel torténik.

2.8.2. A tanuldk tanulmanyi munkijinak értékelése, mindsitése

Els6sorban az alapjan végzik a neveldk, hogy a tanuldi teljesitmeény hogyan viszonyul az iskola
hely1 tantervében elirt kdvetelményekhez, emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a

tanuld képességei, eredményei hogyan valtoztak - fejlédiek, vagy hanyatlottak - az el6z6
értékelés ota.

1-4.évfolyam

Az 1. évfolyamon minden tantargy esetében szazalékos értékelést alkalmaz az iskola év
kézben. A 2. éviolyamtdl kezdve év kdzben érdemjeggyel fejezi a tanuldk értékelését.
(A szdvcges az Crikelési szempontokat Gigy kell meghatarozni, hogy azok jegyre
lefordithatok legyenek.) 1. évfolyamon félévkor é&s év végén, valamint 2. évfolyam
félévkor tantargyanként a tdrvényben meghatarozott szveges mindsitéssel fojezziik ki,
hogy a tanuld kivaldan, jol, megfelelden teljesitett vagy felzarkoztatasra szorul. A
mindsitésnek a tanuld teljesitményére, szorgalmara, magatartasara vonatkozo
megallapitasokat kell tartalmaznia.
A szdveges értékelést az EMMI altal ajanlott forma szerint, valamint szabadon
valasztott szdvegformat alkalmazva végezzilk az elektronikus naploban. Szdveges
értékelésiink szabadon fogalmazott szdveg, mely a gyermek személyiségének
fejlodesét, fejlesztését szolgalja. Elésegiti a realis dnismeret, dnértékeles és a pozitiv
énkép kialakulasat. Pontosabb €s rendszeresebb visszacsatoldst kap a sziild gyermeke
teljesitményerdl, az évfolyami/tantargyi kdvetelmények elsajatitasarol. A szdveges
értékelés a gyermek folyamatos fejloédésérdl, fejlesztésérol valod gondolkodasra készteti
a pedagbgust, igy munkdja tudatosabbd, egyenletesebbé valik, konkrét javaslatokat
fogalmazhat meg az el6relépésre vonatkozdan. A szoveges értékelés egyarant
tartalmazza a pozitivamokat és a negativumokat. Lehetdvé teszi, hogy a gyermek
teljesitményét ne csak a kévetelményekhez, hanem 6nmagahoz, képességeihez, eddigi
teljesitményéhez viszonyitsuk. fgy csokkenthetd a teljesitményszorongas.
A | felzarkdztatasra szorul” mindsités esetén a sziilé bevonasaval l1épéseket tesziink a
gyenge teljesitmény okainak feltarasara €s a felzarkdztatas modjanak kidolgozasara.
(Az okokat feltiré és a felzarkdztaté munkaba kiilonbdzé segité szakembereket,
fejleszto pedagogust is bevonunk. )

A 2- 8. évfolyamon a tanév folyamén a gyerekek érdemjegyeket kapnak: 5 (jeles), 4 (jo),
3 (kbzepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen). Félévkor €s tanév végén a tanulok tantargyi
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teljesitményének mindsitését 5 (jeles), 4 (jo), 3 (kdzepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen)
osztalyzatokkal fejezziik ki a 2. évfolyam végétdl kezdGdaen.

Magyar nyelv és irodalom tantargybol a félévi €s év végi osztalyzatot killén mindsitik
a pedagogusok magyar nyelv ¢és magyar irodalom tantargyrészekre a
székhelyintézményben, a tagintézményben 3. éviolyamtol.

Az Etika és a Hit- és erkdlestan értekelése az elozbekhez igazodik, vagyis szévegesen
az 1. évfolyamon &s a 2. évfolyam elsé félévében, a 2. éviolyam masodik félévétdl 8.
évfolyamig érdemjegyekkel. Az iskola taniigyi dokumentumaiban az , Etika/Hit és
erkdlestan” megnevezést hasznalja.

Irdnymutatds a szoveges értékelés fokozataihoz a tantargyi értékelés esetén:

Kivaldan teljesitett

A tanulo teljes egészében érti és tudja a
tananyagot, amit dnalldan alkalmazni is tud.

J0] teljesitett

A tanulé nagyobb részben érti és tudja a
tananyagot, amit kisebb tévedésekkel
alkalmazni is tud.

Megfeleléen teljesitett

A tanulo pontatlanul tudja a tananyagot, amit
csak neveldi segitséggel tud alkalmazni.

Felzarkoztatasra szorul

A tovabbhaladashoz sziikséges minimalis
kovetelményeket nem tudja teljesiteni.

Ertékelés az 2 — 8. éviolyamon

Folyamatos értékelés
A folyamatos értékelés funkcioi:

visszajelzés a didknak a zokkenOmentes tovabbhaladas érdekében,
jelzés a sziiléknek a didk adott tantargybeli eldmenetelérél.

A folyamatos értékelés fajtai:

orai értékelés (szoban az orai munka, az aktivitds visszajelzésére),

szobeli felelet értékelése,

gyakorlati, illetve manudlis tevékenyseg értékelése osztalyzattal és szoban (készségtargyak

teljesitmény ertékelésére),

irdsos értékelés (irasbeli munka mindsitésére: osztalyzat + hozzaflizott megjegyzések,

tanacsok),

szlloknek elektronikus ellendrz6 atjan kildott jelzés a feltinden gyenge, vagy — esetleg —

a kiemelkedOen jo teljesitmenyrdl.

Félévi és tanév végi

A félévi és tanév végi —elektronikus ellendrzében, ill. bizonyitvanyban régzitett — értékelés

funkcidi:

felevkor: visszajelzése annak, hogy a tanulo hol tart a tantargy ismeretanyaganak, az abban

vald jartassagnak az elsajatitdsaban. A félévi osztalyzatnak kell kifejeznie azt, hogy a
tanuloi munka, aktivitas tendenciaja megfelelo-e, a képességei szerinti legmagasabb
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szintii tudas megszerzéséhez vezet-e, visszajelzést kell adnia arrdl, hogy megtalalta-e a
tanulé a tantargy eredmeényes elsajatitasahoz sziikséges tanuldsi modszereket.

&v végén: az osztilyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanulé milyen
szinten sajatitotta el a tantargy adott tanévre el6irt kdvetelmenyeit.

A félévi és év végi értckelés Gsszhangban kell, hogy legyen az évkozi értékelések soran adott
szobeli, irasbeli és jegyekben kifejezett visszajelzésekkel.

Az év végi osztilyzat az Nkt. foglaltaknak megfeleléen sziilethet osztdlyozd vizsga
eredményekent. Ekkor az értékelés az adoft tanév tantargyi kdvetelményeinek elsajatitasi
szintjét jelzi.

Az elobbiekto] eltérd, specialis értékelési forma a kiildnbdzeti vizsga. A kiildnbdzeti vizsgan
kapott osztialyzat azt jelzi, hogy a tanuld a befogadd csoport (osztily) tudasszint-skalajan
milyen helyet foglal el (pl.: iskola- vagy tagozatvaltd, idegen nyelvi csoportba illeszkedd tanulo
esetén).

L

Toreksziink a formald, segitd értékelés elétérbe helyezésére. A formald, segitd értékelés
lehetévé teszi, hogy a gyermek feleldsséget vallaljon Onmaga fejlodéséért,
nevelédéséért. A formalo értékelés egylittmilkddésre nevel.

Diagnosztikus értékelés célja: helyzetfeltaras, az egyénre, csoportra szabott nevelési-
oktatasi stratégia kialakitdsa.

Formativ értckelés célja: a folyamat kézbemi irdnyitas, segités, korrekcio —szdveges
formaban, mindig a gyermek konkrét tennivaldjat jeldlyiik ki.

Szummativ értékelés célja: Osszegzés, adott téma, tantirgy, iddszak vagy tanév
eredmenyessegének megallapitasa.

A teljesitmények mind mennyiségi, mind mindségi értelmezését alkalmazzuk. A
kdvetelményekhez mért teljesitmény aranyat a témazard dolgozatok esetében %-ban
fejezziik ki, és értelmezziik is.

A magatartas és szorgalom értékelésénél komplexitasra toreksziink, ezért a magatartasnal
a viselkedéskultarat, a tarsas kapcsolatokat és szokdsrendhez vald viszonyulast
¢rickeljiik. A szorgalmat az iskolai szokasrendszer betartasa kapcsan ¢s az cgycs
tantargyaknal is értékeljiik.

A tanév clején ismertetjiik a sziilékkel az iskola kovetelményeit.

Az értékeldk kiosztasa utdn lehetdséget biztositunk a sziilék szamara a megbeszélésre.

A gyermekeknek 1s ismemniik kell, mit varunk el t8liik, ezért folyamatosan szdban
tajékoztatjuk dket errdl.

A félévi értekelés az elektronikus naploba keriil be. A tanév végi értékelés a hivatalos
nyomtatvanyokba keriil bele.

A tanulok tanév végi felmérdit egy évig megdrizziik.

Az elbirt kovetelményeket az egyes tantargyak jellegzetességeinek megfeleléen a tanulok
szobeli felelete, irasbeli munkdja, vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrizziik.
Az ellendrzés kiterjed a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddo kovetelményekre is.

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a
kiildnbbzeti vizsgan, valamint a javitovizsgin nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

Ha a tantargy oktatdsa félévkor fejezddik be, a tanuld osztilyzatdt az év végi
bizonyitvanyban is fel kell tiintetni.

Ha a sajatos nevelési igény(i tanuldék nevelését, oktatdsat ellatd iskola helyi tanterve,
szakmai programja az ¢vfolyam kdvetelményének teljesitéséhez egy tanitdsi évnél
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hosszabb id6t hataroz meg, a félévi osztilyzatot a megndvelt tanitasi 1d6 felénél, az év
végi osztalyzatot pedig a tanitasi idé végén kell megallapitani.

Ha a tanuld tanulméanyi kotelezettségének a sziild kérelme alapjan egyéni munkarend
szerint tesz eleget, felkészitéserdl a sziild gondoskodik, a tanulo egyenileg kesziil fel.

Az egyéni munkarend szerint tanul6 didk magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni.

Az egyéni munkarend szerint tanuld didk az igazgato elbzetes engedélyével vehet részt a
tandrai vagy egyéb foglalkozasokon.

Az egyéni munkarend szerint tanulé didk kérelemre felvehet6é a napkdzibe és a
tanuldszobai foglalkozésra.

Az 1skola koteles gondoskodni a tanuld felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztdlyzatanak
megéllapitasarol akkor is, ha szakorvosi vélemény alapjan otthoni ellatas keretében
részesil tartés gyogykezelésben, és emiatt egyéni munkarend szerint folytatja
tanulmanyait.

A tanuld bizonyitvanyanak kiadasat az iskola semmilyen indokkal nem tagadhatja meg.

2.8.3. Az SNI tanuldk értékelése

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgalat szakvéleménye alapjan hozott
igazgatdi hatarozattal, az osztalyzattal és érdemjeggyel torténd értékelés aldl felmentett tanulod
feléves és éves munk4jat a szaktanar(ok) szévegesen ertekeli(k).

Az értékelés célja: motivalas, a személyiseg fejlesztése, onértékeld képesség fejlesztése,
visszajelzés a tanuld tudasardl

Ertékelési alapelvek

legven egyszerii és attekinthetd a tanul6 szdméra is

tobbszéri, sokoldalu értékelési rendszer, valtozatos értékelési formak alkalmazasa

legyen differencialt, személyre sz016, a fejlédés: allapotot tiikkrdzze

legyen segitd, tanacsadé jellegtl, terjedjen ki a sikerre és a sikertelenségre is

legyen kiszamithat6 €s azonos feltételeket teremto

legyven folyamatos, rendszeres, tervszerii

a helyesirdsi hibakat mindenkinek kotelessége kijavitani, és a szép, helyes beszédet
megkdvetelni

a szilé szdmdra hozzaférhetévé tesszikk tantirgyanként, évfolyamonként a
tovdbbhaladashoz sziikséges kdvetelmenyszintet,

objektiv, érvényes és megbizhaté legyen

a tanulasi folyamat kiilonb6zé szakaszainak befejezésckor, atfogd fcladatlapokat
alkalmazzuk és a szakaszt osztalyzattal zarjuk.

2.8.4. Ertékelés jelolése az elektronikus napléban

1. évfolyamon a tanulok értékelését %-ban kifejezve vagy érdemjegyben rogzitjiik az
elektronikus naploban. 2-8. évfolyamon osztdlyozdsra - eértékelésre az otfokt skdlat
alkalmazzuk a torveényi eldirasok szerint.

Az elektronikus naploban a kdvetkezd sulyozast alkalmazzuk az egyes ¢rt€kelési terlileteken:

beszamold 100 %
gyakorlati feladat 100 %
hazi dolgozat 100 %
hazi feladat 80 %
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irasbeli témazard dolgozat 150 %

masik intezménybdl hozott értckeles 100 %
drai munka 100 %
Projektmunka 100 %
szobeli felelet 100 %

Iskolavaltas esetén az iskola az 1ij iskoldnak a tanulmanyi rendszeren keresztiil adja at a
gyermek, tanulo tantirgyankénti elérehaladast igazol6 adatait és tanitasi év kézbeni iskolavaltas
esetén az évkozi érdemjegyeit is. [2011.évi CXC. 41.§ (8.a)]

2.8.5. A tanulok szamonkérése, ellendrzése

A szamonkérés formai:

A tanar joga eldéntem, hogy mire osztalyoz: szobeli vagy irasbeli feleletre, 6rakdzi munkara,
kiseldadasra, stb., de a szdbeli és irdsbeli szamonkérésnek egyensilyban kell lenni, kivéve, ha
a tanul6 sajatos képessége ezt indokolja (szakértéi javaslat).

A szamonkérés gyakorisaga:

A tanuldk munkdjanak, eldmenetelének folyamatos értékelése érdekében minden tantargybol
1-1 témakérdn beliil minden tanulénak legalabb 2 érdemjegyet kell szereznie.

A tanulék szébeli kifejezikészségének fejlesztése érdekében a neveldk t6bbszor ellendrzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelt formajaban.

A testnevelés kdvetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellenbrizziik.
A tanulé altal szerzett érdemjegyekrl a sziil6t a targyat tanitd nevel a KRETA elektronikus
ellendrzon keresztill értesiti. A bejegyzéseket az osztalyféndk két havonta ellendrzi, és kevés
szami érdemjegy esetén felhivja a tantargyat tanito kolléga figyelmét.

A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok
irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre tOrténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a
szaktargyat tanitd pedagdgusok:

0-39% eclégtelen (1)
40-54% elégséges (2)
55-79% kozepes (3)
80-89% j6 (4)
90-100% jeles (5)

A tanulok irasbeli beszamoltatasanak formdi:
Répdolgozat
Dolgozat
frasbeli felelet
Teszt
Témazard dolgozat
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Korlatok:
Mivel a témazard megirasa elég nagy terhet jelent a tanulonak, ezért 1 tanitasi napon csak
legfeljebb 2 targybol irathatd.
Az irasbeli beszamoltatas nem lehet a biintetés eszkoze.
A témakdrdk eldtt megfeleld dsszefoglalds eldzze meg a témazaro irasat.

A tanulok tijékoztatdsa az irando dolgozatokrél: Legkésobb a dolgozat irasdt megeléz6 oran
(Osszefoglald oran).

Az irasbeli beszamoltatas korlatai, a tanulék tudasanak értékelésben betdltitt szerepe,
silya

Elvek:

Bejelentés nélkiili témazéard dolgozatot nem iratunk.

Egy napon nem iratunk két tantargynal tdbb targybél témazard dolgozatot.

A félévi es tanév végi mindsités nem alakithaté ki csak irasbeli szdmonkérés alapjan
szliletett érdemjegyekbdl azokbol a tantidrgyakbdl, amelyek alkalmasak a szdbeli
kifejezékészség fejlesztésére, amelyekbdl késdbbi tanulméanyaik soran a tanuldk
szobeli vizsgat kodtelesek tenni (illetve tehetnek).

A bizonyitottan részképesseg-hianyos (diszlexias, diszgrafids) tanulonak, illetve azon
tanuloknak, akiknek a szakvéleménye ezt javasolja, lehet6séget kell biztositani, hogy
amennyiben kéri, tudisardl széban adjon szamot. Ha a tanuld fogyatékossaga
irasképtelenséget okoz, akkor a didkot az irasbeli szdmonkérés minden formaja aldl
folmentjik.

Az SNI és BTMN-es tanuldk esetében az értékelésnél figyelembe kell venni az értékelésre
vonatkozé igazgatdi hatarozatokat.

Az irasbeli munkék cllendrzésc ¢s a tapasztalatok visszajclzésc sordn kiilénds figyelmet
forditunk arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni.

Az irasbeli kifejezOkészség fejlesztésébe beleértendd az is, hogy megtanitjuk a didkokat az
informacidhordozok hasznalatara. (Pl felsé tagozat: szGvegszerkesztés, az internet
hasznalata levelezésre, forrasgylijtésre, prezentaciéd készitése)

A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett flizetét, beadott munkajit rovid idén beliil
értékelni, javitani kell: ellenkezd esetben annak — fontosabb — visszajelzés jellege

hattérbe szorul ,,jegyszerzd” funkcidja mgott.

Az irdsos tanuléi munkik javitdsanak, értékelésének hatdrideje: témazard dolgozat,
irasbeli felelet — 10 munkanap. Az érdemjegyeket a javitdst kovetd ora hetében kell az
elektronikus naploban bejegyezni.

Az ¢rtékelésre beadott tanuldi munkak (hazi dolgozatok, tanuldi kutatdmunkak anyaga) a
tanulok ,,szellemi termékei”, azokat vissza kell adni a készitéiknek, illetve csak a tanuld
engedélyével Grizheti meg azokat a pedagbdgus.

A tanulékat tdjékoztatni kell arrél, hogy melyik tantargyi fizetiiket, jegyzetiiket kérheti el,
szcdheti be pedagdgus. (Eldzetes bejelentés nélkiil a tanuld maganfcljegyzéscit,
jegyzeteit nem szabad elvenni.)

2.8.6. Az értékelés dokumentalasa

Az értekelés kozlésére a jogszabalyokban eldirt nyomtatvanyokat, az iskola altal készitett
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értékeld lapokat, valamint az elektronikus napldt hasznaljuk.
Elektronikus naplo, melybe a pedagogusok irjak be az érdemjegyeket, valamint a félévi és
&v végi osztalyzatokat, illetve a szdveges értékelést, dicséreteket, elmarasztalasokat,
alkalmazotti intézkedéseket; az osztalyfénGk adja a magatartas, szorgalom jegyeket.
Bizonyitvany és térzslap a tanuld tanév végi elémenetele, a neveldtestiilet hatarozata a
tovabbhaladasrol, testiileti dicséretrol.

2.9. A tanulék fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez
szilkséges madszerek

A tanulok fizikai allapotanak mérése és mindsitése

A tanév rendjérdl szold rendeletben rogzitett idépontban az iskola - az 1-4.évfolyam
kivételével - megszervezi a tanulok fizikai allapotinak és edzettségének mérését, vizsgilatat.
A Magyar Didksport Szovetség bevondsaval kialakitisra keriilt az 4 mérési modszer, a
NETFIT (Ncmzcti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt).

A tesztrendszer sztenderdjel a kdvetkez6 paraméterek alapjan kerillnek meghatérozasra:

s kardiovaszkularis fittség (acrob kapacitas)

o

e vazizom funkcionalis fittsége izomerd, erd alloképesség, hajlékonysag)
e testOsszetétel (testzsir szazalék, testtdmeg index)

A NETFIT® fittségmérési rendszer négy kiilonbozé fittségi profilt kiilonbdztet meg, amely
profilokhoz kiilonbozo fittségi tesztek tartoznak. A négy profil egészében jellemzi egy tanuld
egeszsegkozponth fittségi allapotat. Az egyes profilok kiilonbozé szami tesztet tartalmaznak.
A testosszetétel és taplaltsagi profil 3 db mérést, az acrob fittségi (alloképességi) profil 1 db
tesztet, a vazizomzat fittségi profil 5 db tesztet, mig a hajlékonysagi profil 1 db tesztet tartalmaz.

A NETFIT® helyes felhasznalasakor az alabbi alapelveknek kell megfelelietni az alkalmazott
modszercket:

o Fizikai ¢s ¢rzelmi szempontbol egyarant biztonsagos kdrnyczet megteremtése.

e A NETFIT*a tanmenet tervezett része, amelyre megfelelé tandraszam All
rendelkezésre. Felhasznalasa az 6szi idoszakban tipikusan diagnosztikus célu, mig az
¢v kizbeni alkalmazassal folyamatkézponta értékelési lehetoségge valik.

o A NETFIT® felmérések elétt fontos a didkok felkészitése az . éles” teszthelyzetre

o Nem szabad elfelejteni, hogy a teszteredményeket a testnevelésordn végzett ,,munka”
mellett szamos genetikai €s kdrnyezeti tényezo befolyasolja, amelyre a didkoknak nincs
rahatasuk.

o Az egyes felmérések alkalmaval (kivéve a kdtelezd mérést) nem szilkséges minden
egyes NETFIT™ tesztelemet elvégeztetni a didkokkal.

« A NETFIT" folyamatos alkalmazasa lehetéséget teremt az eredmények portfolioszerii
gviijtésére és specialis szempontok szerinti Osszeallitasara, amely kivald tanulast
timogato eszkozz¢ formalja azt.

o A fittséghez, fittségi allapot fejlesztés¢hez kapesolodo ismeretek, a tesztek pontos
végrehajtasi modjainak ismercte, a hibak felismerésce, a sajat credményck értelmezése
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az Ontesztelés ¢s Onértékelés modja, az 6nalle edzésprogramok tervei, a tarsaknak
nyljtott megfeleld segitség mind-mind képezhetik a szummativ &rtékelés alapjat.
Mecgfeleld  szecmpontrendszer  alapjan  igy alkalmasak osztalyozdsra, szdveges
értekelésre, vagyis beszamithatok a féléves s év végi értékelésbe egyarant.

A megujult mérési modszerhez és tartalmakhoz természetesen sziikséges, hogy a vizsgalatokat
tamogatoeszkozok is a pedagogusok rendelkezésere alljanak.

A Magyar Diaksport Szdvetség projcktjcben czért Osszcallitja, ¢s ingycncsen az iskolak
rendelkezésére bocsidtja azt az eszkdzcsomagot, amelynek tartalma az aldbbiak szerint
foglalhat6 dsszc:

mérés utmutato,

« hanganyag az ingafutas, hasprés ¢s fckvétamasz gyakorlatokhoz,

« oktato DVD

« tesztck Icbonyolitashoz sziiks¢ges cszkozok (mérleg, testmagassagmérd,
hajlékonysagmérd eszkdz, kézi szoritoerd-merd, mérocsik, 20 m-es szalag,
bioimpedencia-analizator)

A NETFIT® az egészséges fittségi teljesitményértékek mellett (egészségzona) — teszttdl
fliggben — tovabbi egy, illetve két zonat (tartomanyt) tartalmaz (“fejlesztés szikséges™ és
~fokozott fejlesztés sziikséges™ zona).

Tovabbi fizikai allapotmérések végezhetlk az iskoldban:

1-8. Evfolyam

o Ugréerd: helybdl tavolugras
o Alloképesség: 20 méteres ingafutis
» Doboerd: kislabdahajitas

Feltérképezheték az egyes képességek teriiletén mutatkozé hidnyossigok.
E hidnyossdgok feltarasa, a tanulok €letmddjanak az ismerete kiindulasi alapul szolgal mind az
egyéni, mind a kozosségi fejlesztd, felzarkdztatd programok elkészitéséhez, lehetdséget
biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az altaldnos fizikai teherbird
képesség fokozatos fejlesztésére, a szilkséges szint elérésére, megtartasara.

A mérések ideje

» Osszel (szeptemberben)
» tavasszal (mdjusban)

A mérések dokumentaldsa

» az eredmények rogzitésére szolgaldé formanyomtatvanyok, melyeket, a testnevelést tanit6
pedagogusok kezelnek, valamint a kdzponti digitdlis feliilet, melyen régziteni kell a tanulék
eredményeit.
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A mérések mozgasanyagat az Oktatasi Minisztérium altal kiadott Utmutaté a tanulok fizikai
és motorikus képességeinek méreseéhez cimil kiadvanybol vegezziik.

A valasztas szempontjai

- egyszeriseg

- kevés szerigényliek

- barhol végrehajthatok

- megmutatjak a gyerekek fizikai felkésziiltségének mértékét

2.10. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei,
programok, tevékenységek

2.10.1. Az iskola egészségnevelési elvei

Az egészségnevelés célja, hogy a tanuldk képesek legyenek objektiv modon felmémi sajat
egeszségi allapotukat, ismerjék az egészségkarosité tényeziket, azok hatdsat, elkerilésiik
modjat. El kell érni, hogy alkalmazzak a tanultakat: tegyenek sajat egészségiik érdekében.

Az egészségvédelem kiemelt témakorei:

az ¢letkorral jard bioldgiai-, pszichohigiénés-, életmddi tennivaldk;

a tarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései;

az egészségre karos szokasok (helytelen taplalkozas, inaktiv életmdd);

az antthumanus szenvedélyek, drogprevencio,

az egészséges Eletvitelhez sziikséges képességek, a személyiség fejlesztése;

az egeészségérték tudatositidsa. Az egészség szellemi, szocidlis és testi jolétet jelent,
amelynek elérését az egészségnevelési programok segitik.

Az cgészscgneveles keretei az iskolan beliil:

tanorai
tanoran kivili:
o rendszeres
o alkalomszerli
formaban valdsulnak meg.

Egészséanevelési feladataink:

o alakitsuk ki tanuldinkban az egészséges ¢letmod iranti igényt
biztositsuk, hogy rendelkezzenek ilyen irdnya ismeretekkel
korosztalyanak megfelel6 legyen a tanulé terhelése
részesiiljenek mindennapos testedzésben
a gyermekek testi képességeinek megismerésére 0sszel €s tavasszal végezziink
méreseket + NETFIT
a tanulok tevékenyen vegyenck részt az iskola és tagabb kdrmyezete értékeinck
megérzésében és gyarapitisaba, kapcsolodva ezzel a kérnyezeti nevelés
feladatihoz

o 00

(o]
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Az egészségfejlesztés dltal fontos modszerek €s eljarasok:
Iskolankban kiemelt szerepe van a testnevelésnek és a sportfoglalkozasoknak.
Tovabb folytatjuk az iskolai egészségnevelés terén elkezdett programokat:

o Tanacsadas, csaladi €letre nevelés — segitd beszélgetések, preventiv szolgalat
o Egészségnevelési tantargy a bioldgia tantargyba térténé oktatisa

A taplalkozaskultura érdekében egyiittmiikodiink az iskolai gyermekétkeztetéssel és —
amennyiben miikddik - az iskolai biifével.

Eszkdzeink;

e Munkidnk soran alkalmazzuk az egészségfejlesztés rendelkezésére 4llé tanitasi
programokat, szakirodalmat.
e Folyamatos kapcsolatot tartunk és épitink ki az egészségfejlesztésben érintett
intézményekkel, személyekkel.
o Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont
Humadn Szolgaltaté Kézpont
— Ifjisagvedelem
— Iskolaorvos, védénd
— Csaladok
— Szaktanarok
— Drogambulancia
— Egyhazak

Az egészségneveles feladataiban jelentds szerepet vallal az iskolai didkénkormanyzat.

hazirend megvitatasa és véleményezése

folyosé és udvari ligyelet megszervezése, ellatisa

helyi tisztasagi akcioban valo részvétel

iskolank koriili takaritasi akeio

lehetdség szerint papirgyiijtés

felvilagosité  jellegli eloéadasok szervezése: karos szenvedélyek megeldzése,
Kézlekedésbiztonsag 1-8 osztaly.

Rendezvények:

lehetdség szerint papirgyiijtés
egészségnevelési hét programsorozat
madarak fik napja

Taborok:

turisztikai, sporttabor, tematikus taborok: pl. Erzsébet tabor vagy EFOP-3.3.5-19-2020-
00043 ,,Szazszorszép szivarvany” tabor megszervezése, amennyiben lehet6ség és anyagi
forras biztositott. (3. melléklet szerint, mint korszerli pedagogiai modszerek alkalmazasat
segitd Iskolai Kozdsségi Program intézményi adaptalasa)
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2.10.2. Az iskola kirnyezeti nevelési elvei

Az iskola hitvallasa

A kbrnyezet- és az egészség egymdstol el nem vilaszthatod fogalmak. A természet- kdérnyezet
Ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi &letrél sem, mivel az ember a
természet része. Az altala okozott természeti- kdrnyezeti szennyezddések karosan hatnak vissza
a sajat szervezete miikodésére.

Ennek szellemében neveljiik a rdnk bizott gyermekeket és programjainkkal a sziilék és a
korny<k lakdinak kdrnyezet- és egészségtudatos magatartasat is fejleszteni kivanjuk.

Pedagogiai célok

- az altaldnos célokra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikal és
erkolcsi megalapozasa

- az okoldgiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése

- fenntarthatosagra nevelés

- érzelmi és értelmi kdrnyezeti nevelés

- tapasztalaton alapuld, krcativ kérnyczcti nevelés

- tolerancia kialakitdsa

- akoémyezettudatos magatartas €s €letvitel segitése

- az allampolgari — egyéb kizdsségi — felelOsség felébresztése

- az ¢letmindseg fogyasztason tulra mutatéd alkotdinak keresese

- az egészség &s a kOrnyezet dsszefiiggéseinek feltardsa

- ismeretek és jartassidgok kialakitasa, amelyek segitségével képesek lesznek megel6zni az
egészseégiigyi problémakat, illetve csdkkenti azok stulyossagat

- helyzetfelismerés, ok-okozati Osszefiiggések

- problémamegold6 gondolkodas, dontésképesség

- globalis dsszefliggések megértése

Az iskola kérnyezeti nevelés elvei
A komyezeti nevelés célja a tanuldk Osztonzése sajat €l6 &s élettelen kdmyezetilk
megismeresere, alakitasara, védelmére, a kdrnyezetet kdrositd jelenségek felismerésére, az azok
elleni tudatos fellépésre.
A koémyczeti nevelés atfogd céljainak megvalosulasdhoz a helyi cclok mcegvaldsulasan
keresztiil vezet az uit. Az iskola kdrnyezeti nevelésének helyi céljainak megvalodsitasa érdekében
segiteniink kell tanuldinknal az alabbiak kialakulasat:

a nyitott, 6nalld személyiséggé valast,

az élet tiszteletét, az értékek védelmét,

az aldozattd valas megel&zését,

er0szakmentes konfliktuskezelés,

egészséges életmod igényét.

Helyi célok:

a tantargyak kOrnyezeti nevelést segitd lehetéségeinek maximalis kihasznalasa -
szemléletformalas
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kozségiink, az iskola hirességeinek élete — kutatd munka — falumuizeum, a helyi természeti
¢s épitett kornyezeti értékek megismertetése tanuldinkkal
hagyomanyok apolasa:
o iskolanap szervezése a kdmyezetvédelem jegyében
nyari tiborok szervezése
drogprevencios program folytatisa
osztalyféndki 6rdk a kdrnyezetvédelem nevében
lehetéség szerint papirgyiijtés
palyaorientacids nap

o 0 00O

A kirnyezeti nevelésben kiilsé, belsé partnereink
Kiils§ partnerek:

szlilok

sZ1il6i szervezet

fenntartd

mas iskoldk

helyi intézmények, vallalkozok, civil szervezetek, egyesiiletek, tarsasdgok
hatésagok

pedagogiai intézet

szaktanacsadok

Belsd partnerek:

iskolavezetés
tantestiilet tagjai
munkakdzosségek
osztalyféndkok
taniték, tanarok
DOK vezetd
napkdzis neveldk
kényvtaros

didkok

technikai személyzet

Kiornyezeti nevelés szinterei:

A kapcsolodasi pontok megkeresése az egyes tantirgyakkal és a megfelel$ témakorék
beépitése a tantdrgyi tanmenetekben keriil megjelenitésre.

Tanéran kiviil szervezett foglalkozasok:

Madarak és fak napja
egészségnevelési hét:
vetélkeddk
rajzkiéllitasok
sportvetélkeddk
lehetdség szerint papirgy(jtés
konyvtari bongcszde
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Iskolan kivil:

muzeumlatogatas

tanulmanyi kirdndulasok szervezése hatdrainkon belill és hatdrainkon tal, kerékpar- és
gvalogtirak a kérnyezeti értékek felfedezésére

nyari tdborok

A kiirnyezet- és egészségvédelemhez kapesolédo programjaink:
e FEgészségnevelési hét programjai

e Majus 10. Madarak és fak napja

o Kidllitasok megtekintése a témahoz kapcsolodoan

e Média — A helyi és sulilijsaggal tartunk kapcsolatot

e Tanulmanyi kirdndulas — Cél egy-egy teriilet megismerése

e |, Zildesitées-parkositds " — ha anyagi keret all a rendelkezésilinkre

o Lehetéség szerint papirgyiijtés — iskolai rendezvények, események tdmogatasahoz

Vetélkeddk, tanulmanyi versenyek, levelezds versenyek, megyel, orszagos szintil

megmérettetések

o Keézmiives foglalkozds — természet adta anyagok, hulladék-anyagok felhasznaldsaval

Rivid tava célok, feladatok és sikerkritériumok

javitisa, a szemét
mennyisépének csbkkentése.

¢s az iskola dolgozéi szelektiven
kezelik a papirhulladékot. Cstkken
az clszallitott szemét mennyiscge.
Kevesebb a csomagolasi ulladék a
szemetesekben.

Rovid tava eélok Feladatolk Sikerkritériumok Felelés
A kimnyezeti nevelés az oktatds | A helyi tantervben miiveltsegi Az iskolai élet egészét atfogd Minden neveld
&5 nevelés valamennyi teriiletén | teriiletenként €5 a tanmenetben is | kormyezeti nevelés valdsul meg:
jelenjen meg, konkrétan jeldlyiik meg a ,
feludatokat és az alkalmumi - ?}‘éﬁlgﬁ?’“ ‘a;;u“}eﬂmkl, _
Sy ol - il Grnye nevelési
kivant mdszereket. tartalom & tandrakon
- valtozatosabb tanitdsi,
tanulassegitési krnyezeti
nevelesi modszerek
A pedagdeusok, a felndtt Képzésck, tovdbbképzésck adott | A felndtick rendelkeznck mindazon | Minden dolgezéd
dolgozik €z a sziildk szemelyes | témaban, ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel
példéjukkal legyenck a &s személyiségvondsokkal, amelvek a
kornyezettudatos életvitel kornyezettudatossag alakitasa sordn
hiteles terjesztdi mintaként szolgalnak.
Az iskola tisztasiginak A helyes szokasok kialakitasa. Javul az iskola tisztasdga. A tanuldk | Didkdnkorméanyzatot scgitd

tanar, technikai dolgozdk,
adminisztrativ dolgozok

Takarékoskodas a vizeel &5 a
villannyal

Rendseceres, majd alkalmankénti
ellendrzések. Mérések,
sxdmilisok, kivelkerteldsek — &
czck kozlése , iskolatjsiy és az
igkolaradid ,201d™ rovatdban.

Nem lesznek nyitva felejtett vagy
csdpig csapok, égve lelgjlell
villanyok, Bszreveheifen csdkken ax
iskola viz- és villanyszamlijin
szereplid Haszeg.

Mindenki

A tanulok ismerjck meg
szitkebb kimyezetitket, lassik
az ertékeket, problémdkat,

A természethen, kémvezetben
vegrett szemlélddeés,
vizegilodas, kutatomunka;

IIa ismeri kdrmyezetét, jobban
szereti, kitddik hozza és megdvia.

Magyar-tirténelem

Biologia szakos pedagopusok

osztalyfdniki érakon, kirdndulasokon
egyre tibbszbr téma a sziiléfild

apoljdk a hagyomanyokat! kiallitasok, vetélkedok,

eldadisok szervezdse a Jeles

napokra”,
Legyenck a tanulok Faiiltetés, téli madarctetds. Valtozik az osztily kézvéleménye, osztalyfonokok
kornyezetik védelmezbi! moralja. Beszélgetéseken,
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Rawvid tava célok

Feladatok

Sikerkritériumok Felelés

ertékei. A tanulé kotddik kimyezet
cgy darabkajahoz, ¢s czen keresztiil
atérzi kbrnyezetiink megdvasanak
fontossagat.

Fejlessziik a tamulok
problémamegoldd
gondoskodasmodjal, az Gnalls
ismerctszerzes képességlt
megalapozva az clethosszig
tarld lanulast!

videdanyag és CD-k beszerzése.
[nternet-hozealérés bizlosilisa.

Egyre tobb gyerek kér feladatot, tart
kiseldadast, power point bemulatot.

Kényvtaros

2.11. A tanulék esélyegyenldségét szolgalé intézkedések

Gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgald intézkedések célja:

a halmozottan
csokkentése,

hatranyos

helyzeti,

lletve gyermekek

oktatasi

az oktatasi szolgaltatasokhoz tortend egyenlotlen hozzaférés csokkentése,
a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok lemorzsoladasanak csokkentése, tovabbtanulasi
aranyuk novelése, a lemorzsolodas csokkentése, valamint az esetleges diszkriminacio

visszaszoritasa,

orientalds az érettségit ado kozépiskolak fele

Célunk az, hogy oktatasi intézményiinkben érvényesiiljon a

szegregicio mentesség

diszkriminacié mentesség
halmozottan hatranyos helyzetii tanul6k oktatési és tarsadalmi integraciojanak tdmogatasa
a mindségi oktatashoz vald hozzaférés biztositdsa
az integracio biztositasa

szegregaciojanak

Témateriilet

Aktorok

A HHH gyerekek és tanuldk megtaldlisa,
bevonasa a szolgaliatasokba

Egészségiigyi szektor (vedond, haziorvos)
Szocialis szcktor (CSSK, GYEJO)
civilek, CKO, évodak, iskolak

Erintett iskola, befogado iskolak,

Deszegregicio Onkorményzat, CKO, civilek (pl. tanodat
mitkddtet6 civil szervezet, sziilok)
Altalanos iskola, partner kdzépiskolak,
palyaorientacio megvaldsitasaban
Tovabbtanulas kozremiik6do egyéb partnerek (pl. munkaiigyi

kézpont, palyavalasztasi tanacsado
munlkatarsai), mobilitasi tAmogatast biztosito
Onkormanyzat
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A HHH-tanulok iskolai sikerességének javitasa

Feltart probléma HHH-didakok nem tanulnak tovabb érettségit ado
kézépiskolaban

Elérend6 cél A HHH tovabbtanulasi aranyok megfelelnek az iskolai
atlagnak; az iskolai atlag az orszagos atlag kizelébe keriil

Beavatkozasok Az oktatds szinvonalinak emelése

e Dbelso értékelési rendszer megerdsitése

e apcdagogiai modszertan fejlesziése

e szikség esetén kompetenciafejlesztési intézkedési
terv keésziiése

e palyazati lehetéségek kihasznalasa - Komplex
felkészitd program a HHH-tanulok iskolai
sikerességének javitasa érdekében (pl. egyéni
fejlesztések, csoportfoglalkozasok, mentoralas)

e jelzdrendszer miikddtetése a problémak gyors
felismerése és kezelése érdekeben

+ A HHH tanuldk kdzépiskolai kollégiumi felvételének
eldsegitése, a kollégiumi ellatassal jaré programok
(pl. Arany Janos program) kihasznalasanak
tamogatisa

Tajékoztatas, kommunikacio

o Informalodas, ¢s tajckoztatas a HH ¢s HHH-tanulok
lovabblanulasi lehetdségeinek tamogatasi
rendszerérdl, annak érdekében, hogy az iskola
lovabbtanulasra tudja sarkallni hatranyos helyzeti
tanuloit.

e Palyazali programok [eltdrasa (megyei, régios,
minisztériumi, kdzalapitvanyi, maganalapitvanyi,
sth.), palyazatok folyamatos nyomon kovetése
(internet, folyoiratok)

o A HHH-tanulok megismertetése a szamukra
biztositott tovabbtanulasi lehetoségekkel,
tamogatasokkal

e szUldi tajekoztatd program végrehajtasa,
tovabbtanulés, kollégiumi részvétel, sth.
fontossagarol; a kommunikacio és egylittmukddés
hatékonysiganak novelése a sziilokkel és segitd
szolgaltatasokkal, tarsadalmi partnerekkel

e palyaorientacid hangsilvosabba tétele az
oszlaly[6noki ordk tananyagiban

e prevencios programok megvalositasa

Egyre né azon gyermekek szama, akiknél a fejlodésiiket fenyegetd biologiai-fiziologiai,
szocialis és pszichés sériilés legtobb tényezdje mar jelen van. Mind tobb esetben tapasztaljuk a
jelzésértékil tiineteket, lelkiismereti funkciodik hidnyait, viselkedésiik negativ tartomanydnak
erdsddéset.

Ezért is valt sziikségesse, hogy iskoldnk kiilon is atgondolja az egyéni kiillonbségekre alapozott
neveles kialakitasat, rendszerbe foglalja azokat a tevékenységi formakat, amelyekkel - miutan
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feltérképezte a helyzetet és a problémakat felismerte - envhiteni tud a szocialis hatranyokkal
kiizdék sorsan. Ennek kiindulopontja, hogy a tanulok kdzti kiilonbségek rendkiviil sokfélék, s
nem korlatozhatok valamely tantargyban elért iskolai eredményekben megmutatkozd
kiilénbsegekre.

A differencidlds nem azonosithato a felzarkoztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialas
tehat nem a tanulményi eredményesség szintjeihez igazodik. A differencialas mindenki szaméara
a sajat komplex személyiségstruktirajanak leginkdbb megfeleld, szamara optimalis fejlesztés
biztositasat jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb €s erdsebb teriileteit, a
tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklodéset, személyiségének rd jellemzd vonasait, specidlis
erdsségeit s gyengeségeit.

A nevelés, az oktatas igazodik a gyermekhez, s ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a
kdzeghez, amelynek a gyermek részese.

A szocialis hatranyok envhitését szolgaljak az alabbi tevékenvségi formak

Az intcgralt ncvelés cgy specidlis szempontot, az cgyiittncvelés szempontjat ecmeli be
pedagdgiai rendszeriinkbe.

Egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas megszervezése, csoportbontids egyes szaktar-
gyak tanitdsaban. Szamitani kell arra, hogy az otthoni 1égkdr esetleg alkalmatlan a tanulasra. A
tananyag megértése, gyakorlasa elsdsorban a tanitasi 6rak keretei kozott térténjen meg.

- Az integracid — a heterogén Gsszetételll osztalyok és tanuldcsoportok kialakitasa —
leginkabb a differencidldsra alkalmas szervezési modok, kooperativ technikik
alkalmazasat részesitjiik elényben.

- Diagnosztikus bemeneti méréseket végziink.

- Ertékeld esetmegbeszéléseket tartunk.

- Heterogén osztdlyokat alakitunk ki.

- EBgyiittmQkddiink a sziiléi hazzal, a gyermekjoléti szolgalattal, a szakmai és
szakszolgalatokkal.

- Tanérén kiviili programokat ¢s szabadidds tevckenységeket szerveziink.

- Egyéni haladasi Gtemet segit6 differencialt tanuldsszervezést alkalmazunk.

- Felkészitjiik a tanuldkat a tovabbtanulasra.

- Kulcskompetencidkat fejlesztd programelemeket alkalmazunk a tanérdkon és a
tanorakon kiviil,

- Szakkordket szerveziink az egyéni képességek kibontakoztatdsahoz.

- Mentilhigiénés programokat szerveziink.

- A tanuloknak ©nalld — életkornak megfelelé — kreativ tevékenységére épiild
foglalkozasokat szerveziink.

- Tanuldsi és magatartasi zavarok kialakuldsat megel6z6 programokat szerveziink.

Fejlesztd, felzarkdztato foglalkozasok, ordk biztositasa. A fejlesztd és felzarkoztatd pedagdgial
tevékenységek harmonikus cgységet alkotnak a tanitds érakkal. Pozitiv érzelmi t6ltéstick, a
személyiség egészét fejlesztik, sikerélményt adnak, dnbizalom fejlesztok.

Diakétkeztetés, a szocidlisan hatranyos helyzet(i tanulok a megallapitott Stkezési, térit€si dijnal
kedvezményben részesiilhetnek.

Versenyeken, vetélked6kon valo részveteli hozzajarulasok. Esély a részvételre, nevezési dijak
atvallaldsa alapitvanyi tamogatassal.

A hatranyos helyzet(i tanulok esetében a sikeres palyavalasztas érdekében kiemelt fontossagl
a realis énkép megalapozasa, fejlesztése. A tanuldk érdekldédési korébe tartozd szakmak
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részletes megismertetésével, hosszi tdvil lehetdségek bemutatdsaval, palyaorientacids napok
szervezésével 1gyeksziink megkonnyiteni didkjaink palyavalasztasat, a korai lemorzsolddas
elkeriilését. A pedagogusok sziikség esetén, kiilon kérésre a sziildknek is segitséget nyljtanak
a megfelelé szakmavalasztas érdekében (pl. egyéni megbeszelések, tajckoztatok, segitség a
palyaorientacids tanacsadasra valo bejelentkezésben).

A ,Mi a palya?’ — Palyaorientacio a Szolnoki Tankeriileti Kézpontban c. projekt jelent6sen
hozzéjarul a hatranyos helyzeti tanuldk sikeres palyavélasztasdhoz. Bizonytalansig esetén
szorgalmazni kell, hogy a tanulé a sziildvel egyiitt vegven részt a 3 1épcsds tanacsadasi folyamat
megvalositasaban.

Az iskolal gyermek- &s ifjusagvédelmi felelds tevékenysége: kapcsolat a Csaladsegitd €s
Gyermekjoléti Szolgilattal, kélcsonds tdjékoztatds a gyermek érdekében tett 1&pésekrdl. A
kapcsolattartas terjedjen ki a szakszolgéltatd intézményekre is.

Szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal €s a gyermekjoléti szolgalattal annak érdekében,
hogy a szocidlis hitranyt elszenvedd tanuldék minél hamarabb segitségben részesiiljenek.

Drog ¢s blinmegel6zés1 programok. Cél, hogy a tanuldk megtanuljanak védekezni a karos
szenvedélyek csabitasa ellen: bekapcsolodas a rendbrség altal szervezett programba,
osztalyfonoki 6rdk témai, egészségnevelési hét programjai.

Céljaink révid tdvon

Kiemelt feladatunk, hogy pontosan lassuk az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak
mertekét ¢€s mélységét. Toreksziink arra, hogy csOkkentsik a hatranyokbol fakado
kiildénbségeket, a jogszabalyi eléirasokhoz igazitsuk telepiilésiink kdzoktatasat.

Céljaink kozéptavon

Esélykiegyenlitd munkédnk sikeres, ha javulnak a HHH-tanulék kompetenciamutatdi és
tovabbtanulasi eredményei. Fontosnak tartjuk emellett eddig elért eredményeink fenntartasat,
tovabbi javitdsat is, igy példaul a HHH-diakok kiemelked6é aranyd tandran kivili
foglalkozdsokon vald részvételét.

2.12. A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

2.12.1. A magatartds értékelésének elvei

A tanuldk magatartidsanak értékelésénél az 1 - 8. évfolyamon a
- példas (5)

- Jo(4)

- valtozd (3)

- 10SSZ (2)

érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat alkalmazzuk.

Az 1-8. évfolyamon a tanulé magatartasat az osztalyfonok minden hénap végén ér-

demjegyekkel értékeli. A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyféndk az érdemje-
gyek &s a nevelbtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanité
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neveldk tébbségi véleménye dont az osztalyzatrdl. A félévi és az év végi osztilyzatot az
elektronikus naploba, illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az iskolaban a magatartas értékelésének és mindsitésének kiovetelményei:

a.) P¢éldas (5) az a tanuld, aki

- a hazirendet betartja,

- tanodran és tandran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik,

- kotelességtudo, feladatait teljesiti,

- onként vallal feladatokat és azokat teljesiti,

- tisztelettudo,

- tarsaival, nevelGivel, a felndtiekkel szemben udvariasan, eldzékenyen, segitbkészen vi-
selkedik,

- az osztaly és az iskolai kézdsség életében aktivan részt vesz.

- dvja és védi az iskola felszerelését, a kirnyezetet,

- nines irdsbeli figyelmeztetése, intbje vagy megrovasa.

b.) J6 (4) az a tanuld, aki:

- a hazirendet betartja,

- tandran vagy tanéran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik,

- feladatait a téle elvarhaté mddon teljesiti,

- feladatokat dnként nem, vagy ritkdn vallal, de a rabizottakat teljesiti,

- az osztaly vagy az iskolai kozdsség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt,
- nines irdsbeli int6je vagy megrovasa.

¢.) Valtozo (3) az a tanuld, aki:

- aziskolai hazirend el6irdsait nem minden esetben tartja be.

- atandran vagy tanoran kiviil tbbszdr viselkedik fegyelmezetleniil,
- feladatait nem teljesiti minden esetben,

- elbfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva,
- akozbsség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik,

- osztalyfdnoki intdje van, igazolatlanul mulasztott.

d.) Rossz (2) az a tanulo, aki:

- a hazirend eldirdsait sorozatosan megsérti,

- fcladatait cgyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti,

- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen,

- tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik,

- viselkedése rombold hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza,

- t0bb alkalommal igazolatlanul mulaszt,

- t8bb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyféndki megrovasa vagy ennél
magasabb foki biintetése.

A magatartds elbiradlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felso-
rolt szempontok koziil legalabb hiromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges. A
kiillonbozd tanulasszervezési eljirasok soran tanisitott magatartés, segitOkészség, odafigyelés,
egylttmiikddes mindsége a magatartas jegyekhez beszamit.
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2.12.2. A szorgalomjegyek megillapitdsanak elvei

A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésének az 1. - 8. éviolyamon:

példas (5)

6 (4)

valtozo (3)
hanyag (2)

érdemjegyeket illetve osztilyzatokat alkalmazzuk.

Az 1-8. évfolyamon a tanulé szorgalmat az osztalyfénok minden honap végén ér-

demjegyekkel értékeli. A szorgalom félévi és év végi osztilyzatat az osztalyfondk az érdemje-
gyek és a nevelGtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztilyban tanito
nevelok tobbségl véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi €s az év végl osztalyzatot az
elektronikus naploba, illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei:
a.) Példas (5) az a tanuld, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitmeényt nyajt,
tanulmanyi feladatait minden tantirgybol rendszeresen elvegzi,

a tandrdkon aktiv, szivesen vallal tdbblet feladatokat is, &s azokat elvégzi,
munkavégzésc pontos, megbizhato,

a tandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz,
taneszkdzei tisztak, rendesek, €s ezeket a tanitasi 6rdkra mindig elhozza.

b.) J6 (4) az a tanulé, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,
rendszeresen, megbizhatdan dolgozik, a tandrakon tébbnyire aktiv,

tébblet feladatot, tanéran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt 6nként
nem vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti,

taneszkdzei tisztak. rendezettek

¢c.) Valtozo (3) az a tanulo, aki:

tanulmanyi teljesitménye elmarad képességeitol,

tanulményi munkéja ingadozoé, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem mindig teljesiti.
felszerelése, hazi feladata gyakran hidnyzik.

erdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja,

onallé munkajaban figyelmetlen, a tandrdn tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik.

d. ) Hanyag (2) az a tanuld, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében,

az eloirt kdvetelményeknek csak minimalis szinten felel meg,

tanulmanyi munkéjaban megbizhatatlan, figyelmetlen,

feladatait folyamatosan nem végzi el,

felszerelése hidnyos, taneszkdzei rendetlenek,

a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil,
felévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiraldsakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kozil legalabb haromnak az egylttes megléte (vagy megsertése) szikséges. A
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kiilonbdzd tanulasszervezési eljarasok soran tanusitott hozzaallas, segitdkészség, odafigyelés,
egylttmitkdédes mindsége, mennyisége a szergalom jegyekhez beszamit.

2.12.3. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei
Jutalmazas

Azt a tanulot, aki képessegeihez mérten:

» példamutaté magatartast tanfisit, vagy

» folyamatosan j6 tanulményi eredményt ér el, vagy

» az osztdly, illetve az iskola érdekében kézdsségi munkat végez, vagy

» 1skolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturélis stb. versenyeken, vetélkedokon
vagy eldadasokon, bemutatékon vesz részt, vagy

» barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megbrzéséhez és nivelésehez az
1skola dicséretben, jutalomban részesiti.

Az iskolai dicséret, jutalmazas formai
a.) Az iskolaban tanév kdzben elismerésként a kivetkez6 dicséretek adhatdk:
» tanitoi, tandri, neveldi dicséret
» osztalyfondki dicséret,
» 1gazgatdi dicséret,
» nevel6testileti dicséret.
A dicséretcket az clcktronikus napléba be kell vezetni.

b.) Az egész évben példamutatd magatartast tanfisitd és kiemelkedd munkat végzett tanulok a
tanév végeén:

» szaktargyi teljesitményért,

» példamutatd magatartasért,

» kiemelkedd szorgalomért,

» példamutatd magatartasért €s kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetdk.
A dicséretet a tanulod bizonyitvanydba be kell vezetni.

c.) Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven 4t kitlind eredményt elért tanulék oklevelet
s kényvjutalmat kapnak, melyet a tanévzard linnepélyen az iskola kdzdssége eldtt vehetnek
at.

Tészegen a 8 éven at kiemelked$ magatartastl €s szorgalm tanulok koéziil 3 0 részesil a
telepiilési Onkorményzat altal adomanyozott ,, Tdszegi Iskola Kivalé Tanuléja” cimben,
amelyet a tanévzard — ballagéasi iinnepélyen adnak at.

Az Endre Kiraly Tagintézményben:

— Az a legalabb jé magatartdsi 4. osztdlyos tanulo, aki 1. osztadlyban kivaléan megfelelt
mindsitést kapott, majd ezt kdvetben kitiné tanulmanyi eredményt ért el 2-4.
osztalyban, a tanévzardn beirja a nevét az iskola ,,Eziistkonyvébe”.

— Azok a nyolcadikos tanulok, akik tdbb éven at kiemelkedden teljesitettek, jutalmukat a
ballagasi iinnepségen kapjak meg. Aki tanév végi legalabb j6 magatartasat &s kitlind
tanulmanyi eredményét megtartja 8. osztalyig, illetve a neveldtestiilet javaslata alapjdn
a tanévzardn beirja a nevét az , Aranykinyvbe”.
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d.) Az iskolai szintli versenyek elsé harom helyezettjei oklevelet és osztalyfonoki dicséretet
kapnak, melyet az iskola kézdssége elétt vehetnek at.

Fegyelmezés

Azt a tanul6t, aki
- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti
- vagy a hazirend eldirasait megszegi
- vagy 1gazolatlanul mulaszt,
- vagy barmely médon 4rt az iskola jo hirnevének fegyelmezésben lehet részesiteni.

Az iskolai fegyelmezés formai:
- Szaktanari figyelmeztetés
- Napkdzis nevel6i figyelmeztetés
- Osztalyféndki figyelmeztetés
- Osztalyfonoki intés
- Osztalyféndki megrovas
- lgazgatol figyelmeztetés
- Igazgatéi intes
- Igazgatdi megrovas
- Tantestiileti figyelmeztetés
- Tantestiileti intés
- Tantestiileti megrovas
Az iskolai buntetések kiszabdsanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytol indokolt
csctben, a vétség sulyara vald tekintettel, ¢l Ichet témi. A biintctést irasba kell foglalni,
és azt a szill6 tudomaséra kell hozni.

2.13. A nevelbtestiilet altal szilkkségesnek tartott tovabbi elvek

2.13.1. Belsé fejlodéskévetd rendszer

Célunk a tanulmanyi munka eredményességenek javitasa, az egyéni nyomon kovetés. Ennek
megvalositasanak érdekében jott létre intézményiink belsd mérési- értékelési rendszere. 3-
8.0sztdlyban matematika, magyar nyelv &s irodalom, természetismeret/természettudomany
tantargyakbol, 4-8.0sztalyban angol idegen nyelvbdél, 5-8. osztidlyban torténelem tantargybol
vegziink bemeneti és év végi felméréseket. A bemeneti mérést szazalékkal, a tanév végi mérést
érdemjeggyel értékeljik, kivéve 7-8. évfolyamon a természettudomanyos targyakat
Osszefoglaldo mérést. Az eredmeények alapjan meghatarozzuk az osztalyszintil, az egyéni c¢lokat
és feladatokat. Megjegyzés: Azokon az éviolyamokon, ahol a tanulé a tantargyat elsé évben
tanulja, bemencti mérés ninces.

Megtorténik a BTMN-es¢lyes tanulok kisziirése és gondozasa, valamint a fejlesztd

foglalkozasok szervezése. A képességeket kibontakoztatd felkészités a személyiséget fejlesztd
pedagodgiai munkaval €s a kozOsséglejlesziés segitségével jarul hozza a tanulasi kudarcbal, a
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szocialis hatranybdl eredd lemaradas csikkentéséhez, a tanuld egyéni képességeinek,
tehetségének kibontakoztatasihoz, tanulasi, tovabbtanulasi esélyeinek ndveléséhez.

Ennek eszkdze:
- A képesség-felzarkoztatd foglalkozas szervezése.
- A tovdbbtanuldssal kapcsolatos tandcsadds, segités.

Sziil6i konzultacid, tdjékoztatas:
- A tanuldk mellé rendelt pedagdgusok a tanév elején személyes konzultacio keretében
tajékozodnak a sziildi tapasztalatokrol, igényekrdl. Tajékoztatjak a sziilét arrol, hogy
milyen lehetdséget tud nydjtani az iskola gyermeke eredményes felkésziiléséhez.

Ha a 2-8. ¢vfolyamra jard tanuld eredményes felkésziilése azt sziikségessé teszi, legalabb heti
egy vagy legalabb havi harom alkalommal egyéni vagy kiscsoportos foglalkozast szerveziink
szamara az EFOP-3.11.1-17-2017-00023 - ,,Sziil6-Suliba” Hivogatd palydzat befejezéséig,
illetve amig a fenntart6 e tevékenysegre forrast biztosit.

- A tanuldk megsegitését €s haladasat a kijelolt pedagdgusok kisérik figyelemmel, akik a
szaktandrok véleményét dsszegzik. A sziilot legalabb félévente egyszer személyesen
tajékoztatjuk gyermeke haladisardl, fejlodésérdl (példaul: fogadddra, személyes
konzultacid). Az ertékelésen jelen lehet a tanul6 is, ha sziikséges, kotelezo jelleggel.
Indokolt esetben meghivast kap a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds, valamint a
gyermckjoléti szolgalat, a gyamhatdsdg ¢s a nevelsi tandcsado képviscldje 1s.

2.13.2. A kompetencia alapt oktatas elemei, médszertananak alkalmazasa

A gyorsulo litemben valtozd, informacid-bdzisi vildgban az iskoldra 0j szerep harul: a tanuldkat
nemcsak alapvet ismeretekkel ¢és készségekkel kell elldtnia, hanem a magas szintil
gondolkodast, a fejlett kommunikécids €s tarsas viselkedesi készségeket is ki kell alakitania.
Alapvetd célunk, hogy 0j tanuldsszervezési eljardsokkal a szocidlis és kulturalis hatrannyal
indulé gyermekek szamara megkonnyitsik az ismeretek elsajatitdsanak folyamatat.

A pcdagogiai folyamat kdzéppontjaban nem a tanitas, hancm a tanulds aktiv folyamata all. A
fejlesztend6 kulcskompetencidk kézott szerepel a tanulni tudas képességének fejlesztése.

A tananyag kozvetitése soran &pitiink a tanulok egylittmikddési készségére &s akaratara,
kodzéppontba helyezve a tanuldk hozott tudasanak, képességének, személyiségének fejlesztését
az eddigieknél jobban épitve az iskola keretein kiviil megszerezhetd ismeretekre is.

Az 0] tanulasi-tanitasi formak tovabbi kiemelt céljai:

az élethosszig tartdé tanulds megalapozasat szolgald keépességek fejlesztése, melyek
megalapozzak a sikeres munkaerd piaci alkalmazkoddést,

a tanuldk képességeinek €s kulcskompetencidinak egyénre szabott fejlesztése,

az eltérdé képességli €s szocidlis helyzetii tanulok szegregiciémentes egyiittnevelése,
oktatasa,

az esélyegyenlOség érvényesitése,

az egyenlo hozzaférés biztositasa,

ujszerli tanuldsszervezési eljarasok bevezetése, alkalmazasa az eddig eredményesen
hasznalt régli modszerek mellett,

digitalis irastudas elterjesztése,

a gyermekek szdmadra otthonosabb, baratsidgosabb iskolai kérnyezet megteremtése,
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a kompetencia alapt oktatas alkalmazasa az intézményben,
a kompetencia alapt oktatas megvalositasdahoz illeszkedd pedagdgiai médszertani kultira
megismerése, a neveldkdzosség modszertani kultirajanak fejlesztése.

A kompetencia alapu oktatas keretében bevezetett innovaciok részletezése

Szovegértés-szovegalkotds kompetencia teriilet fejlesztése a tantirgyak keretében.
Matematika kompetencia teriilet fejlesztése a matematika, fizika, kémia tantargy keretében.
Szocidlis kompetencia teriilet fejlesztése tobb targy keretében (pl. kdrnyezetismeret, vizualis
kultara, technika, ének, osztalyfondki, etika sth.).

Témahét megszervezése 1-4 és/vagy 5-8. évfolyamon.

Digitalis tartalmak, taneszkdzdk hasznélata.

Uj tanulasszervezési eljarasok:

Kooperativ technikdk: olyan tanulasi tevékenységek, melyek célja az egylittmiikodésen
alapuld 1smeretszerzés és tarsas kapcsolatok fejlesztése.

Dramapedagdgiai eljirdsok: olyan szerepjatékok, melyek segitik az ismeretek
elmélyitését, az empatiat, az egyiittmikddési képességek fejlodését.

Differencialis, egyéni képességek fejlesztése: a tananyag mennyiségi és mindségi
(tartalmi) elrendezése a tanulok képességeihez, egyéni haladasi iteméhez igazodva
Projekt oktatas: olyan tanuldsszervezési eljaras, melynek soran a tanulok egy valésagos
problémadt oldanak meg, egy szertedgazd témdt dolgoznak fel hosszabb idén keresztiil,
melynek soran a tantargyak ismeretanyagat az adott téma koré épitjiik fel. A folyamat végén
egy targyi vagy szellemi produktum keletkezik.

Témahét: a tananyag vagy ahhoz kapcsolodo kdzponti téma komplex elsajatitasa iskolai és
iskolan kiviili keretekben, sokszinli modszertani eszkdzdk segitségével.

IKT eszkozdk hasznalata: a digitdlis taneszkézok (laptop, digitalis tabla, projektor,
szavazorendszer, szamitogép, tablet) egyre szélesebb koérli hasznalatdval a tanulok
lehetdséget kapnak a digitalis irastudas elsajatitasara.

Az 1j tanulasszervezési eljarasok egyéni fejlddés szempontjabol hatékonyabbak, hiszen jobban
alapozunk a gvermekek iskolan kiviil szerzett ismereteire, melyeket kutatasaik, felkésziléseik
soran egyenileg bévithetik.

Az érintett tantargyak étékelése

A kompetencia alapi oktatis bevezetésével az érintett tantirgyak értékelése a 2.7. fejezet
szerinti  értékelést szabalyok szerint tdrténik. A kompetencia alapu oktatds soran, a
hagyomanyostol eltérd 0j tanulasszervezési eljarasok, modszerek (kooperativ munkak, témahét,
projektmunka) elsajatitasdnak értékelése az évkozi érdemjegyekkel torténik.
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A kompetencia alapi oktatidshoz kapesolodd tevékenyséorendszer

A kompetencia alapu oktatas implementacioja

Tevékenységek

digitalis tartalmak,
taneszkdzok hasznalata

A hatrinyos helyzeti és SNI
tanuldk
esélyegvenldségének
javitdsa

Uj médszerek intézményi
alkalmazésa, elterjesztése

a tanorai és tanoran kiviili
foglalkozasokban az oktato-
neveld munka soran.

Evfolyam

1-8.

1-8.
A megismert tanitasi
modszerek alkalmazasa

1-8.
A megismert tanitasi
modszerek alkalmazasa

Kompetenciateriilet

szbvegértés,
szbvegalkotas,
malemalikai,
digitalis
Szbvegértés,
szovegalkotis,
matematikai,
szocidlis és életviteli
Szbvegértés,
szivegalkotis,
matematikai,
szocialis és ¢letviteli,
digitalis

A kompetenciamérések eredményeinek felhasznalasa, javitod tevékenységek megszervezése, a
bevezetett kompetencia terilletekhez kapcsoléddan (a beavatkozas sziikségessége esetén
tanévre készitett intézkedési tervek).

A kuleskompetenciak fejlesztése érdekében az iskola pedagdgusai dltal alkalmazott
moédszerek

Moédszertani elemek:

dvoda-iskola dtmenet segitése
hatékony tanulé megismerési €s segitd technikak, pedagdgiai diagnosztizalas
habilitacids és rehabilitacios tevékenység

az inkluziv ncvelés

attitlidvaltast segitd programok pedagdgusoknak

tanodrai differencialas
kooperativ tanulas
a dramapedagogia eszkozel

tevékenységkdzpontl pedagodgiak eszkdzei
projektmunka (egyéni €s csoportos)

prezentacios technikak

tanuloi értékelési formak gazdagitasa

A tanulasszervezés modszerei

Alapmdodszerek:

tanari magyarazat (frontdlis tanitas): beszélgetés,

szemléltetés

kérdezve kifejtés, elbadas,

munkaltatas (egyéni, de nem &nalld): variacidés modszer, hazi feladat

individudlis (egyéni és 6nalld tanulas): egyéni feladatok.
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Motivilo modszerek (tandrdn és tandrdn kiviil)
— paros munka
— csoportmunka
— jaték
— szerepjaték (dramapedagogia)
- vita, érvelés, meggydzés (kommunikacié eszkdzeinek hasznalata)
- kutato-felfedezd modszer
— kooperativ médszerek
— projekt modszer
— digitalis eszkdzok €s tartalmak alkalmazasa
— versenyek, egyéni felzarkoztatas
— tehetséggondozo és szakkori foglalkozasok
— nemzetkdzi levelezés
— terepgyakorlatok
— szinhaz, mozi, hangverseny, miizeum latogatasa

A digitalis pedagdgia elterjesztésével kapcsolatos tevékenységek, célkitiizések

A digitalis pedagogiai modszertan 3-as célu kompetenciafejlesztés:

» Tantirgyi ismeretek b&vitése, rendszerezese

o IKT eszkdzdk alkalmazasanak fejlesztése

o A konstruktiv munkaformak alkalmazasaval a szocidlis
kompetenciik fejlesztése

Az IKT dltal tdmogatott tanuldsszervezési modok:

Csoportmunka
Parmunka-tanulopar

Egyénre szabott munka
Részben cgyénre szabott munka
Onallé munka

Frontalis osztalymunka

A digitalis pedagogiai modszertan tobbszinti differencidldsra is lehetdsévet biztosit, amelynek
a kivetkezok a megvalosulasi formadi:

e Mecnnyiségi diffcrencialas
e Mino0ségi differencialas
o Tanulasi kdvetelmények differencidlasa

Ajanlott oratipusok:

e Uj ismeretanyag feldolgozésa
o Alkalmazas-gyakorlas
e Osszefoglalas, ellendrzés-diagnosztikus mérés
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Alkalmazasdra szant feladattipusolk:

Problémamegoldd csoportfeladatok
Alkotd feladatok

Felfedez6, kutato feladatok
Ervelésre-vitara alkalmas feladatok
Ellendrzés, értékelés

Digitalis tartalmak:

e aziskola sajat honlapja, diakoknak, sziil6knek, tanaroknak sz6lo informacidkkal,

o az adott intézmény (pl. iskola) sajat belsd halozatan tarolt digitalis oktatasi anyagok,

o multimédia tartalmak (pl. képek, mozgdképes &lloményok, animaciok,
hangallomanyok),

o multimédia CD-k, DVD-k, egyéb tGmegtarold eszkozok,

e ¢-Tanulas rendszerekkel kezelhetd, mddosithatéd tartalmak, tananyagok

A kompetencia alapu oktatds implementdcidja segiti a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk
esélyegyenloségének biztositasat, illetve megvalosulasat.

Tevékenységi €s munkaformak:
e Differencialt tanulasszervezés
Kooperativ technikak alkalmazasa
Projekt-modszer elterjesztése, projektoktatas
Tevékenységkozponti pedagdgiak
Az alapozd idbszak elnydjtasa, a személyre szabott tanulas-tanitas elétérbe helyezése
Fejlesztd értekeles bevezetése
A tapasztalatszerzés Ichetdségeinck kitagitasa, IKT eszkozhasznalattal.
Témahét

Fontosnak tarjuk, hogy eredményessé tegyilk a lemaradd vagy gyengébb képességh
tanulok allandé ¢€s rendszerszerii felzarkoztatasat. Ennek érdekében tanodrak
kompetenciafejlesztt szakaszaiban, a méréseknek megfeleld egyéni teljesitményszintekhez
igazodva, differencialt oktatas keretében kell megvalositani a felzarkoztatast. A kompetencia
alapti oktatds bevezetéséhez, illetve az alapozd és bevezetd szakaszhoz kapcsolddd
tevékenységrendszer:

o  Onallé innovacié
s A j0 gyakorlatok atvétele az egviittnevelés megvalositasara, a képesség kibontakoztato
programok alkalmazasara.

Intézményi szintil digitalis oktatasi rendszerként az Office 365 alkalmazés csomagot hasznaljuk
a tanodrakon és tanorikon kiviil is.

A kompetencia alapi oktatas eszkozsziiksésletének elvei

Az élethosszig tartd tanulas kuleskompetencidinak fejlesztéséhez sziikséges az egyenld
hozzaférést biztositd IKT infrastruktira megteremtése, a kdzoktatasi intézmények szamitdgép
allomanyanak korszeriisitése a pedagogiai feladatok igényeinek megfeleld infrastruktira
kialakitdsa érdekében.
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Az IKT eszkiozfejlesztés eredményeként a frontilis pedagdgiai mddszertan mellett a hangsily

az egyéni ¢s egyedileg szervezett csoportos tanulasi folyamatra helyezodik, amely meg

hatékonyabban tdmogatja az egyéni tanulds képességének és a kooperativ technikdk

fejlesztését.

A cél, hogy megvaldsuljon a digitalis oktatasi tartalmak integralasa a kompetenciafejlesztd

oktatds alkalmazasa soran.

Az infrastruktira fejlesztés hozzajarul az elektronikus mérés-értékelés, valamint az oktatési

adminisztracié megvaldsitisaban is.

Tevékenységek az TKT fejlesztés eredményeként:

e 1:1 ardnya IKT eszkdzellatassal tdmogatott tandrak aranya ndvekszik, amely tanordkon
minden didk kiilén-kiilén eszkéz hasznalatdval tanul.

A tandri és a didk gépek egyazon haldézathoz csatlakoztatisa a legfontosabb célkitlizés. Az

internet elérés biztositasa az intézmény minden tantermében, valamint olyan tandri vezérld és

didk kliens rendszer megléte, amely biztositja a pedagdgus részére az egyes didkgépek lezarasat

(képerny6 és/vagy billentyiizet), a didkgeépek halozati korlatozasat, illetve barmely gép képének

atvételét és megosztasat)

A pedagdgusok altal alkalmazott eszkdzdk beépiilnek a tantargyak eszkodzsziikségletei korébe.

2.13.3. Projektoktatas

A projekt kozdsen végzett tevékenységek sorozata. A projektmodszer alkalmazésaval kiléplink
a hagyomanyos idSbeosztasbol és a tantargyi keretekbdl. “A projektoktatds, olyan oktatasi
stratégia, mely egyrészt a sajatos célok elérését, a valos életet integrald és reprezentald tanulasi
tartalommal, a komplex szemléletmodot segitd, tevékenységkdzpontl, feladatorientalt tanuloi
tevékenységet biztositd szervezési formakkal, mdodszerekkel, technikikkal, eszkdzokkel, az
iskolai keretet kitagitva természetes tanulasi kérnyezetben valodsitja meg.” (Kovats 2008)
Nagyfoki szervezdkészséggel, [ényeglatassal, folyamatos szakmai fejlédéssel megteremtent
az cgycs muvceltségi terliletek kozotti dsszhangot.

F6 feladata: az egylttmikodés eldsegitése, a munka &sszehangolasa, differencidlt

segitségnyljtas.
A projekt didaktikai harmas alapelve: Atélés — ismeretszerzés - megértés.

A projektoktatis metodikai 1épései:

Tervezes, temavalasztas

o Az adott projckt (probléma) mcgoldasdhoz vezetd cél felismerése, megértésce

e Tovabbi részcélok megfogalmazasa

o [Egyéni vagy onkéntes alapon csoportok kialakitasa

¢  Vilasztis a megfogalmazott problémakbol

» Megoldasi terv készitése, konkrét feladatok megfogalmazasa

e Tanari egviittmikodés, segitség a célok megfogalmazasaban, csoportok
megszervezésében, tervkészitésében

Kivitelezes
e Feladatelosztds megszervezése, adatgy(ijtés, szinhelyeinek kivalasztasa,
megallapodas az adatkz10k személyeben
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e Aktiv kivitelezés, az egyéni, paros vagy csoportos munka soran. Egyiittm{ikédés, a
sziikséges eszkozok, killonbdzé munkatechnikak,, kézdsségi, kommunikacids és
tevékenységi formak kialakitasa, tantargyi ismeretck integracidja, 6nallo kutatas

¢ Differencialt segitségadas

Feliilvizsgdlat
¢ A produktum bemutatasa a csoportok elétt
» A projekt értékelése:
- atanuldi dnértékelés kdzéppontjaban a projekt készitésének folyamata
a csoportok értékelése kdzéppontjaban a bemutatas all.
o A sziikscges javitasok clvégzése

A projekt kdzzététele
e A produktum nyilvinossig elé tardsa (a termék bemutatasa, bemutatok, kiallitasok,
eléadasok, sth.)
o A felvetdd6 kérdések (értékelés, biralat, visszajelzés tiikkrében) megbeszélése, esetleg Uj
projektek tervének megfogalmazasa

2.13.4. Az otthoni felkésziiléshez elbdirt irdsbeli és szobeli feladatok meghatarozdisianak
elvei, korlatai

Az ismeretanyag Atadasdnak szintere alapvetfen a tanitdsi ora. Azonban a készségek
kialakitasanak és a gyakorlat megszerzésének lehetdsége nem korlatozddhat csak a tandrdra. A
fent emlitett jartassdgok nagy részét csak rendszeres, kitartdé munkdval lehet elérni, mely
elképzelhetetlen az otthoni gyakorlas nélkiil. A tantargyak legtSbbjénél sziikséges a rendszeres
hazi feladat, mely lehet:

szobceli

irasbeli

vagy egyszerre mindketto.

A hazi feladatok lehetnek:
feladat-gylijteménybdl adott feladatok
tankdnyvi kérdésekre adandé valaszok
vazlatkészités
leird vagy elemzd munkdk
hézi dolgozat
gyiijtd vagy kutatbmunka illetve
szamitogépes feladat

A ,hazi feladat™ céljai:
ujra feldolgozni, elmélyiteni, régziteni az 6ran tanultakat;

o készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;
e Onalld kutatdmunkat végezni valamely témaban;
o alkotomunkat végezni valamely téméaban;

e az ismeretek 6nalld alkalmazasanak megtanulasa, a logikus gondolkodas kialakitasa €s
fejlesztése.
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Elvek:

Hazi feladatot 6ncéluan nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgalja).

A hazi feladat mennyiségének meghatdrozasanal mindenkor figyelembe kell venni, hogy a
tanulénak naponta 5-6 Ordja van, & minden Oran tiiznek ki a szamdira kételezben
megoldandd feladatot.

Csak olyan feladat adhat6 kételezd jelleggel, amelynek megoldédsara valamennyi tanulo
képes. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a hazi
feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére)
megtanuldsdra mindenki képes.)

A hazi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden didkra, illetve feladatra
vonatkozoan) ellendrizni kell.

Az ¢l nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiildnbséget kell tenni
a mulasztds okai szerint: nem biintetjiik a tanulot, ha a mulasztas, hiany, hiba a feladat
vagy annak alapjaul szolgild anyag nem értésébdl fakad; meg kell adni a tanulonak a
hazi feladat potlasanak lehetéségét, ha dnhibajan kiviil (igazolt betegség) mulasztotta
azt el;

Az el nem készitett feladattal tudadsszint nem mérheté. A hazi feladat elvégzésének
hanyagsagbdl térténd elmulasztasat pedagogiai eszkdzokkel és modszerekkel lehet és
kell pétoltatni. Ez Ichet feleltetés, a hazi fcladathoz hasonlé feladat potfeladatként vald
kitiizése, stb.

Az 0nallé kutatdmunkat, a kotelezd tananyagon kivili ismereteket kivand feladatok
elvégzését — a befektetett munka ardnyaban — jutalmazn kell.

Tanitési sziinet idejére legfeljebb annyi kételezd hazi feladat adhat6, amennyi egyik 6rar6l
a masikra szokasos.

A nagyobb elmélyiilést, tobb idot igényld feladatok kitlizésekor (kdnyvtari vagy internetes
kutatdmunka, modellkészités, képzémiivészeti alkotas, technikai eszkOz készitése,
forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonds gonddal, a tanuldk egyéb
kételezettségeire tekintette]l kell megallapitani.

A tantervi anyagot meghaladd mennyiségii vagy meélységli ismereteket kivanod feladatokat
(pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kitelezden eldirmni, aki a versenyzést,
illetve az dnalld kutatd vagy mas jellegii alkotdmunkat dnként vallalta.

A tanulok thlterhelésének megakadalyozasa erdekeében az orarendkészités soran figyelmet
forditunk az egyes tanitasi napokon az elméleti-gyakorlati targyak megfelel$ aranyara.

Az irasbeli fcladatadds nem Ichet a biintetés cszkdze.

A hdzi feladatok legfontosabb funkcidja a tandran feldolgozott tananvaghoz kapcesolddo
gvakorlas (készség és képességfejlesztés), valamint az ismeretek elmelyitése.

A projekttel, témahéttel kapcsolatos ofthoni irdsbeli és szobeli feladatok kiadasanal
figyelembe kell venni a rendelkezésre allo idot, tovabba a hazi feladat megoldisanak
esetleges korlatait (pl.: internet hozzaférés lehetdsége).

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai

A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irdnt aktivan érdeklédok) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjilk, szdmukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk.

Az otthoni tanulasi id6é (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

A napi felkésziilés otthoni (napkdzis, iskolaotthonos, tanulészoba) idejc nem Ichet tébb 1-
1,5 oranal.
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Ha a tanulo tantargyanként legalabb 2 tanitdsi éran hidnyzott, akkor a szaktanar déntése és
iranyitasa alapjan a hianyok poétlasara haladékot kap.

2.13.5. A tanulék magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanuld tovabbhaladasdra vonatkozd szabalyokat a magasabb szintli jogszabalyok
tartalmazzak.

A torvényes eldirasoknak megfelelGen az iskolaérett tanulonak kell beiratkozni az 1. osztalyba.
Az iskola minden évfolyaman a tanulé az el6zd évfolyam sikeres elvégzését igazold
bizonyitvannyal 1éphet magasabb évfolyamra. A 2-8. évfolyam végén minden tantargybol az
elégséges osztalyzatot kell megszereznie a tanuldnak a tovabbhaladiashoz. A tovabbhaladas
szempontjabdl hagyomanyosan a tanévet tekintjilk az iskoldban meghatiroz¢ idészaknak. A
tanévtdl eltérd ilitemii tovabbhaladasra az intézmény vezetdje adhat engedélyt.

2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd lépéshez, a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz a tanuldénak osztilyozd vizsgat kell tenmie, ha az intézmeény vezetdje
felmentette a tanorai foglalkozdsokon vald részvétel alol, illetve az 1.9. pontban elbirtak szerint.

Ha a magasabb évfolyamba 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitdsahoz a tanulénak
osztalyozd vizsgat kell tenme, akkor a vizsgin az egyes évfolyamok tantirgyaibol a helyi
tanterv altal meghatarozott kovetelmények alapjan kell tudasarsl szamot adnia.

A javitdvizsga kdvetelmenyei megegyeznek az adott targybol adott évfolyamra meghatarozott
osztalyozd vizsga kdvetelményeivel.

A vizsgakdvetelmények elérhet6k az intézmény honlapjan
(http://www toszegisuli.hu/?g=node/1597)

2.14. A tandrai és a tanoran kiviili digitalis oktatas keretei

A kor és a folyamatosan valtozd kdrnyezet kihivasait figyelembe véve kdrvonalazodott, hogy
a digitdlis oktatds oOrai és tanoran kiviili alkalmazasdhoz sziikséges az egész intézményben
alkalmazhaté feliilet, egységes rendszer kialakitasara, bevezetésére az oktatasi intézményben.

Kérdés, hogy mely kritérinmoknak kell megfelelnie-c egy rendszernek, hogy a pedagdgusok az
intézményi bels6 kommunikaciot {(pedagogus-pedagdgus, tanulé-pedagogus,
intézményvezetés-pedagdgus kodzott), a valtozatos éraszervezést, dravezetést, az ¢€l6-, valos
idejli kommunikaciét, a feladatok, tananyagok kiadast, a megoldasok Osszegylijtését,
értékeléset, a tanuldsiranyitast-tanuldstamogatast el tudjdk végezni:

- arendszer legyen zart, kiils6 felhasznalok altal esetleg vendégkeént elérhetd

- alkalmas legyen belsé levelezés kezelésére

- alkalmas legyen a tanuldk osztalyokba, csoportokba val6 szervezésére s a csoporttagok
kozotti kommunikacio szervezésére

- alkalmas legyen a tantargyak strukturaltsdginak kialakitasdra, amelyben az egyes
tantargyakhoz kiadott feladatok idérendben nyomon kovethetok, a hataridék
egyertelmiien azonosithatok

- alkalmas projektek, kézds tevékenység megszervezésére

- csoportfeladatok kiadasara, kooperacids technikdk hasznalatara
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- egyéni fejlesztési utak kialakitasara (felzarkoztatas, tehetséggondozas)

- alehet6 legnagyobb tarteriiletet kinalja a felhaszndloknak (ha lehet téritésmentesen)

- alkalmas legyen online dokumentumok eldallitasara (szdveges, tiblazatos, bemutatd
formak stb.)

- legyen sajat feladat(lap) szerkesztdje, és kiilsé alkalmazasok altal generalt feladatsorok
integralhaték legyvenek

- a beadott feladatokat a pedagdgus minél egyszeriibben tudja javitani/értékelni és a
tanulok szdmara tudjon személyenként vagy csoportosan visszajelezni, a rendszer
tdmogassa az értékelést

- atanuldk szamara kdnnyen kezelhetd, logikus felépitésii, egyszerii legyen

- mobil eszkdzdk segitségével is hasznalhatd legyen

- akommunikicid legegyszeriibb feliileteit biztositsa, pl csevegés, azonnali Gizenetkildési
lehetdség

- alkalmas legyen hang- és videdhivasok kezelésére (lehetdleg nagyobb, osztilyszintii
létszam esetén is), a videShivas esetén lehetdség legyen képernyOmegosztasra, kdzds
munkéra (Jamboard, Whiteboard)

A fenti szempontokat figyclembe véve az intézmény ncvclbtestiilete dont a tanulék ¢s a
pedagogusok altal hasznalt platform kivalasztdsardl. Az intézményvezetés feladata: a rendszer
hasznalhatdsaganak, kdrnyezetének kialakitisa és annak biztositasa, hogy a feliilet hasznalatat
a didkok ¢s a pedagdgusok min¢l clébb clsajatitsak, illctve, hogy a sziilok tdjckoztatasa,
felkészitése is megtérténjen. A pedagdgusok a feliiletet alkalmazzak a mindennapos munkajuk
soran a tanéran €s a tandéran kivili oktatdsban.

3. Zaro rendelkezések

4.1 Jelen pedagdgiai programot (PP) csak a neveldtestiilet mdodosithatja az intézményi tandcs, a
szakmai kozdsségek €s a sziildi kdzosség és a didkénkormanyzat véleményének kikérésevel.

4.2 Az intézmény eredményes és hatékony mukddtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket
onallo szabdlyzatok tartalmazzak. E szabalyzatok, mint igazgatoi utasitasok jelen PP valtoztatasa
nélkil médosithatok.

4.3 A PP felulvizsgalatira jogszabdlyi eldiras alapjan vagy jogszabalyvaltozas esetén keril sor,
tovabbd ha moédositasat kczdeményczi az intézmény neveldtestiilete, a didkonkormanyzat vagy
a sziild1 kozosség. A kezdeményezést és a javasolt modositast az igazgatohoz kell beterjeszteni.
A PP modositasi eljardasa megegyezik megalkotasanak szabalyaival.

A pedagdgiai programot az igazgatd a nevelStestiilet bevonasaval késziti el és a fenntart6 hagyja
jova.

4.4 A pedagodgiai program nyilvanossagra hozatala

Az intézmény pedagodgiai programja nyilvanos, minden érdeklodd szamara hozzaférheté. A
pedagodgiai programrdl minden érdeklédd tajékoztatast kérhet az iskolavezetéstol, az iskola
pedagogusaitdl fogadooraikon, illetve a pedagogussal elore egyeztetett i1dOpontban.

A pedagdgiai program olvashaté az iskola honlapjan. A honlap cime: https://www.toszegisuli.hu/
A pcdagoégiai program cgy-cgy példanya a kdvetkezd személycknél, illetve helycken tekinthetd

meg:
az iskola honlapjén;
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az iskola kényvtaraban;

az iskola igazgat6janal;

a tagintézményen a tagintézmény-igazgat6janal

4.5 Legitimaci0, a pedagogiai program hatalyba lépése

A dokumentumot a nevelGtestiilet a vonatkozd jogszabalyi eldirasok alapjan feliilvizsgalta,
modositotta, figyelembe véve a jogszabaly altal véleményezési joggal rendelkezé szervezetk
észrevételeit. A Toszegi Altaldnos Iskola nevelbtestilete az intézmény Pedagdgiai
programjanak modositasat véleményezte, az abban foglaltakkal egyetért. A jovahagyas az
Intézményi tanacs egyetértésével, az iskolahasznalok véleményének kikérésével tortént,

A modositott pedagdgiai program az elfogadast kdvetd tanév szeptember 1-jétdl 1ép hatélyba.

Tészeg, 2024 jinius 27.
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Nyilatkozat

A Tészegi Altaldnos Iskola Endre Kirdly Tagintézménye Didkénkorményzata képviseletében
és felhatalmazdsa alapjdn aldirdsommal tandsitom, hogy a Pedagdgiai program elfogadédsahoz
eléirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A Didkonkormdnyzat a Pedagdégiai programot
2024. junius 24-1 iilésén megtargyalta, a modositdsi javaslatokat elfogadta, a médosité
rendelkezésekhez egyetértését adja.

Tiszavarkony, 2024. jdnius 24. \ -

Didkénkormanyzatot segité pedagégus

Nyilatkozat

A Tészegi Altaldnos Iskola Endre Kirdly Tagintézménye Sziil6i Kozossége képviseletében és
felhatalmazdsa alapjan aldfrasommal tantsitom, hogy a Sziiloi Kozosség a Pedagdgiai program
elkészitéséhez és elfogaddsdhoz eldirt véleményezési jogat 2024. jinius 24-én gyakorolta, a
modositasokat megtargyalta, elfogadta.

Tiszavarkony, 2024, jinius 24.

Sziil6i Kozosség vezetdje



Nyilatkozat

A Tészegi Altalénos Iskola székhely Didkdnkorményzata képviseletében és felhatalmazasa
alapjan aldirasommal tandsitom, hogy a Pedagogiai program elfogaddsdhoz elbirt
véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A székhely Didkénkormanyzat a Pedagdgiai programot

2024. jinius 24-i iilésén megtargyalta, a modositasi javaslatokat elfogadta, a modositd
rendelkezésekhez egyetértését adja.

Toszeg 2024. jinius 24.

Nyilatkozat

A Tészegi Altaldnos Iskola székhely Sziiloi Kozossége képviseletében és felhatalmazésa
alapjan alairasommal tanusitom, hogy a Sziil6i Kozosség a Pedagdgiai program elkészitéséhez
és elfogadasahoz eloirt véleményezési jogat 2024. junius 25-én gyakorolta, a modositasokat
megtargyalta, elfogadta.

Toszeg 2024. junius 25.
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. Sziiloi Kozosség vezetdje

Nyilatkozat

A Tészegi Altalanos Iskola Székhely Intézményének Intézményi tanacsa képviseletében és
felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tanusitom, hogy az Intézményi tanacs a Pedagogiai
program elkészitéséhez és elfogadasahoz el6irt véleményezési jogat 2024. junius 24-én
gyakorolta, a modositasokat megtargyalta, elfogadta.

Toszeg 2024. junius 24. ) G ] %
Ak

Intézményi tanacs elndke




A Tészegi Altalanos Iskola nevelbtestiilete, alkalmazotti értekezlete 2024. junius 27-an tartott
iilésén a Pedagégiai program modositdsat elfogadta. A Pedagégiai program a fenntartd
jovahagyasat kovetéen 2024.09.01 - t6] hatalyos.

-
rd Y ¥
Toszeg, 2024. junius 27. £
@ Fehér Ferenc
\’ \,:o: intézményvezeto

Fenntartéi ellenorzés, jovahagyas

A Szolnoki Tankeriileti Kézpont a nemzeti kéznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény 83.§
(2) bekezdés g, pontjdban meghatérozott jogkorében eljarva ellenérizte a Toszegi Altalanos
Iskola Pedagogiai Programjat (tovabbiakban: PP). Az ellendrzés soran megallapitotta, hogy a
PP a hatélyos jogszabalyokban eldirt formai ¢és tartalmi kovetelményeknek megfelel, a szakmai
alapdokumentumban foglaltakkal koherens, nem tartalmaz tobbletfeladatot és tobbletkoltséget.

A Szolnoki Tankeriileti K6zpont a Tészegi Altalanos Iskola Pedagogiai Programjat jovahagyja.

Datum: Szolnok, 2024.augusztus 31.




. Mellékletek

. melléklet: Az EFOP-3.2.5-17-2017-00038 “Mi a palya” palyaorientacids tevékenység
évfolyamok, modulok, idokeretek, a tantargyak keretében tartott témabeosztas

. melléklet: Az EFOP-3.11.1-17-2017-00023 - ,,Sziil6-Suliba” Hivogatd — Tegyiink egyiitt
gyermekeinkeért a Szolnoki Tankeriileti Kézpont kdznevelési intézményeiben cimil
pélyézat beépitett elemei a Toszegi Altalinos Tskolaban

. melléklet: Tematikus taborok adaptal oktatasi és képzési tartalmai

. melléklet: Tantargyi helyi tantervek

5. Melléklet : SNT helyi tanterv
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1. melléklet: Az EFOP-3.2.5-17-2017-00038 ,Mi a palya” palyaorientacios
tevékenység évfolyamok, modulok, idékeretek, a tantargyak keretében

tartott témabeosztas

»Mi a palya?”

»72 6ra kalandozas a Palyaorientacids-tenger szigetein™

Evfolyam Modul Oraszam Oktatdsszervezési megoldas
a sajat intézményhen
Mely tantirgy(ak)hoz kapcsoltan?
. Osztalyfondki dra
- Bevezetés 3 |5 avh 2. felevidl, kotott
. . . Osztalyfdndki ora
!
5. Minden, ami utazas! 9 K5ttt 1. modul
5, E’gy Féldﬁnk V an, 9 Természetismeret ora
vigyazzunk ra!
6 Csak természetesen — csak 9 Természetismeret ora (Toszeg)
: okosan! Technika 6ra (Tiszavarkony)
6. Szo]’ga]tatasok s 7 Technika 6ra
élmények
6. Mi kertil az asztalra? 7 Technika 6ra
0. 5-6. évfolyam zarasa 3 Osztalyfondki ora
7. Gépek és mi 5 Technika 6ra
7. J_Elektromka — Tobotika - ] Informatika éra
informatika
8. Jov6(d)be nézz! 12 Osztalyfondki ora 1. féléy

kotdtten utolsd modul

118




2. melléklet: Az EFOP-3.11.1-17-2017-00023 - ,Sziilé-Suliba” Hivogatd —
Tegyunk egyutt gyermekeinkért a Szolnoki Tankeruleti Koézpont
kdznevelési intézményeiben cim( palyazat beépitett elemei a Tdszeqgi
Altalanos Iskolaban

1. Az intézmény jellemz6i

Intézményiinkben az utébbi években csdkkend tendenciat mutat a hatranyos helyzeti, az
a SNI, BTMN, valamint a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szama. Ez egyrészt pozitiv
valtozasnak tekinthetd, ugyanakkor a nevelGtestiilet tisztaban van azzal, hogy ez a csdkkenés
nem adekvatan tiikkrézi a valds helyzetet. A sziilok ndvekvd része nem kérelmezi az
6nkormanyzatndl a hatranyos helyzet megallapitisat.

Iskolankban igyeksziink tobb figyelmet forditani a valamilyen szempontb6l hatranyos
helyzetli vagy éppen tehetséges tanulokra. Ezeknek a didkoknak a megsegitése folyamatos
feladatunk. Ennek keretében célunk a tanuldk személyiségének, problémainak ismeretében a
lelki és mentalis megsegités a mindennapokban, a tanuléi motivacid, illetve a tanulmanyi
eredmény javitiasa. Tgyeksziink segiteni az igazolt és igazolatlan hidnyzdsok szdmanak
csokkenését, illetve a hosszi ideig betegeskedd didkokat segiteni a tananvag potlasaban.
Emellett a valamely tertileten kiemelked6 gyerekeknek igyeksziink versenyzési lehetoséget
biztositani (sport- és tanulmanyi, képzémiivészeti versenyek).

Az intézményi torekvések talalkoztak a pdlydzat céljaival: a lemorzsolodas
megakadalyozasa, a tehetség kibontakoztatasa.

2. A palyazat beépithetd elemei

A fentiek miatt nagy hangsiulyt kell fektetni a tanulok és koriilményeik megismerésére,
hogy a pedagdgusok pontosan tudjék, kik a kiildnleges figyelmet igényld didkok, ezzel segitve,
megalapozva az altalanos iskolat kévetd idoszak sikerességét. Ebben nytljtanak segitséget a
palyazat keretében kidolgozott egyes elemek, melyek fenntartisa nem terheli meg az
intézményi kéltségvetést, de bovitik, szinesitik az intézmény és pedagdgusok modszertani
kultargjat.

2.1. Mérések

Munkank fontos része a tervezés, a tanuldk teljesitmeényének folyamatos figyelemmel
kisérése, dsszehasonlithatdsaga. Ez fontos alapjat képezi a munkankkal kapcsolatos reflexiok
elkészitésének, a sziikséges valtoztatasok, a hangstulyok meghatarozasahoz.

A teljesitménymérésre az intézmény belsd mérési rendszerét hasznaljuk, melynek
éviolyamonként viltozatlan méréanyaga dsszehasonlithato teljesitménymérést tesz lehetdvé. A
rendszer keretében ¢v elején és év végén meériink, s az adatokat elemezve hatarozzuk meg
tovabbi feladatainkat.

2.2. A veszélyeztetettség sziirésének modszertana

Az Nkt. meghatirozza a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld fogalmat. Evek 6ta
miikédik egy jelz6rendszer, melynek keretében intézményiink is rendszeresen szolgiltat
adatokat. Ennek soran attekintjiik, hogy iskolankban hany tanulot érinthet ez a veszély.

A gvermek- ¢s ifjusagvédelmi felelds és a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgilat
munkdjahoz kapcsolodik a veszélyeztetettsegi sziirGlap, mely valamennyl tanulora
alkalmazhat6. A benne foglalt tanulmanyi; motivacids, magatartasi, csaladi és szocidlis
szempontok alapjan végzett értékelés széleskoriien tdjékoztat a tanuldk aktualis helyzetérdl.
Kitdltésével az osztalyfondkok atfogd képet kapnak az osztalyukba jard tanuldkrdl,
felismerhetéveé valik a hatranyos helyzet abban az esetben is, ha a sziildé nem kérte a statusz
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megallapitasat. Igy — ha szilkséges — alapjat képezheti intézkedési vagy fejlesztési terv
készitésének, illetve segitséget nyujt az osztalyfondki munka megtervezésében is.

A szilirblapot eloszér a 2020-21. tanévtdl az 1. és 5. osztalyosoknal, majd felmend
rendszerben vezetjiik be a kdvetkezok szerint:

- A személyvenkénti szlir6lap kitdltése és elemzése az osztalyfondkok feladata évenként két
alkalommal (&v elején és az els6 félév végén).

- Azeredmények alapjan az osztalyfonok kiemelten felhivja a szaktanarok figyelmét az adott
didkra, konzultalhat a fejlesztd pedagdgussal, az iskola gyermek- é&s ifjusagvedelmi
felelésével, megbeszélheti a sziildkkel a tovabbi lehetséges 1épéseket.

- Sziikség esetén az adott didkot tanitd kollégak fejlesztési tervet készitenek az osztalyfondk
vezetésével.

- A szlirblapok fontos eszkdzei a tanuldcsoportok atadasanak (pl. also-fels6 atmenet,
osztalyfondk személyének valtozasa esetén).

- A sziir6lapokat a mindenkori osztalyféndk 0rzi az tanév folyaman.

- A dokumentacié a nyari szlinetben, illetve a tanulé tivozasakor az irattarban &rzendé 2
évig.

- A folyamat akkor tekinthet$ sikeresnek, ha a pedagdégusok, a gyermek- és ifjusagvédelmi
felelGs pozitiv visszajelzést ad az éves munka értékelése soran.

2.3. Utankdvetés

Ugyancsak visszajelzést ad munkank eredményességérél a kimend 8. osztilyosok
utankdvetcsc. A kdzépiskolai visszajclzésck mellctt pdlyaorientacios tevekenységiink, valamint
a kozépfoki tanulmanyokra vald felkészités hatékonysdganak javitisat segiti sajat utan
kdvetésilink is.

Az online tesztek hasznalata évek Ota tanitisi gyakorlatunk része, ezért a palyazat
keretében kidolgozott kérdéiv felhaszndlasaval hoztuk létre sajat online kérdéiviinket. amit a
didkoknak és a sziiléknek kiildiink ki a 8. évfolyam végén, valamint a 9. &vfolyam féléve utan.
Ezen a mddon az évek soran képet kapunk palyaorientacios tevékenységilink leghatékonyabb
elemeirdl, valamint a tantargyi felkészités eredményességérdl, sziikség esetén modosithatjuk
kialakult gyakorlatunkat.

2.4. Havi szabadidos programok

Havonta egy alkalommal tébb helyszinen zajlé szabadid6s programot szerveziink
didkjainknak a napkdzis nevel6k vezetésével. Ennek keretében a gyerekek tobb tevékenység
kdziil valaszthatnak:
- konyhai foglalkozas: egyszeriien elballithatd edességek elkésziteése
- kézmiives foglalkozas: az év jeles eseményeihez kapcsolodé munkadarabok
- sportfoglalkozasok: ismert, népszerti €s kevésbé ismert népi-, illetve csapatjatékok

2.5. Csaladi nap

Alapvet6 célunk, hogy a sziilék érezzék, kdzdsek a céljaink és érdekeink a gyermekek
ncvelse soran. Az iskola ¢s a sziilék kapcsolatdban nagyon fontosnak tartjuk a bizalom
kialakitasat. A hagyoményos kapcsolattartasi formak mellett rendszeresen keressiik az (j
lehetOségeket.

A palyazat kapcsan szerveztilk meg sokszinil programokkal a csaladi napjainkat, melyek
igen népszeriiek lettek. Ezért ezt a programot minden tanévben egy alkalommal szervezziik
meg a neveldtestiilet altal az éves munkatervben meghatarozott idopontban. Hosszul tavon U
hagyomanyt teremtiink ezzel a programmal.
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2.6. Az alsé-felsd tagozat kozitti Atmenet megsegitése
A palyazat kapcsan foglaltuk rendszerbe az alsé ¢s felsd tagozat megsegitése erdekében
tett intézkedéseinket is. Ez azért kiiléndsen fontos, mert az alsd és felsd tagozat kozott is
ugrasszer(l mindségi és mennyiségi kiilonbség van:
- tobb pedagdgus mas-mas személyiséggel
- madsok a velik szemben tamasztott elvarasok, normak
- atananyag mennyiségileg és mindségileg névekszik
- mdsok a tanulds kériilményei; a szaktantermi rendszer miatt megkezdddik a vandorlas az
Orak kozotti sziinetekben
- a kamaszkor kezdetén valtozik a gyerekek kdzdsségben elfoglalt helye is.

Az dtmenet megsegitésének éves iitemterve:

Hataridé Feladat Cél Felelos Dokumenticio

- Az 5. osztalyban
szilkséges eszkdzok il g . - 4.-es osztalyfonok
listajanak elkészitése | S2HOK tiekoztatisa felsés szaktandrok

- kiosztisa a tanévzarén

junius eszkozlista

- Az 5 osztilyosok | A tanuldk megismerése az
atadésa: alsos kollégik

- személyre szolo tapasztalatai alapjan.
jellemzések

- veszélyeztetettsegi
szZlirés

- sziil6i hattér
megismertctésc

A 4. osztalyban
tanité pedagdgusok
5.-es osztalyfontk

augusztus

- Osztalyfondki ora;

- ismerkedés a
tanulokkal, az
osztalykdzosségecel

- Onismeret: tanulasi tipus | tanulok megismerése
meghatérozasa teszick
segitségével

- a felss tagozattal
kapcsolatos
elképzeléseik,
elvarasaik megismerése

szogiometrial
elemzés az
5.-es osztalyféndk osztalyfonoki
tanmenet
részcként
szeptember

- az osztalyban tanito
pedagogusok
5.osztalyos sziiléi bemutatasa
értekezlet - tantargyankénti
kévetclményrendszer
ismertctése

- osztalyfénok Feljegyzés a
- az osztalyban sziilGi értekezlet
tanité pedagégusok | eseményeirél

- beszélgetés az elsd - atanulok megismerése
szaktirgyi érakon - atantargy bemutatasa a

- atantargy tanulasaval tanuldknak

szeptember kapcsolatos az osztalyban tanitd | - tanmenet

— oktdber tanulastechnikai pedagdgusok - oravazlatok

modszerek

megismertetése,

gyakorlasa
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Hataridé

Feladat

Cél

Felelos

Dokumentacio

januar
kézepe (1.
félév vége)

- félévi beszamoldk
elkészitése

- az osztalyban tanitok
tapasztalatainak
Osszegzése

- az eredmények
értékelése

- tovdbbi fcladatok
szambavdétcle

értékelés

az osztalyban tanito
pedagdgusok

félévi beszamolok
szaktargyanként

januér vége

osztalyféndki ora:

- a gyerekek munkdjinak
értékelése (Gnértékelés
és tanari értekelés)

- atervek és az
eredmeények
Osszevetése

- tovabbi teend6k
megfogalmazasa

értékeles

5.-es osztalyfinok

A tanéra
tartalmanak
bejegyzése a
KRETA-
rendszerbe.

februar

szilildi értekezlet:
szilldk tajékoztatasa az
eddigi munkarodl, a
tapasztalatokroél,
problémakrdl

értékelés

5.-es osztalyféndk

Feljegyzés az
elhangzottakrol.

aprilis -
majus

4. osztalyosok latogatisa
egy felsO tagozatos 6rdn

- afelsd tagozatos
Oraszervezes, tanuloi
tevékenység
megismerése

- 4 .-es osztalyfonok
- fels6 tagozatos
pedagogusok

gyerekek rovid
irasos
élménybeszamoloja
a latottakrdl

aprilis -
majus

leendd osztalyfénok
jelolt(ck) latogatisa a 4.
osztdlyban.

cgy altalanos kép,
benyomas szerzésce az
osztaly cgészérdl

5.-cs osztalyféndk

Feljegyzés a
latottakrol

junius

osztalyfondki ora:

- a gyerekek éves
munkajinak értékelése
(Bnértékelés &s tandri
értékelés)

- atervek és az
eredmények
Osszevetése

- az atmenet
megkdnnyitésére
vonatkozo tanulodi
javaslatok
Osszegylijtése

értékelés

5.-es osztalyféndk

frdsos tanuloi
javaslatok

janius

- ¢v végi beszamolok
elkészitése

- atapasztalatok
Osszegzeése

- az eredmények
értékelése

értekelés

az osztalyban tanito
pedagogusok

év végi beszamolok
szaktargyanként
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3. A palyazat feltételekkel beépithetd elemei

A palyazat a tobbletfigyelem biztositisa mellett lehetdséget adott a szillék intenzivebb
bevondsara az iskolai eletbe. A kzos szabadidds programok szervezese hozzdjarult a csaladi,
valamint a sziil6i és iskolai kapcsolatok erdsitésehez is. Ezek az clemek képezik a palyazat
lényegét, a tanulok sikerességének, a lemorzsoladas elkeriilésenek megalapozasat. Ugyanakkor
ezek fenntartdsa komoly kéltségekkel jar, amit az intézményi koéltségvetésbSl nem tudunk
biztositani. A tovabbiakban meghatirozott elemeket csak abban az esetben folytatjuk, ha a
fenntarté ezekre kiilén anyagi forrast tud biztositani. Ezek az elemek a kovetkezok:

3.1. Mentoralas

A péalyazat legfontosabb eleme maga a mentoralds, a tanuldk rendszeres figyelemmel

kisérése, mentdlis és tanulmanyi megsegitése a kivalasztott pedagogus altal.

Alkalmazas esetén a mentoralas menete a tanév soran:

Hatarido

Feladat

Felelds

Dokumentacid

szeptember elsé hete

A mentoralast vallalo
kollégak jelentkezése az
igazgatondl.

INNOVACIOS
munkakdzisség
vezetdje

szeptember ¢lsd hete

A mentoralasba bevont
tanulék kivalasztasa
munkakdézosségi iilések
keretében.

munkakdzosség-
vezetok

feljegyzes

szeptember vége

A mentoralni kivant tanulék
sziileinek megkeresése,
tajékoztatisa csaladlatogatas
keretében.

mentorok

feliegyzés

oktober elsé hete

Bemeneti mérések,
személyiségtesztek alapjan
fejlesztési terv kidolgozasa
az I. félévre.

mentorok

fejlesztési terv

folyamatosan a
tanév soran

A mentori foglalkozasok
megtartasa.

mentorok

januar

A mentoralas
eredményeinek,
hatékonysaganak értékelése,
a tovabbi célok
meghatarozasa félévkor, a
I1. félévi fejlesztési terv
elkészitése.

mentorok

fejlesztési terv

majus vége — janius
eleje

Eves munkafolyamat, az
elért eredmények Osszegzése
a diakkal €s a sziilokkel a
tanév végén.

mentorok

feljegyzes

3.2. A sziil6k bevon:isa az iskolai élethe
A szlil6k bevonésira a palydzatban t6bb szabadid6s programot is szerveztiink:
- gyalogtira ésszel vagy tavasszal

- kozds kulturilis programok (mozi-, szinhaz- vagy mizeumlatogatas)

Bar ezek a programok nagyon népszerlek mind a gyerckek, mind a sziilbk kd&rében,
megvalodsitasuk csak plusz fenntart6i forrasbol biztosithaté.
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3. melléklet: Tematikus taborok adaptalt oktatasi és képzési tartalmai

Korszer(i pedagdgiai mddszerek alkalmazasat segité Iskolai Kozosségi Program intézményi
adaptalasa, tematikus tabor

Az EFOP-3.3.5-17 Korszer(i pedagogiai modszerek alkalmazasat segitdé Iskolai Kozdsségi
Program kisérleti megvalositasa ¢. konstrukeiod célrendszeréhez 1gazodva ¢s az EFOP-3.2.15-
VEKOP-17 kiemelt projekt keretében fejlesztett oktatdsi €s képzési tartalmakra épitve a EFOP-
3.3.5-19-2020-00043 "Szazszorszép Szivarvany" elnevezésli projekt megval6sitisa soran
oktatasi és képzési tartalmak keriiltek adaptalasra a 2020/2021-es tanévtdl kezdédden. Ezen
tartalmak a EFOP-3.3.5-19-2020-00043 "Szazszorszép Szivarvany" projekt megvalositasi
id6szaka alatt keriiltek kiprobalasra és jelen Pedagoégiai Programba mar a tapasztalatok alapjan
keriiltek beépitésre.

l. Az adaptaciod célrendszere

1.1. Az intézmény  oktatdsi szervezetének, tanulasszervezési  platformjainak
tovabbfejlesztése a megvaldsitott témamodulokban tematikus programokhoz kapcsolodo
szolgdltatdsok, tdmogatd rendszerek é&s kifejlesztett tartalmak, eszkozdk, kiadvanyok
haszndlatanak beillesztésével.

1.2. Az cgész ¢leten 4t tarté tanulas kompctencidinak iskolai fojlesztésénck megalapozasa
és megerdsitése a témamodulokban megvaldsulé tevékenységeken keresztil, mellyel aktivan
hozzajarulunk a fejlesztésben Erintett gyerekek, és ezzel csaladjaik tarsadalmi felzarkozasanak
esélyeihez, a munkaerd piacon valo helytallashoz is.

Az intézményben az aldbbi témamodulokban valosulhatnak meg (az adott &vi nyertes
palyazatban tett vallaldsok szerint) tdbori tevékenységek:

- Hagyomanydrz0 és anyanyelvapold témamodul

- Kbozlekedés, KRESZ, Sport €s egészsegre nevelés témamodul

- Digitalis vilag, tudatos médiahasznalat, digitalis alkotds témamodul

- Eletvezetés, csaladi életre nevelés témamodul.

1.3. A tanulék alapkészségeinek és kulcskompetencidinak fejlesztése a
- Hagyomdanydrzd és anyanyelvapolo,
- Kozlekedés, KRESZ, Sport és egészségre nevelés,
- Digitalis vilag, tudatos médiahasznalat, digitélis alkotas,
- Eletvezetés, csaladi életre nevelés témamodulokban megvaldsuld tevékenységeken
keresztiil.

1.4. A kdéznevelés intézmények hatranykompenzicids szerepének erdsitése a hatranyos,
valamint a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szdmaéra a tanitasi sziinetekben elérhet
személyiség- és készségfejlesztd tevékenységekkel, programokkal, amelyek elsegithetik az
iskolai lemorzsolodas, a végzettség nélkiili iskolaclhagyas csdkkentésének mértékét. A
témamodulokat, a fejlesztéseket minden gyerek szamdra elérhetévé tesszik, ezzel is erlsitve a
tarsadalmi esélyvegyenldséget, az egyenl6 hozzaférés esélyét.

1.5. A kornyezettudatos gondolkodéas novelése a gyermekeket kériilvevs termeszeti értékek
témamodulokban torténd Gjfajta szemléleth bemutatdsdaval. Mcgismerik a tudatos fogyasztdi
magatartds alapelveit, az dkoldgiai labnyom fogalmat, az e-szamok és a fair trade termékek
jelentését, az egeszséges életmod ¢&s taplalkozas jelentdségét, valamint a globalizacioban rejld
kornyezeti hatasok veszélyeit. Megismerik a régi helyi népszokasokat, ezzel is erdsitve nemzeti
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és kulturalis identitasukat. Megismerik a biztonsdgos internethasznalat madjat, ezzel is
hozzajarulva a digitalis vilag haszndlatanak egészséges megvaldsulasihoz.

2. Az adaptacid célesoportjai, hatasteriiletek

2.1.  Kdézvetlen célcsoport az intézményben tanuloi jogviszonnyal rendelkezé 1-7. osztdlyos
tanulok.

22, Kozvetett célcsoport az intézmény pedagodgusai, dnkéntesként egyiittmikddd sziilok,

iskolai kdzdsségi szolgalatot teljesité kdzépiskolai tanulok.
3. Adaptalt témamodulok

3.1. Hagyoméany&rz6 és anyanyelvapolé témamodul
Tantargyi illeszkedés (1-7. évfolyam):
- Torténelem, tarsadalmi €s dllampolgari ismeretek,
- Hon- és népismeret,
- Magyar nyelv és irodalom,
- Enek-zene,
- Vizualis kultira,
- Drama és tanc,
- Technika, ¢lctvitel és gyakorlat

A tabor ideje alatt a gyerekek megismerik a régi, helyl népszokasokat, a tdborhely
kornyezetének mese és mondavilagat. Kiprobalhatjak a hagyomanyos kenyérsiitési technikakat,
népi jatékokat jatszhatnak. Mizeumlatogatason vesznek részt, ahol jatékos vetélkedo keretében
megismerik a régi hasznélati eszkdzoket, szerszamokat, amit maguk is kiprébalhatnak.

3.2. Kozlekedés, KRESZ, Sport és egészségre nevelés témamodul
Tantargyi illeszkedés (1-7. évfolyam):
- Testnevelés ¢s sport,
- Biolbgia-egészségtan

A tabor tobb valasztott sportag koré szervezddik, jatékos foglalkozasokkal, kirAnduldsokkal és
kulturalis programokkal kicgészitve. A résztvevék megtanuljak a kerckpar kételezd
felszereltségét, segitd renddr részvételével ismerkednek a kozlekedési jelzétablakkal, a
kerékparos KRESZ szabélyaival. Ugyességi palyan kerékparos technikai, gyorsasagi feladatok
elvégzésére is sor kertil.

3.3, Digitalis vilag, tudatos médiahasznalat, digitalis alkotds témamodul
Tantargyi illeszkedés (5-7. évfolyam):
- Informatika,
- Technika, életvitel és gyakorlat,
- Erkélestan

A tabor ideje alatt a gyerekek megismerik a biztonsagos internethasznalat modjat. Szakemberek
scgitségével kercsé programok, képalkotd, képfeldolgozo, tajckozodast scgitd, tervezd &s
tovabbi alkalmazasokkal ismerkednek, a fotd- &s filmkészités technikait sajatitjak el. A tabor
vegeére elkészitik sajat alkotasaikat.
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34 Eletvezetés, csaladi életre nevelés témamodul
Tantargyi illeszkedés (1-7. évfolyam):
- Technika, életvitel és gyakorlat,
- Magyar irodalom,
- Torténelem, tarsadalmi &s allampolgari ismeretek,
- Hon- és népismeret,
- Erkdlestan,
- FEtika

A tdbor ideje alatt a gyerekek jatékos feladatokon at, szerepjdtékok alkalmazisan keresztiil
megismerik a feln6tt léttel jard fontos dontési helyzeteket, felelGsségteljes viselkedési
formékat. Segitséget kapnak Onismereti foglalkozasokon keresztil sajat jovoképik
kialakitdsahoz. Az eldttiik allé dontéshelyzetek mérlegeléséhez (pl. palyavélasztas).
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4. melléklet: Tantargyi helyi tantervek

A tantargyi helyi tantervek a nagy szovegterjedelem miatt kiilon allomanyban talalhaték.

5. melléklet: SNI helyi tantervek

A nagy szOvegterjedelem miatt kiilén allomanyban talalhatok.
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